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Editorial

JULIO 2025

Jovenes con presente, Ciudad con futuro
Junio fue un mes especial. No solo porque celebramos una nueva
edicion de la Fiesta de San Juan —mas viva, extendida y concurrida
gue nunca—, sino porgue tambien abrimos nuestras puertas,
literalmente, a mas de 60 estudiantes de la UTU de Atlantida. Jovenes
con preguntas, con expectativas, con ganas de entender como
funciona el mundo del trabajo y cuales son las oportunidades reales
que existen en su ciudad. ¥ ahi estuvimos, como Centro Comercial,
con las puertas abiertas y el compromiso intacto.

Desde esta gestion del CCIFA creemos profundamente que el
desarrollo local empieza cuando cada actor, institucional, empresarial,
educativo, comunitario, se involucra de forma activa en la construccidn
de futuro. Esa es nuestra apuesta: formar, vincular y proyectar; mostrar
que en Atlantida si hay lugar para crecer, formarse, emprender y

traba jar.

La jornada con los estudiantes, Llos convenios con UTU, y los espacios
de coworking, son parte de una visidn estratégica: que nuestros
Jovenes no vean en Atlantida una ciudad para irse, sino para quedarse.
Para eso, la ntegracion entre formacion y empleo es clave.

En esa misma linea, la Flesta de San Juan demostrd que, cuando

hay planificacion y trabajo articulado, los resultados se celebran. Al
comenzar al mediodia, se amplid la oportunidad comercial para mas
rubros, mas comercios, mas vecinos. Apostar a una vida urbana activa
y ordenada durante todo el afio, no solo en verano, es un paso firme
hacia la revitalizacion del centro, y hadia un comercio mas fuerte y
sostenible.

El proximo 10 de jullo asumen las nuevas autoridades electas en el
departamento. Desde el CCIFA, no solo saludamos institucionalmente
ese cambio de ciclo: hacemos un llamado concreto al compromiso
con el desarrollo econdmico real, tangible y sustentable. Sabemos
que Los desafios son muchos, pero también sabemos que el desarrollo
no llegara si no se garantiza la infraestructura adecuada, la seguridad
urbana, la inversion pablica, v el respaldo al sector privado formal.
Porque la formalidad debe ser reconocida y retribuida. No es posible
seguir sosteniendo una ciudad con empresas que pagan impuestos,
que generan empleo, que apuestan a largo plazo, sin obtener a
cambio los servicios y obras pablicas que permitan crecer. Pero
tampoco es posible reclamar sin dar: como privados debemos estar
dispuestos a nvolucrarnos, a colaborar, a hacer nuestra parte.

El desarrollo es una calle de doble mano y en esa avenida, queremos
que Atlantida circule, progrese y se proyecte. Por eso, en este mes
de junio, celebramos nuestras tradiciones, abrimos nuestras puertas a
los jovenes, y reafirmamos nuestro rol ser motor, puente y voz del
comercio local.

Mauricio Martinez
Presidente CCIFA
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MISION

Apoyar y fomentar el desarrollo de la
pequefia empresa local, capacitando y
brindando servicios de excelente nivel en
gestoria, que les ayude a gestionar efi-
cientemente sus empresas. Somos guienes
trasmitimos la opinion de nuestros aso-
ciados a las autoridades, velando por sus
intereses. Fomentamos el desarrollo local,
comprometidos con toda la comunidad.

VISION

Ser una institucion referente para las
empresas de la zona, con reconocimiento
a nivel nacional por el trabajo en pos de la
pequefia empresa y el fomento del aso-
ciativisrno como elemento de crecimiento
de la regibn. Ser referente de la comunidad
como institucidn con responsabilidad social,
involucrada en el quehacer de la sociedad
toda.
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Numeros
al dia

Indice de precios
al consumo (IPC)

Mayo/2025 113.41
Variacién 0,71

Salario Minimo Nacional (SMN)

Enero 2025 $ 23.604
Base de prestaciones

y contribuciones

Enero 2025 $ 6.576

Ajuste por Inflacion
Mayo 2025 - IPC 5.05 %
Variacién PC 36m Mayo. 2025 17.12 9%

Unidad indexada (Ul)

09/06/2025 $ 6,3619
Desempleo
Abril 2025 8.0 %

Unidad reajustable (UR)
Junio 2025 $ 1.827,85

Unidad reajustable
de alquileres

Mayo 2025 $ 1.822,48
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2 Se extendié el plazo para el reconocimiento
de afos trabajados ante el BPS: las personas
que cumplieron 60 afios o mas al 1.° de junio
de 2023 pueden reconocer anos hasta

el 31 de mayo de 2026.

% Si sos administrador o socio de una SAS,
tenés derecho a la cobertura por Fonasa.

% Controla desde tu sistema de facturacién
electrénica la cantidad y el vencimiento de los
CAEs (Comprobantes Autorizados Electrénicos).
Esta informacién debe controlarse con regu-
laridad, ya que de lo contrario puede generar
contravenciones ante la DGI.

+ Sl sos emprendedor, comunicate con el
CCIFA: te asesoramos para que puedas
comenzar con tu proyecto.

% Si tenés més de un ingreso y sos
contribuyente de IRPF, debés presentar la
declaracién jurada y verificar si te corresponde
pagar un saldo del impuesto o recibir una
devolucién por parte de la DGI.

CCIFA - Lineas de contacto:

4372 2375 - 098 512 513 - 099 928 204

O en nuestras oficinas:

Calle T casi Ruta Interbalnearia, Atlantida.




Novedades @

CCIFA, SAPP y una
alianza para promover
la salud empresarial

En la mafiana del martes 24 de junio,
en nuestro espacio de cowork se
desarrolld una nueva instancia de
articulacion institucional que forta-
lece el entramado empresarial de La
regién. Bl Centro Comercial, Industrial
y de Fomento de Atlantida firmd un
convenio con SAPP una de las prind-
pales empresas de servicios medicos
del departamento y también socia de
nuestra institucion.

La alianza busca brindar a las empre-
sas de la zona herramientas efectivas
para el cumplimiento normativo y

la prevencion en materia de salud y
seguridad laboral, con asesoramiento

técnico especializado y planes adap-

tados a las necesidades de cada rubro.

El acuerdo incluye como beneficio
exclusivo para los socios del CCIFA,
un 10% de descuento en la realizacion
de test de alcohol y drogas para los
equipos de trabajo en las empresas.
‘Para nosoftros es sumamente im-

portante. Venimos hablando con

SAPP desde hace tiermpo y siempre
encontramos un excelente ambien-

te receptivd’, expresd el presidente
Mauricio Martinez, destacando ademas
el compromiso sostenido de la empre-
sa en actividades del Centro, como

la reciente Fiesta de San Juan, donde
aporto la cobertura mediante un mo-
vil y profesionales de la salud.

Por su parte, Francisco Echeverria, jefe
de comunicacion de la empresa de
servicios medicos, valord la instancia y
reafrmo el enfoque preventivo de la
propuesta. “Trabajar en prevencion es
clave”, subrayd. Ademas, hizo referen-
cia al papel del CCIFA en el desamrollo
de la region, destacando tanto las
inversiones en infraestructura como la
dinamica nstitucional. “Estan dando un
dinamismo y levantando la zona de
una forma muy positiva. Han elevado la
vara en cuanto al servicio que se brinda
a los socios, y eso se nota’, sefiald.

“Como importar
productos
paso a paso”

Centros Pymes nos acerca al
Centro Comercial, Industrial

y de Fomento de Atlantida

una capacitacion gratuita para
quienes buscan dar el salto al
comercio internacional. El curso
abordarad desde los fundamen-
tos aduaneros hasta la gestion
operativa, con herramientas
practicas para planificar, calcu-
lar costos, identificar provee-
dores y realizar un seguimiento
eficiente de la carga. Se dictara
los dias 15, 16, 22 y 23 de julio,
de 19 a 21 horas, en el salon
de eventos del CCIFA. Acti-
vidad abjerta a todo publico,
con cupos limitados. Confirma-
ciones al 098 512 513.

Sorteo del
Mes de la Madre

En el marco del proyecto
Centro Comercial a Cielo
Abierto, el CCIFA y comercios
del microcentro de Atlantida
impulsaron una accitn pro-
mocional durante mayo, gue
culmind con un sorteo de
premios realizado en nuestro
salon social el pasado 12 de
Jjunio. Las empresas que parti-
ciparon fueron: Optica Florida,
El Abuelo, Regaleria D10, Red
Tec, Martin Ferro, Empanadas
Rissta, Optica Atlantida, Kiosco
Atlantida, Heladeria Atlantida,
22 Bar, Drogueria La Costa,
Luna Azul, Grupo Stiticent,
1939 Bar y Lolita. La mayoria
de los premios ya habian sido
retirados por sus ganadores al
cierre de esta edicion.
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CON LA ORGANIZACION DE CCIFA

Fiesta de San Juan en
Atlantida: del mediodia a
la noche mas larga del ano

En pleno corazén del microcentro

de nuesira ciudad, la calle 22 se
transformo una vez mas para recibir

a vecinos, visitantes y turistas en una
nueva edicidn de la Festa de San Juan.
Pero en esta oportunidad, con una
novedad que marcé la diferencia; por
primera vez, la celebracidn comenzd
al mediodia, en una apuesta clara a
generar movimiento comercial desde
las primeras horas. A medida que la
tarde caia y se encendian los primeros
fuegos, el entorno se llenaba de misi-
ca, aromas y tradiciones, hasta abrazar
la noche mas larga del afo.

La jornada fue organizada por nuestro
Centro Comercial, Industrial y de
Fomento de Atlantida, en el marco del
proyecto Centro Comercial a Cielo
Abierto, y contd con el apoyo de la
Intendencia de Canelones (a través de
sus direcciones de Cultura y Turismao),
el Municipio de Atlantida, la Liga de
Fomento (LIFA) y los comercios del
microcentro. La empresa SAPP aporto
su cobertura para tranquilidad de

los presentes, en un encuentro que
Incluyd espectaculos, paseo ferial,

gastronomia y actividades para toda

la familia, con el objetivo concreto

de revitalizar el centro de la capital
turistica de Canelones.

En distintos tramos de la cuadra,
delimitada con fardos de heno y
decorada con elementos tipicos, se
instalaron stands de artesanos canarios

y foodtrucks, entre ellos el de la

Escuela de Gastronomia de la UTU,
cuya participacion se destact tanto
por la calidad de los productos como
por su ob jetiva: lo recaudado fue
destinado a futuros proyectos acadée-
micos del grupo. También se ofrecid

el tradicional vino caliente de San Juan,
cuya venta (a voluntad) beneficit a la
misma institucion.
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‘Nos propusimos generar una
actividad que saliera de la noche y
apostara a un horario mas extendidd’,
explicod Mauricio Martinez, presidente
de CCIFA. *Queremos que los comer-
cios sientan que hay un centro co-
mercial activo, abierto a la comunidad
y también a los jovenes, que pueden
formarse y trabajar aca. El vinculo
con la UTU es parte de esa vision®,
agregd. Martinez destacd ademas la
amplia cobertura lograda en me-
dios de comunicacion, que permitio
proyectar la imagen de Atlantida mas
alld de la zona.

La grilla artistica fue otro de los pun-
tos altos de la jornada. Se presentaron
en el escenario ubicado sobre la calle
Matalio Michelizzi (Calle 1), Maria del
Carmen Rores, con relatos sobre la
historia local de San Juan; Cafioncito

Fgd ) R TAL
Y FOMENTO
DE ATLANTIDA

X

Kids, con humor y alegria para los
mas pequerios; el Coro Cate y Cante;
Luma vy Vila; Alberto Pinheiro con su
tributo a Joaquin Sabina y Loma Yelpo
con leyendas y ritos. El cierre musical
estuvo a cargo de Morrigan’s, gue
aportd su impronta celta a la noche
canaria

Desde la organizacion, Slvina Rosas
Labandera subrayo la importancia del
nuevo horario: “Esto nos permite abrir
una ventana mas amplia de oportuni-
dades para restaurantes, expositores
y comerciantes. Hay propuestas para
almuerzos, meriendas y cenas. La feria
estuvo muy cuidada, con productos
artesanales y locales. Y sobre todo,
se genero una expenencia que vale la
pena repetir”.

Para Gaston Bardanca, secretanio

del CCIFA, este cambio de enfogque

*ayuda a integrar mas comercios y
extender la propuesta mas alla del
verano. La meta es organizar varios
eventos a lo largo del afio que atrai-
gan publico en distintas épocas, con
acciones culturales que fortalezcan el
comercio local”.

La noche culminé con el encendido
de fogones y la tradicional que-

ma de los deseos, en papeles que
ardieron al calor del fuego mientras
se compartia el vino especiado. Una
escena que simbolizé no solo el
renacimiento de una antigua tradi-
cién, sino también el resultado de un
traba jo articulado entre instituciones,
empresas y actores locales. Porque
no cabe ninguna duda, cuando hay
planificacion, compromiso y vision
compartida, los resultados se ven. Y
se celebran.
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JOVENES CON FUTURO
Interesante encuentro
con estudiantes de UTU

Como parte de las actividades
desarrolladas durante este afio tan
especial para nuestra institucion, en
el gque conmemoramos seis deca-
das de trayectoria al servicio de la
comunidad, recibimos con particular
satisfaccion la visita de un grupo de
estudiantes del bachillerato tecnolé-
gico en Gestion de Administracion de
la Escuela Técnica de Atlantida (UTU).
El encuentro, realizado en una fria
mafiana de junio en nuestra sede
institucional, se propuso como una
jomada de orientacion profesional,
acercamiento al mundo del trabajo
y fortalecimiento del vinculo entre
el sistema educativo y el entramado
productivo local. Participaron mas

de sesenta jOvenes acomparnados
por sus docentes, pertenecientes a
los tres niveles de esta formacion
técnica que combina conocimientos
tedricos con habilidades practicas.

La actividad fue conducida por nues-
tra gerente administrativa, Laura Ma-
varro, quien ofrecio una presentacion
sobre el funcionamiento del CCIFA,
su historia, sus servicios y su rol
como articulador empresarial en la
Costa de Oro. La exposicion desper-
té gran interés entre los estudiantes,
que no dudaron en plantear nume-
rosas preguntas sobre el vinculo con
las empresas, los llamados laborales
y los requisitos para acceder a opor-
tunidades de empleo.

“Les interesaba mucho entender
como se vinculan las empresas con
nuestra institucion, que hacemos
concretamente y cOmMo se organiza
un banco de trabajo. Fue muy enri-
quecedor, porgue se notd gue estan
atentos, con inguietudes reales v con
muchas ganas de insertarse laboral-
mente”, relatd Mavarro.

Luego de este intercambio inicial, se
entregaron e jemplares de la Revis-
ta Centro y de la Guia Turistica

8 CENTRE
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“Hoy nuestros
bachilleratos
permiten seguir
estudiando o salir
a trabagjar. Eso les
da un panorama
mas amplio, y para
muchos es clave
tener esa opcion”

de Atlantida. A continuacion, los
visitantes recorrieron las instalaciones
del cowork del CCIFA, un espa-

cio especialmente concebido para
acompafar a profesionales, empren-
dedores y pequerias empresas de la
Zzona.

“Durante la recorrida por el cowork,
se mostraron igual de curiosos”,
comento la gerente, “consultaron
sobre los servicios, el costo, las
formas de contratacion y quienes
pueden acceder. Se generd un clima

muy interesante y participativo.

Para nosotros fue una jornada muy

productiva, que dejo una excelente

impresion en ambas partes”.

Mavarro destacd ademas Los conve-

nios vigentes con UTU, que incluyen
tanto la realizacion de pasantias
como el uso del espacio de cowork
por parte de los estudiantes para el
desarrollo de proyectos educativos.
En ese sentido, reafirmé la impor-
tancia de generar vinculos sosteni-
dos entre el ambito formativo vy el
mundo del trabajo, como parte del
compromiso institucional del CCIFA
con el desarrollo local

Formacion con futuro

Desde la institucion educativa, la
profesora Cecilia Gascue valord el
encuentro CoOmMo una experiencia
enriguecedora.

“El objetivo fue que los estudiantes
conozcan que es el centro comer-
cial, qué empresas participan y qué
oportunidades puede brindarles en
su formacion. Fue muy valioso que
los recibiera Laura, que es egresada
de UTU, porgque eso los motiva a



seguir Muchas veces los estudiantes
sienten pesado el estudio, pero estas
actividades les permiten valorar la
importancia de formarse y com-
pletar sus trayectos educativos’,
explico.

Segun detalld Gascue, la UTU viene
fortaleciendo sus bachilleratos, no
solo para facilitar la continuidad
educativa en el nivel terciario, sino
tambien para brindar herramientas
concretas que permitan la insercion
laboral en el corto plazo.

“La UTU siempre tuvo como ob jeti-
vo formar en habilidades concretas.
Hoy nuestros bachilleratos permiten
seguir estudiando o salir a trabajar
Eso les da un panorama mas amplio,
y para muchos es clave tener esa
opcion’, afirmo.

Tambien destacO el valor institucio-
nal del CCIFA en el territorio y el
sentido estratégico de mantener un
vinculo activo entre el centro edu-
cativo y las organizaciones locales:
‘Nos parece sUper importante que
existan instituciones como esta. El
convenio con ustedes nos permite
acceder a las instalaciones, nutrirmos
del trabajo que generan vy, a la vez,
acercar a los recursos humanos gue
estamos formando para el futuro
del pais’

Educacién y desarrollo

La educacion técnica tiene un papel
fundamental en la construccion de
comunidades activas, preparadas y
comprometidas con el desarrollo.
Cada oportunidad que permita a

los estudiantes conocer de cerca

el mundo del traba jo, dialogar con
actores reales del sector producti-
vo ¥ visualizar sus propios caminos
profesionales, representa un paso
mas hacia una sociedad con mas
inclusidn, mas oportunidades y mas
capacidades instaladas.

En un afo gue nos invita a mirar
con orgullo el camino recorrido del
CCIFA, esta jornada con estudiantes
de UTU se ha constituido, sin dudas,
en una de las experiencias mas sen-
sibles y estimulantes. Porque no hay
desarrollo econdmico sin formacion,
ni crecimiento local sin oportunida-
des reales de insercion.

Desde el CCIFA entendemos que
abrir nuestras puertas a los jovenes,
brindarles orientacidn, mostrarles las
herramientas disponibles y motivar-

los a construir sus propios camings,
es también una forma de contribuir
activamente al desarrollo econémico
y social de nuestra region. Por eso
creemos que este tipo de instancias,
le jos de ser acciones aisladas, son
parte esencial de nuestra vocacion
institucional. Porque construir comu-
nidad es también formar, compartir

y proyectar juntos el futuro. Asi lo
de jo saber el presidente de nuestra
institucion, Mauricio Martinez, al afir-
mar al término de esa jornada, que
mas alla de todos los encuentros
de alcance nacional que se vienen
llevando a cabo en el marco de los
sesenta afnos, esta ha sido desde el
punto de vista de la mirada al futuro,
una de las actividades mas impor-
tantes.




Cartelera _
Informativa |=

Datos importantes

Bl para tu empresa

Nuevos criterios del BPS en fiscalizaciones

Conse jos de Salarios, lo comunicara
de nmediato al Ministerio de Trabajo vy
Seguridad Social (MTSS). Ademas, si no
puede comprobar el salaro efectiva-
mente pagado, utlizard como base
presunta el laudo vigente para deter-
rninar los aportes, tal como permite el
articulo 66 del Cédigo Trbutario. Este
cambio deroga una resolucion de 2020
que restringia el uso de los laudos
como referendia y fortalece el rabajo

El BPS comunicara

al Ministerio de
Trabajo los casos en
que detecte salarios
por debajo del laudo

B Banco de Prevision Social actualizd
sus procedimientos de fiscalizacion.

A partir de ahora, cuando detecte conjunto entre el BPS y el MTSS en la
gue una empresa paga por debajo supervision del cumplimiento laboral y
de los minimos establecidos por los la proteccion de los trabajadores.
. CAMBIOS VOLUNTARIOS:
IVA MINIMO:

¢Cuando se pasa al
regimen general?

H régmen de VA Minmo esta destinado a pequerias
empresas con ngresos reducidos. Fero s se superan
dertos topes anuales, se pasa automaticamente d
Régmen General, lo que implica nuevas obligadones
rbutarias.

:{Cuando ocurre el pasaje obligatorio?

S una empresa supera los 305000 U anudles (equiva-
lertes a $1881752 al 1° de enero de 2025), debe:
-Dar de baja el régimen de IVA Minimo.
-Registrarse en IVA, IRAE e Impuesto al
Patrimonio.

-Emitir facturas electrénicas con IVA dis-
criminado (debe tramitar un nuevo CAE).
Este cambio debe redizarse en &l mismo mes en que
se supera el fope.

Para explicarlo me jor les proponemos un ejemplo
fipico. Se frata de casos en que una emprendedora
de reposteria factura en promedio $160000 por
mes. S en noviernbre su acumulado anual supera los
$1881759, deberd pasar al régmen general a partr
del mes siguiente, cumpliendo con todos los tramites
comespondentes ante DGL

10 CENTRE

. Me conviene pasar
al Regimen General?

Mo siempre es necesario
esperar a superar el tope de
ingresos. Cualguier empresa
que ftribute por IVA Minimo
puede optar voluntariamente
por el Regmen General s lo
considera conveniente.

:Coémo se hace el
cambio voluntario?

Se debe realizar una modifica-
cibn de impuestos en DGL La
gestion puede hacerse:

-En linea, a traves del portal
de DGI (con usuario).
-Presencialmente, con
agenda previa.

Es importante saber que, si

el cambio fue voluntario, la
empresa debera permanecer al
menos tres e jercicios fisca-

les completos en el réegimen
general antes de poder volver
a tributar por IVA Minimo.

;Cuales son las venta-
jas y desventajas?

VA Minimo:

v Simplicidad administrativa.
+ Pago fijo mensual

X No permite descontar gastos.
X No admite facturacién con
VA discriminado.

Régmen General:

v/ Permite deducir gastos.

v Mejora la imagen formal
ante grandes clientes.

X Exige llevar contabilidad.
* Carga tributaria variable
segun ingresos y egresos.
Antes de tomar una dedsion,
es recomendable simular los
costos de ambos regimenes o
consultar con un profesional En
el Centro Comerdal, Industrial
y de Fomento de Atlantida
contamos con el me jor staff
para darte un asesoramiento
profesional, que te permita



CAMPANA IRPF-IASS 2025
Asistencia, devoluciones y vencimientos

Con la apertura del nuevo periodo
de declaraciones juradas, la Direccion
General Impositiva (DG} habilitd diver-
sas formas de asistencia para facilitar
la presentacion de los impuestos IRPF
(impuesto a la Renta de las Personas
Fisicas) e IASS (Impuesto de Asistencia
a la Sequridad Social), correspondien-
tes al ejercicio 2024.

El formulario en linea con datos
precargados esta disponible desde el
26 de junio. El plazo para presentar la
declaracion jurada se extiende desde
el 7 de julio hasta el 28 de agosto.

;Como agendarse para asis-
tencia presencial?

A partir del 14 de julio, los contribu-
yentes podran ser atendidos presen-
cialmente en las oficinas de la DG,
con agenda previa disponible desde
el 7 de julio. Los tunos se obtienen
por tres vias:

-Sitio web de DCGI

-WhatsApp: 098 134 400
-Teléfono: 151 (Monte.) o 2151 (interior)

Consulta de devoluciones

13 de jumo

Devoluciones automaticas
&n bancos

Devoluciones autamdticas
gn redes de cobranza

26 de junio

Declaracion jurada en linea
Atencitn telofonica 1344 op. 4

Atencidn personalizads
presoncial o telefonica

A partir del 28 de julio

Devolutianes con arigen on
deciaracion jurada

&= DGl

La atencion presencial se brinda en
dias habiles, de 9:30 a 15:30 horas.

:Como consultar el estado de
devolucion?
Las devoluciones automaticas se estan

presentan declaracion jurada, los pagos
comenzaran el 28 de julio si esta fue
realizada antes del dia 15; de lo contrario,
el cobro se habilita al mes siguiente.

:Qué ocurre si no se presenta
la declaracion?

Si una persona esta obligada a decla-
rar y no lo hace en tiempo y forma,
puede ser sancionada con multas y
quedara inhabilitada para recibir devo-
luciones hasta regularizar su situacion.
Ante cualquier duda, es recomenda-
ble consultar a un contador o solicitar
asistencia en DGL En el CCIFA también
podemos asesorarte.

;Que es el IRPF? ;Y el IASS?

El IRPF grava rentas de personas
fisicas (salarios, honorarios, alquileres,
intereses, etc.). B IASS aplica sobre
pasividades ( jubilaciones o pensiones)
que superan ciertos montos minimos.
La declaracion anual permite determi-
nar si corresponde una devolucion o
un saldo a pagar.

Sobre el representante legal y el domicilio fiscal

Todas las empresas constituidas en Uru-
guay deben contar con dos elementos
clave para operar legalmente en el pais:

Representante legal institu-
cionalizado

Toda entidad (SA, SRL, SAS, unipersonal,
sucursal exiran jera) debe designar un
representante legal, una persona autoriza-
da para firnar documentos y representar
a la empresa ante organismos pdblicos,
fiscalzacion o instandias judiciales.

Domicilio fiscal registrado
Cada empresa debe tener un domicilio
fiscal en Uruguay, registrado en el RUT
(Registro Unico Trbutario), que sirve
como direccion oficial para recepcio-
nar notificaciones y comespondencia.

¢ Por qué son importantes?
El domidlio fiscal es obligatorio para
realizar tramites ante DGl y BPS. E

representante legal asume la respon-
sabilidad juridica y fiscal de la empresa
ante las autoridades.

:Como se registran o actualizan?
En linea: desde el portal de DG o BPS,

que respalde el nuevo domicilio o la
representacion (factura de servidios,
certificado notaral, documento de
identidad, etc.). Cualguier cambio o
modificacion debe realizarse dentro
de los 30 dias comidos posteriores

mediante el formulario comespon- a la modificacion del domiclio o del
diente y presentando documentacion representante designado.
Vencimientos Junio 2025

BSE 7
BPS Con Personal Digito 0 al 4 15
BPS Con Personal Digito 5 al 9 16
IPE (lva Minimo) 21
BPS Sin personal y Domesticos 22
DGl — CEDE 22
DGl - CODECO 25
DGl - SERVICIOS PERSOMALES 25
FOMNASA SERVICIOS PERSOMNALES 25
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MUNDO EMPRESARIAL

Mejora continua:
mas alla de lo conocido

Por
Jorge Carrizo Moyano
Consultor Senior
Bioliderazgo Consultores
www.bioliderazgo.org

Tanto en la vida personal como
profesional existe un deseo natural
de crecer, de trascender los limites de
lo que somos y lo que hacemos. Esta
aspiracion a la me jora continua es
una fuerza poderosa que nos impulsa
hacia nuevas alturas, aungue este
camino no es suave ni el éxito esta
garantizado.
Implica, en su esencia mas pura, un
acto de valentia: el abandono de la
zona de confort, ese espacio familiar
donde las rutinas se establecen,
las respuestas son predecibles y la
sensacion de seguridad prevalece.
El lugar donde nos sentimos
competentes y el riesgo percibido es
minimo.
¥, en cierto modo, la zona de confort
es necesaria. Nos proporciona una
base, un punto de partida desde
el cual planificar la ruta. Pero,
paradé jicamente, lo que en un
momento nos brinda estabilidad
puede terminar convirtiéndose en una
jaula dorada gue restringe nuestro
crecimiento y limita nuestra verdadera
capacidad de adaptadon.
El verdadero desarrollo, tanto
individual como colectivo, rara vez
ocurre dentro de estos limites,
que son —de muchas maneras—
autoimpuestos. Es en la periferia de
lo conocido, en los margenes de lo
que nos resulta comodo y acogedor,
donde reside el verdadero potencial.
Y esto nos interpela, nos obliga a
modificar nuestros habitos y nos
exige, por tanto, una gran disciplina.
Por algo se dice que aspirar a

12 CENTR®

El mundo que nos
toco vivir, con su
ritmmo vertiginoso
V sus continuas
transformaciones,
nos exige una

capacidad de
respuesta y una
flexibilidad que solo
se cultivan fuera

de la rigidez de lo
habitual.

la excelencia requiere un 1%

de inspiracién y un 99% de
transpiracion. La me jora no se
consigue repitiendo lo mismo una
y otra vez, esperando resultados
diferentes. Requiere una mirada
critica a nuestras practicas actuales,

una voluntad de cuestionar el statu
quo y la audacia de explorar nuevos
horizontes.

La naturaleza del avance
Imaginemos un organismo vivo, una
planta que busca la luz. No se queda
estatica a la sombra de sus propias
ho jas; sus raices buscan nutrientes
mas alld de su entorno inmediato, y
sus ramas se extienden con tenacidad
hacia el sol

Este impulso intrinseco hacia la
vitalidad y el florecimiento es una
analogia poderosa de lo que significa
la mejora continua para nosotros. No
se trata de una eleccidn ocasional,
sino de una decisibn fundamental y
sostenida en el tiempo para prosperar.
Abandonar la zona de confort no
implica un salto ciego al vacio.

Es un proceso gradual, a menudo
incémodo pero siempre enriquecedor.
Significa asumir riesgos calculados,
aprender de los errores y aceptar la
incertidumbre como parte esencial
del progreso.



Pensemos en un lider que, en lugar
de aferrarse a métodos probados,
decide fomentar la experimentacion
en su equipo, incluso si eso significa
desviarse de las normas establecidas
o cometer algunos emrores. O en

un individuo que decide aprender
una nueva habiidad que lo desafia,
sabiendo que el camino estara lleno
de tropiezos.

La adaptabilidad es la moneda de
cambio en este nuevo paradigma.

ElL mundo que nos tocd vivi con

su mmo vertiginoso y sus continuas
transformaciones, nos exige una
capacidad de respuesta y una
flexiblidad que solo se cultivan
fuera de la rigidez de lo habitual. Las
personas se aferran a lo conocido
por miedo a lo desconocido, corren
el riesgo de volverse obsoletas, de
perder la vitalidad que les permitiria
florecer en entornos cambiantes.

Sembrando futuro

El liderazgo que proponemos —el
bioliderazgo—, se manifiesta en la
capacidad de inspirar el crecimiento
propio y del equipo, asi como de
facilitar este transito. No es solo

qué tan eficientes somos en lo que
ya hacemos, sino qué tan efectivos
podemos ser para incorporar nuevas
habilidades y evolucionar. Implica
fomentar una cultura de la curipsidad
¥ el aprendizaje, donde el error no
es visto como fracaso sino como una
oportunidad valiosa para ajustar el

rumbo y refinar la estrategia.

Las organizaciones que florecen

son aquellas que entienden

que el verdadero riesgo es el
estancamiento. Son las que invitan

a sus integrantes a explorar nuevas
ideas, a colaborar de formas no
convencionales y a empujar los
limites de su propio conocimiento.
Crean ecosistemas donde la
seguridad psicolgica de no temer al
cambio permite la experimentacion
y el crecimiento, donde la critica
constructiva es valorada y la
innovacion surge de la diversidad de
multiples perspectivas.

Desarrollar la resiliencia

En un nivel mas personal, abrazar
este principio significa cultivar la
empatia con nosotros mismos
mientras nos desafiamos, para
comprender que podemos
equivocarnos. Deberiamos
reconocer que esa incomodidad

es una sefial de que estamos
creciendo, no de que estamos
fallando. Es desarrollar la resiliencia
para levantarse después de una
caida y la humildad para reconocer
que siempre hay algo nuevo gue
aprender, una nueva forma de ver
el mundo, una diferente manera de
hacer las cosas.

En conclusién, el precio de la

me jora continua es, en efecto,

la voluntad de de jar atras la

Esta aspiracion
a la mejora
continua es unga
fuerza poderosa
gue nos impulsa

hacia nuevas
alturas, aunque
este camino

no es suave

ni el éxito esta
garantizado.

calidez engafiosa de lo familiar Mo
85 un costo, sino una inversion en
nuestro potencial, en la resiliencia

de nuestras organizaciones y en la
vitalidad de nuestras acciones. Es

un recordatorio de que, al igual que
la naturaleza busca expandirse y
florecer, nosotros tambien estamos
llamados a trascender, a despertar
nuestro verdadero poder navegando
valientemente més alls de lo
conodido.

Al hacerlo, no solo nos
transformamos a nosotros mismos,
sino que también sembramos las
semillas de un futuro mas dindmico vy
prometedor.

CENTR® 13
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Nuevos contactos

El trabajo colaborativo
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CONOCEMOS MAS SOBRE...
HABILIDADES BLANDAS

Esas herramientas indispensables
para el crecimiento laboral y humano

El saldn sodial del Centro Comercial,
Industrial v de Fomento de Atlantida
fue escenario de una interesante ins-
tancia de formacion abierta al pablico.
El martes 3 y el jueves 5 de junio,
mas de una veintena de personas
participaron del taller presencial sobre
habilidades blandas dictado por la Lic
Fabiana Toranzo, especialista en recur-
sos humanos, liderazgo y comunica-
cion emocional

La actividad fue organizada por
Centro Pyme Canelones, programa
de la Agencia Nacional de Desamollo
(AMDE) y busco aportar herramientas
practicas para potenciar competen-
cias personales y profesionales, a
través de una modalidad participativa,
dinamica y vivencial. “Siempre trato
de que sea estio workshop, donde se
comparten conceptos gue también
se practican. La idea es que cada uno
pueda llevarse el concepto puestd’,
explicéd la facilitadora

Pero, ja que nos referimos cuando
hablamos de habilidades blandas? En
el mundo empresanal y laboral, este
término agrupa una serie de capaci-
dades personales que resultan clave
para relacionarse, liderar, comunicar y

Isls

desenvolverse en equipo. A diferencia
de las habilidades técnicas, que pue-
den medirse o ensefiarse con relativa
facilidad, las blandas se vinculan con
aspectos como la inteligencia emo-
cional, la comunicacidn efectiva, la
actitud, la empatia o la capacidad de
resolver conflictos.

“Desde gestion humana le deci-

mos habilidades blandas, pero es un
término muy amplio. Por e jemplo, la
COMUNICaCIon: COMO NOS exXpresamaos,
coémo gestionamos las emociones

en distintas situaciones, qué actitud
tenemos frente a los desafios... Todo
eso influye directamente en la vida la-
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“El profesionalismo
tambiéen se mide
por como hablas,
cOmo negocias y
como enfrentas
una crisis sin
perder tu
equilibrio...”

boral”, explicé Toranzo, quien también
es mentora, coach y cofundadora de
la consultora Nexa.

Durante el taller, los y las participantes
debatieron conceptos, compartieron
experiencias y reflexionaron acerca
de los desafios emocionales que
atraviesan tanto el ambito profesional
como el personal "La comunicacion
se me jora comunicandd’, sintetizo la
especialista, “por eso la idea es que
las personas participen, exterioricen,
escuchen y se escuchen”.

Consultada sobre la valoracion de
estas habilidades por parte de las em-
presas, Toranzo no dudd y aimo que
“hoy no alcanza con tener un titulo
de grado. El profesionalismo también
se mide por como hablas, como
negocias, como enfrentas una crisis
sin perder tu equilibrio. Por eso estas
competencdias se entrenan, como en el
coaching y se aplican dia a dia”
Desde el CCIFA, el respaldo a este
tipo de instancias se enmarca en una
vision institucional que entiende a la
formacion como motor de desarrollo.
En palabras de la entrevistada, “las ha-
bilidades emocionales son fundamen-
tales para convivir y trabajar mejor Y
cuando eso se logra, el crecimiento
no solo es profesional, también es
humand’

CENTRH® 15



MEDIDAS PARA LA FRONTERA
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Durante el reciente encuentro de
presidentes y directivos de centros
comerciales del interior, realizado por la
Confederacion Empresarial del Uru-
guay (CEDLU) en la cudad de Artigas,

el ministro de Economia y Fnanzas,
Gabriel Oddone, anunci® un paquete
de cinco medidas para atender la dificil
situacion que atraviesan los comercos
ubicados en zonas de frontera con
Brasi. Un terma que ya hemos abordado
en ediciones anteriores de la Revista
Centro y que no solo ha sido una
preocupacion constante de las empre-
sas fronterizas, sino que ha afectado

al comercio de todo el pais, incluido
Canelones y Montevideo.

El evento convocado por CEDU
reunio a autoridades nacionales,
equipos tecnicos y representantes de
centros comerciales y camaras de
todo el Uruguay. Alli se abordaron
las asimetrias de precios, el impacto
del contrabando y los desafios que
enfrentan las PYMES formales en

un contexto de alta informalidad vy
perdida de competitividad. Para el
Centro Comercial, Industrial y de
Fomento de Atlantida (CCIFA), que
es miembro activo de esta confe-
deracion, el anuncio constituye una
noticia esperanzadora cuyos resulta-
dos se tendran que ir evaluando.

Una gestion sostenida

Es importante resaltar que las me-
didas anunciadas desde el gobiemo
nacional no surgieron por casualidad,
sino que son el resultado de un
proceso sostenido por CEDU durante
casi dos décadas, con monitoreos
técnicos, propuestas formales e
instancias de didlogo con los gobier-
nos de tumo. “CEDU viene trabajando
en esto desde hace 16 o 18 afos en
forma muy intensa”, explicd Alfredo
Freitas, presidente de la Confede-
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Una respuesta a las gestiones
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“Las soluciones no
vienen solas. Esto
necesita estudio,
prueba y qgjuste
permanente’,
expreso Freitas.

racion, en entrevista con Destino
Costa de Oro Radio (Atlantida Fi
89.9). Aunque reconocio que en otras
oportunidades hubo buena disposi-
cion al dialogo, destacd que esta vez
se concretaron acciones con inciden-
cia real. "Nunca habiamos conseguido
respuestas concretas que pudieran
generar impactos significativos en el
consumidor final vy, a traves de eso,
en los pequefios comercios”, dijo.
Seglin Freitas, en este caso, el go-
bierno nacional actud con una logica
experimental que apunta a medr,
ajustar y corregir en funcion de los
resultados. “Lo que ha hecho este
gobierno es decir: hay que empezar

de alguna manera y eso nosotros lo
valoramos®, afirmo.

Cinco medidas concretas

Las disposiciones presentadas inclu-
yen: reduccion del IVA minimo del
% al 0% vy reduccion del 50% en
la tasa basica del IVA, aplicable a
compras realizadas con tar jeta de
déebito en comercios minoristas de
ramos generales ubicados a menos
de 20 km de un paso de frontera;
subsidio total al arrendamiento de
terminales POS para monotributistas
y empresas Literal E; aumento del
descuento del Impuesto Especifico
Interno (IMESIH) en nafta del 24 % al
32 %, cuando el pago se realice por
medios electrdnicos; exoneracion
total de tributos a la importacion
para productos de la canasta basica,
mediante un régimen especial dirigi-
do a comercios minoristas ubicados
a menos de 60 km de la frontera

y reduccion de hasta 75 % en los
aportes patronales para nuevos
empleos formales generados en los
proximos 12 meses en determinadas
actividades econdmicas.

El objetivo es doble: frenar la sangria



Sobre CEDU

La Confederacién Empresa-

rial del Uruguay (CEDU) fue
fundada en 1942 v agrupa a
mas de 25 camaras y centros
comerciales del interior del
pais. A través de sus asociados,
representa a unas 8.000 micro y
pequefias empresas, que gene-
ran mas de 25.000 puestos de
trabajo. Su accionar constante
apunta a propiciar los me jores
beneficios posibles para las
empresas a lo largo y ancho
del territorio nacional.

de consumo hacia el pais vecdino y
promover la formalizacion del em-
pleo. *Si el consumidor final empieza
a comprar en mi negodo, yo voy a
vender mas. S vendo mas, muy pro-
bablemente tenga que tener un ven-
dedor mas. Y si contrato, con estos
beneficios voy a poder formalizarlo”,
explicO Freitas.

Mas alla de la frontera

Si bien las medidas se enfocan en

la franja limitrofe con Brasil, la
problematica excede esas zonas.
"“También se traslada a Tacuarembod,
a Durazno... y ustedes en Atlantida.
Yo me acuerdo cuando estuvimos
en su zona, en la feria se velan
muchos productos evidentemente
traidos desde Brasil, con precios que
el comercio local no puede igualar”,
comentd Freitas durante la extensa e
interesante entrevista radial.

Desde el afio 2015, la Confedera-
cibn Empresarial del Uruguay lleva
adelante, junto a la Universidad
Catolica, un relevamiento técnico
sistematico respecto a las dinamicas
de frontera. “Hoy miramos mucho
lo que sucede con Brasil, pero en
los daltimos afios también nos habia
afectado lo que sucedia en el lado
argenting’, recordd el presidente.
Una de las mayores preocupaciones,
hoy en dia, radica en el sector de la
construccion, un rubro fundamental
para el desammollo de cualguier pais.
Alli, la brecha de costos puede alcan-
zar, seqlin Freitas, el 250 %. “Si no se
actia, la frontera de Uruguay desapa-
rece. La gente, o se va para Brasl, o
se va para Montevided", advirtis.

Compromiso y pertenencia
CEDU ha adelantado que la efecti-
vidad de las medidas sera evaluada

%

mensualmente junto al Ministerio de
Economia. Desde el CCIFA se consi-
dera fundamental que estas politicas
se sostengan en el tiempo, incorpo-
rando la voz de quienes conocen
de cerca la realidad. Como expreso
Freitas: “Las soluciones no vienen
solas. Esto necesita estudio, prueba y
ajuste permanente”.

Al finalizar la entrevista, el presi-
dente de CEDU dedicd un recono-
cimiento especial a nuestra insti-
tucion. *Quiero felicitar al Centro
Comercial de Atlantida... han ido
cambiando los presidentes, pero
siempre se ha mantenido su buen
nivel”, afirmd en un testimonio que,
mas alla de lo simbé&lico, confirma
la importancia de pertenecer a un
colectivo que transforma preccu-
pacion en accion y representa con
firmeza a los comercios de todo
el pais.
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ATLANTIDA

[l
ﬁ Santapaula.uy

Atlantida
Roger Balet entre Gral.
Artigas y Rep. de Chile
Tel: 4372 8456

SANTA PAULA

TRADICHEN EM PATTAS

La Floresta
Av. Treinta vy Tres
v Mufttoni
Tel: 4373 9674

www.santapaula.com.uy

Montevideo
Av. Brasil
v Ellauri
Tel: 2708 6000

PANADERIA
y CONFITERIA

y Datiz

HELADERIA

HORARIKD DE VERAND
8230 a 14100 vy 16200 a 2130
R.hterbahearie km, 49,200
TEI' 4375 30 33 Calk 1y Cudad de Montevideo
PARGLE DEL PLATA  ATLANTDA

En tiempos
iINnseguros
hablemos de
seguridad

Para tu emprasa;
LINCE SRL!!

LINCE S.R.L.

Vigilancia fisica / Limpieza / Conserjeria
Prox: Seguridad eleclramica / Cerlilicada bajo Normas de Calidad

4334 7542 / 095 264 475 / www.lincesrl.com.uy




CERRAJERIA
Gabriel Delisa

FARMEACIA

Las Tosces

PARADISE

e CRALOS WO

PERFUMERIA / REGALERIA

AT

TOMA DE PRESION

SPAI COMPLEJO TURISTICO

ANTIDFA URTOWATY

4] ]@

EXAMEN GLICERMIA
%7 Envios sin cargo

4371 5367

Cabanas y aparts totalmente cquipﬂdns
Spa, Piscina Climatizada, Hidromasajes

© 094242978 ©®

©099619151

Cobro con debito y crédito
Av. Central esq. Mario Ferreira

Aceptamaos tarjetas de débita y crédito

Ramblay Calle 10 - 437 21573

www.paradise.com.uy

Av. Circunvalaciony 11

ATLANTIDA

PR e T
avanti
Sadia

—
Schmeck
o SN J

@ ALMENA

MARSELLA E HiIJ0OS —

. et lemans
@ CONGELADOS & BEBIDAS bl
Grofmis o @

Ruta 11 km 164,500 / Tel: 4372 7334 / 095 271 905 / Est. Atlintida

©

IGUACU

CORGE L= 05

i

A MARAUSTRAL

ventasimarsellaehijos.com.uy / www.marsellashijos.com.uy
Instagram: @marsellaehijos

$20%
e
Calidad y confianza
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4372 5290 - 094 BY9 283 - 094 244 305

&r{nﬂndu cofmy IE LT, T

TRANSPORTE
e
EL TIBURON
TAXIS - SALUD - TURISMO - REMISES

4372 4040 /096 72 4040
tamseltlhumn@huhﬂaii'm

"La calidad al servicio del cliente las 24 horas"
Gracias por preferirnos

P

©
@
P B

Rico y Sano
COMIDA VEGETARIANA e

ALIMENTACION SALVPABLE
Calle 11 esq. Calle 26, Atlantida

\ 092662672 - 43715585 __
£ RYSARICOYSANO.COM [ RYSA RICO Y SANG =

IMPRENTA AUTORIZADA
CARTELERIA

B

PROMO BOLETAS  STICKERS - TARJETAS

.AUTﬂchmNTEs i FOLLETOS - IMANES "
“ (2 ALTO VOLUMEN IMPRESION

% $ ENCUADERNACIONES.

e ioita m ﬁﬂ" CARTELERIA - VINILOS

<
095675721 M (Climprentaupi

094 309 935 .. 437 15 608
Al PIQUE camping shap

ai_pique.camping.shop

Ruta Interbalnearia km 47 enire Calle Ay B. Las Toscas




PANADIERIA

Quinleros
(CHapay PivTuRa
»

TALLER: DE &ROPD A ——

000 @
=% | |La Perla
437 83934

WEECLIRANCRLES FRTVARDE
18 de Julio efBaltasar Brum
e Interbalnearia

SAN LUIS - CANELONES

Interbalnearia Km. 46,700
Atlantida - Canelones
Telefax: 4372 703
Cel, 093 200 M2
tallerquinteros@adinet, com, uy

O

LIRLICLILYA,
ESTUDIO INMOBILIARIO "

DESDE 1970

‘.-:l:l i
Rambla del Arroyo esq. Calle D / Pargue del Plata
Telefax: 4375 5385/ 4375 2037

Cel: 094 246 256 /094 246 000
estudiomoreno@adinet.com.uy / inmobiliariamoreno.com

- COCO MOTOS

") DISTRIBUIDOR Y SERVICIO OFICIAL

(Y
Bl o

BENELLI - YUMBO - KEEWAY
HONDA - BACCIO - DIRTY
BICICLETAS SCOTT - SPRO
MOTOS ¥ BICIC. ELECTRICAS
VENTA DE REPUESTOS

RUTA INTERBALNEARIA KM 49,100 - PARQUE DEL PLATA
' 43756285- 43754944 (B 092977 645
%] cocomotosuy www.cocomotos.com.uy

Cnpress | P
LANTIDA |

SERVICIO FUNEBRE
" PREVISORA

- CREMATORIO

Atlantida. Ruta 11 km. 165
Tel. 4372 0122
SandacinfoTel. 4399 2070

En Pando Tel, 2292 0427~

VOLQUETAS

Ay A% SS

437 23990
437 24718

Calle 1 entre Ferreira y Rambla
LAS TOSCAS

ROTISERIA'

ALKALP

Ruta 11 km. 165
City Golf
mCanelones

a3721]e9
099]8761443

ot

FARMACIA

BOLOGNA

4375 2068

ENVIOS A DOMICILIO

Av. Argentinae/ Gy H
PARQUE DEL PLATA

El Abuelo

Tienda de ropa
y calzado

Mas de 40 ofios de Devaf

servicio v calidad _'_‘,
-

|
|l:;_ 43?23? 11:] Brooksfield

'_L:_' Peatonal - Atlantida LE‘EHET}-’

ALEPA

EXCAVACIONES
NIVELADOS
MOVIMIENTOS DE TIERRA
AFINES

Achiras M.202 - 50l.10
NEPTUNIA
TEL. 437 69187
CEL. 094 188 513

Ruta 11, Km 163
Eztacidn Atlantida
Tel: 4372 0917
Cel: 099 294 512
viveroatlantida@hotmail.com




HORTIERUTICOLA SERVICIODS
HUERTA VIVA INRI

ENTREGAS
ﬁ A DOMICILIO
LAVADOS, GOMERIA, ENGRASES

S'H GARGO ACEITES, FNTROS, BALANCEDS

RECALCHUTAJES PARA CAMIONES
M. FERREIRA e/ Dy E 099983113

Tet. 437 26721 I R 11 Km. 165,500
Cel. 095 151 361 [N rewrrmrr=wwm—s

|

= |
5—_-: o
i
o R

CASA CENTRAL: Catis 22 enfre Rep, Chile y 11

Tel: 437 2 31 05 /2 16 19/ Fax: 437 2 16 27 ,@4-372 2647

MUEBLERIA: Ruts interbalnearia km 46 100, Tel; 437 2 25 83 FONOCTMPRAS
TECNO LASER: Calia 11y 22 . Tal: 4372 2548, B/ asarty
SALINAS: Rulainterbalnearda 38 km, Tel 427 6 0000 WAL LASERTW .COM. LY
r .
Tu tranquilidad es nuestra prioridad !! @
Integradores IT 2.
REDTEC

En Redtec, ofrecemos servicios de I'T todo el afio,
las 24 horas del dia. Nuestro soporte Soperte en
personalizado asegura que [w negocio nunca se Diversas areas

o i ety Y. ittt st e T,

DO

Mo dejes que los probiemas tecnolegicos frenen tu éxito. Contdctanos y
dustubbre un nueve nivel de seporte T

Controles de fcesn
() www.redtecinformatica.com (W43716456- 099372649 T

Agente oficial
y exclusivo

AGENCIA ATLANTIDA

h Uruguoy naf

15 1o oo

Mas de 40 anos

; : 3
de experiencia \31437 22783

® 092 150 460
Calle 22 entre Artigas y calle 3




SCOPICE e«
ALARMAS ﬁ

Q
lo profege OTEGS

Su permanente compania de seguridad L e
ATLANTIDA FRENTE A TIENDA INGLESA www.scopiceseguridad.com
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Formacién en
Psicologia Social
IINSCRIPCIONES l
: EEIIFF!T.-'—‘&S' k“ ﬂ ﬁ

& Online
? Cludad de la Costa

? Maldanado i
¥ Montevideo h
Calle 1 y Av. Mario Ferreira / Parque del Plata, Canelones

Tel: 4372 4718 / Telefax: 4372 3990/ aguaduraiadinet.com.uy N S RTINS0 MO ALY FEPSU

para recibir toda la informacion | WhatsApo: +S30581 T304




:Como funciona el Subsidio
Transitorio por Incapacidad Parcial?

Cobertura para trabajadores que no pueden
continuar con su tarea habitual.

El Subsidio Transitorio por Incapaci-
dad Parcial (STIP) es una prestacion
econdmica brindada por el Banco
de Prevision Social (BPS) a aguellas
personas que, por razones de salud,
no pueden seguir desempefiando
su trabajo habitual. Su caracter es
transitorio, ya que se otorga durante
un periodo determinado mientras se
evalta la situacion del trabajador o
traba jadora.

;Quiénes pueden acceder?
Para acceder al STIP es imprescindi-
ble contar con un dictamen médico
del BPS gue determine la existencia
de una incapacidad parcial Ademas,
se exigen ciertos requisitos de anti-
guedad laboral, segin la edad del
solicitante:

Hasta 25 anos: al menos 6 meses
de actividad registrada.

Mas de 25 anos: minimo 2 afios de
actividad.

Si la incapacidad fue ocasionada por
el trabajo, no se requiere antigiiedad.

¢ Por cuanto tiempo se otorga?
El subsidio puede brindarse por un
maximo de tres anos, o hasta que
la persona cumpla con los requisi-
tos para acceder a la jubilacién por
edad y servicios. Antes de su ven-
cimiento, el BPS realiza una nueva
evaluacidbn médica. Si se detecta una
incapacidad total y permanente y

la persona adn no configura causal
jubilatoria, se inicia el tramite para
una Jubilacion por Incapacidad Total

Seguimiento médico
obligatorio

Durante el cobro del subsidio, se
deben cumplir ciertas obligaciones:
+ Asistir a controles médicos perit-
dicos.
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< La incomparecencia implica la sus-
pension automatica de la prestacion.
% También se suspende si cesa la
incapacidad dictaminada por el BPS.

;Cual es el monto?

ElL valor del STIP se calcula a partir
del Sueldo Basico Jubilatorio proyec-
tado, que considera los arfios de tra-
bajo estimados y la edad en la que la
persona alcanzaria la causal jubila-
toria (minimo 65 afos). Sobre ese
sueldo se aplica la tasa de adquisicion
de derechos establecida en el articu-
lo 46 de la Ley N® 20.130. El monto
minimo a percibir es el equivalente al
valor de una pension por ve jez.

Computo ficto y
complemento por hijos

Los beneficiarios pueden me jorar
su computo jubilatorio mediante el
computo ficto por cuidados, que
permite sumar afios de trabajo en
funcién de los hijos a cargo. Ade-
mas, desde el 1° de agosto de 2023,
quienes acceden al STIP pueden
recibir un complemento adicional
del 20% si tienen hijos a cargo en

Datos clave

¢ Por cuanto tiempo?
Hasta 3 anos, o hasta
configurar causal
jubilatoria por edad
v servicios.

Con hijos a cargo.

Se puede recibir un 20%
adicional si se cumplen
ciertas condiciones,

Monto minimo estipulado
El subsidio no puede ser
menor al valor de una
pension por vejez

determinadas condiciones:

<% Menores de 18 afios.

+ Mayores de 18 y menores de 21, sin
medios suhcientes para mantenerse.

2 Mayores de 21 absolutamente
incapacitados, sin recursos propios.
< Entre 21 y 23 anfos, si cursan estu-
dios terciarios regularmente y care-
cen de medios de vida suficientes.



Asi es el equipo de gestion

de Francisco Legnani

Estructura departamental

Se trata de un gabinete
“Plural y Técnico”, afirmo
el Intendente electo.

Con un encuentro realizado el T

de junio en el Espacio Colén de la
ciudad capital, el Intendente electo de
Canelones, Francisco Legnani, presentt
el gabinete que ha conformado para
llevar adelante la gestion en el perio-
do 2025-2030. El acto contd con la
participacion de autoridades salientes
y entrantes, entre ellas la intendenta
Gabriela Garrido, quien volvera a ocu-
par el lugar de Directora General de
Desarrollo Humano de la Intendencia
por los proximos cinco anos.

Durante la presentacion, Legnani su-
brays el caracter paritario y plural del
equipo, conformado por personas con
solida trayectoria institucional y profe-
sional, asi como por representantes de
nuevas generaciones que aportan una
visibn renovadora. La confirmacion de
Pedro Irigoin como Secretario General
fue uno de los aspectos mas desta-
cados. Recordemos que fue precisa-
mente Irigoin, ex alcalde de Parque
del Plata, Diputado y Senador de la
Republica, el dnico actor politico cuya
inclusion en el gabinete fue anunciada
por Legnani previo a las elecciones del
pasado 11 de mayo.

La nueva estructura preve cuatro
gabinetes teméaticos (Institucional,
Productivo, Territorial y Social), ademas
de un conjunto de direcciones estraté-

Un equipo liderado
por Ruben Moreno
desarrollé una serie

de reuniones y
capacitaciones
orientadas a los alcaldes

y concejales de
cada uno de los 32

municipios canarios

gicas gue abarcan areas clave para la
gestibn pdblica. La asuncién formal se
realizara el proximo 10 de julio.

Por otro lado, desde la Secretaria de
Descentralizacion de la Intendencia,
un equipo liderado por Ruben Moreno
desarrollé una serie de reuniones y ca-
pacitaciones orientadas a los alcaldes
y concejales de cada uno de los 32
municipios canarios, para propiciar una
transicion fluida y un inicio de gestion
ordenado en todos los casos.

2025-2030
Intendente:

Dr. Esc. Francisco Legnani.

Secretaria General
= Secretano General:
Pedro Irigoin.

= Pro Secretario General:
Diego Nufiez

= Pro Secretaria General:
Sandra Saffores.

= Contadora General:
Mariana Anza

Gabinetes tematicos

= Coordinadora Institucional:

Dra. Silvia Santa Cruz

= Coordinadora Productiva:

Lic. Margarita Zanotta.

= Coordnadora Territorial:

Arq. Maria Eugenia Gonzilez
= Coordnadora Social:

MNataly Zalkind.

Direcciones generales
= Comunicacion

Nestor Rodriguez Pla.

* Descentralizacibne
Ruben Moreno.

= Administracibne

Christian Fierro.

= Transito y Transporte:
Alejandro Alberro.

= Planifhcacion y Gestidn Territorial
Arqg. Rosana Nabune.

= Gestidn Ambiental:

Pablo Mateos.

= Oibras:

Laura Morales.

= Deportes:

Luis de Melo.

= Recursos Anancieros:

Lic. Carolina Lopez

= Cultira

Sergio Machin

= GEnero:

Doris Piriz

= Desamollo Humano: Profa
Gabriela Garrido.

= Desarrollo Econdmico:
Sebastian Vazquez

= Agencia de Desarrollo Rural
Gustavo Gonzalez

= Servicios Juridicos:

Esc. Anabel Cavallero.

= Espacios Plblicos:
Eugenio Castro.




Foba Susana Lorengo

Disfrutando de las aves en sus ambientes naturales

Maca grande

El maca grande, Podiceps major, ha-
bita grandes &reas abiertas con agua,
incluyendo la costa, rios, arroyos y
lagunas. Es muy comudn encontrarlo
en la zona del faro de Punta Carre-
tas y cerca del puerto de Piriapolis.
Es un ave comdn en todo el pais,
pero segln Gabriel Rocha (2021) su
presencia es mayor en las costas del
Rio de la Plata, en el océano Atlant-
co y en la laguna Merin.

Ademas de estar presente en Uru-
guay, la distribucién de la especie
incluye Ecuador, Pert, Bolivia, Chile,
Argentina, Brasil y Paraguay.

Este maca, también conocido como
zambullidor mayor, mide alrede-
dor de 50 cm de longitud (54 cm

el macho y 45 cm la hembra). Se
reconoce por su pico largo, fino y
puntiagudo. La cabeza es gris oscura
y tiene un copete visible en la cabe-
za. El cuello es castafio rojizo, largo
y delgado vy la cara es gris palida en
la época no reproductiva.

COA™

ATLANTIOA ¥ ALREOEDCORES

Es un ave que podemos encon-

trar solo o en pareja. En época no
reproductiva se lo ve formando gru-
pos. Descansa plegando su cuello
sobre el dorso. Su alimentacién esta
basada en pequefios peces, insectos
acuaticos, moluscos y cangre jos.

Midifica durante todo el afio, el nido
es una plataforma flotante confec-
cionada con materiales vegetales.

La copula se realiza sobre el nido

y la postura es de alrededor de 4
huevos. Durante el cortejo el macho
le entrega hierbas a la hembra.

1

Fota Rosina da los Reyeas.

Fuentes consultadas:

- Rocha, G(2021): Guia completa para conocer Aves del Uruguay. Ediciones de la Banda Oriental, Montevideo.
- eBird (2025) eBird Basic Dataset. Cornell Lab of Omithology, Ithaca, New York, en: https://ebird.org/species/pigdovl (9/6/25).
- Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad Macional del Litoral (2025) Maca Grande, en: https://www.fcvunLedu.ar/aves/cate-

gorias/podicipedidas/maca-grande/
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Faota Marta Martinaz Viara.
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La soledad en la tercera edad:
una mirada desde la salud mental

manizada. Ademéas, como estrate-
gias para mitigar el aislamiento es
clave fomentar la participacién en
actividades grupales, recreativas,
psicoeducativas y comunitarias, asi
como también fortalecer vinculos
familiares y afectivos.

Por
Lic. Patricia Pais

La soledad en la tercera edad
constituye un fenémeno comple-
jo con consecuencias significativas
para la salud mental. Esta etapa
de la vida plantea importantes
desafios para quienes la transitan

ya que viene acompariada de | a soledad
cambios no solo a nivel fisico -

y funcional, sino que también Crﬂﬂf{iﬂ quese
conlleva a una transformacion en experimenta en

el A&mbito laboral, donde factores
tales como la jubilacidn afectan
en ocasiones el bienestar emo-

esta etapa esta
asociada con un

cional mayor riesgo de
Diversos estudios han evidenciado

gue la soledad crénica que se pﬂffE’CE'r trastornos
experimenta en esta etapa esta La escucha empaética, el respeto por afectivos Y

asociada con un mayor ﬁesgn los ﬁemF:ns del :UI]"ID y la valorizacién enfermedades

de padecer trastornos afectivos del sentido de vida son pilares funda-

vy enfermedades mentales tales mentales de una practica clinica hu- mentﬂfES

como la depresidn, ansiedad,
aumento del deterioro cognitivo
e incluso con un mayor riesgo de
mortalidad (Holt-Lunstad, Smith,
Baker, Harris y Stephenson, 2015).
Desde la psicologia, se destaca
la importancia de una interven-
cién que contemple no solo

los sintomas, sino también los
determinantes sociales y afectivos
que influyen en la experiencia de
soledad. Para ello es crucial un
abordaje integral y humanizado
que contemple a la persona en
su totalidad promoviendo un en-
ve jecimiento activo, saludable vy
conectado con el entorno social,
que fomente habitos y practicas
orientadas a la prevencion y pro-
mocion de la salud mental (Mu-
noz, Perez-5aez y Garcia, 2009).
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Myrsine

Para conocer, valorar, cuidar nuestro patrimonio natural y asegurar su permanencia en el futuro.

TERCERA PARTE

20 anos del Grupo Myrsine

Por
Grupo Myrsine
Mireya Bracco - Dario Porta

En junio de 2025
cumplimos un nuevo
aniversario de plantar
arboles y otras inter-
venciones. Son mas

de 1200 ejemplares.
La “recompensa ha
estado en el camino”.

En esta tercera entrega, como no
solo de plantar arboles se trata,
queremos compartir con los lecto-
res de Revista Centro algunas de
las actividades complementarias y
publicaciones que realizamos.

- Caminatas botanicas de reconoci-
miento en el balneario y en el arro-
yo “ElL Bagre” (balneario San Luis).

- Proyeccién de fotos en el dia del
Patrimonio en varias ocasiones y en
distintos lugares puablicos y privados,
incluidos centros educativos.

- Exposiciones de fotos con la his-
toria de Atlantida en Casa de la
Cultura y en el edificio Planeta (Mo-
numento Histdrico Nacional).

- Publicacién del libro “Atlantida. Una
historia de 100 afios en 100 fotos”,
por parte de dos integrantes del
grupo (Mireya Bracco y Omar Porta).

@ Escuela 146, 2013.

Con las utilidades del libro se mon-
taron las exposiciones de fotos y se
compraron arboles.

- Publicacion del libro *Caminata
botanica por Atlantida" de la Ing.
Alondra Gonzalez con dos circuitos
por calles del balneario.

- Participacion activa de integrantes
de Myrsine en la Coordinadora del
Centenario de Atlantida, en la Coor-
dinadora por Atlantida, en la ONG EL
Aguila y en las 10 primeras ediciones
del Atlantida Jardin cuando se feste-
ja el cumpleanos del balneario.

-El 18 de mayo de 1908 un grupo de
médicos comenzt en Atlantida las
primeras actividades de forestacion.
Ellos conformaron la Arboricola
Uruguaya S.A. Por esta razdn, desde
2008, feste jamos con grupos de

la escuela 146 este acontecimiento
plantando arboles.

Apoyos
Cabe destacar el apoyo del Centro

@ Plaza de los Escolares 2025.

Comercial de Atlantida quien ha
colaborado con arboles y carte-
leria en midltiples ocasiones, en la
Plaza de los Escolares. En estos
Gltimos afios se han coordinado
actividades con el Municipio quien
ha aportado tierra, compost y al-
gunos ejemplares.

En la primera etapa (2006 — 2011)
recibimos el apoyo de la presiden-
ta de la Comisién de Patrimonio
Departamental, la profesora Elena
Pare ja, realizando recorridas por el
casco antiguo del balneario. Con
ello se lograron medidas cautelares
para varias casas antiguas a fin de
preservar el rico patrimonio que se
posee.

Integrantes

Fernando Puyol, Rosana Silva, Marie-
la de Araujo, Joaquin Aldeta, Enrique
Pisciotano, Juan Carlos Lema, Omar
Dario Porta y Mireya Bracco (los
ultimos 4 desde el origen).

*En la mayoria de las acciones participaron también padres y vecinos.
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Instituciones amigas: La Liga de Fomento de Atlantida

Este es un espacio cedido por el Centro Comercial, Industrial y de Fomento de Atlantida, a través de su Revista Cen-
tro, a instituciones amigas, con el fin de trabajar juntos por el desamrollo de la Costa de Oro.

Cada momento
un recuerdo, una
vivencia, un sueno

Nos sumergimos en el pasado

y Se Crea una sinergia que nos
permite emerger en el presente.
Al repasar las vivencias de los
junios pasados, podriamos
bautizar a este mes como el

mes de los congresos y de las
tradiciones misticas, marcadas por
la llegada del solsticio.

Mientras que en mayo de 185

se inauguraba el Congreso de La
Aorida —ese que nos condujo hada
la independendia total de nuestra
patria Orental—, en junio de 1972

se celebraba en la Liga de Fomento
de Atantida el Congreso de
Intendentes de todo el pais. Y
no fue la dnica vez.

Porque de eso se trata la vida: de
disfrutar cada cosa que hacemos.
En 1977, en LIFA, se celebrd el
Campeonato de Bochas, y

no fue en cualquier cancha. La
cancha de bochas de la LIFA

es, todavia hoy, un privilegio
(aungue el edificio tenga hoy
otra funcién). Poco a poco fue
quedando en desuso, por razones
que adin no tenemos del todo
claras, pero se proyecto techarla.
;Y saben qué? Fue nada menos
que el maestro de la elegancia

y la practicidad, el Ingeniero
Eladio Dieste, quien —a fines
del siglo pasado— proyectd,
dirigié y se encargd de abovedar
esa construccion. Quién iba a
decir que afios después, en

2021, la Iglesia Cristo Obrero
de Estacion Atlantida, obra

del querido y admirado Dieste,
seria reconocida por la UNESCO

@ Estructura de la antigua
cancha de bochas de LIFA.

como Patrimonio Mundial de la
Humanidad.

JY qué decir de esta fecha tan espedal
a nivel nacional? € 19 de junio de
1764 nacid José Gervasio Artigas
Arnal, quien con el paso de los afios
seria llamado de muchas formas: Padre
de |a Pairia, Protector de los Pueblos
Libres, entre otras. Por estas y muchas
razones, desde el afio 1940, una ley
establece que cada 19 de junio, en
todas las instituciones educativas

del pais —publicas y privadas—,

los nifios de primer afio de primaria
realicen la cerernonia de promesa
de fidelidad a la bandera, y

los adolescentes de primer afio de
educadion media, el juramento de
fidelidad.

En cuanto a las ceremonias
ancestrales, el solsticio de
invierno en el hemisferio sur
marca el dia mas corto del afio

y da paso a jornadas con un

poco mas de luz. Estas fechas se
celebran con fogatas y practicas

LIEA

LIGA DE FOMENTO DE
ATLANTIDA

@ /magen del evento denoming-
do Artigas nos une, organizado
por LIFA en 2022,

muy interesantes. En Estacion
Atlantida, la memoria oral
sostiene que las fogatas de San
Juan llegaban a verse desde
Piriapolis.

Desde hace tres afios, las
instituciones unidas —entre ellas el
CCIFA, el Municipio, la IDC, LIFA
y otras mas— vienen organizando
en el microcentro de Atlantida
Las Fogatas de San Juan, con el
ritual de las queimadas y el sonido
envolvente de la misica celta.
;Serd que nuestras instituciones
seguiran trabajando juntas por

la reconstruccién de nuestras
practicas, por nuestra cultura, por
una me jor calidad de vida?

Y nos queda un postre para el
mes que viene.. jqué estara
pasando con la Rotonda de los
Orientales, ahi en la cabecera del
puente sobre el trébol, donde va
terminando la ruta 117
Compiladora:

Maestra Maria del Carmen Flores.
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NUESTRO

STAFF | f——

| (Registro Unico de Proveedores del Estado)

- FIRMA DIGITAL
LAURA NAVARRO - CUD (Certificado Unico Departamental)
, ‘ - EXONERACIONES RURALES ANTE IMC
ALBA CRUZ - IMPUESTO A PRIMARIA DE RURALES
CRISTINA PEREZ - TRAMITES ANTE PEAJE
VALERIA CORREA
R IANA L ABLACE - REGISTRO DE EMPRESAS INDUSTRIALES
ANDRES DE MELLO - CERTIFICADOS UNICOS ESPECIALES
ANDREINA GOMEZ
O - INSCRIPCIONES MTOP
VENTAYTRAMITES . -FACILIDADES DE PAGO BPS / DGI
VIVIANA CONTRERAS '
- CERTIFICADO PYME DEL MIEM

RO LA CARRIDO -VENTA DE PEGAMENTOS ANTE MIEM
KARINA MEDINA - OBRAS DE REGULARIZACION BPS Y DGI
N -REGISTRO ANTE DINAMA
S A LANOVIS _ID IDENTIDAD DIGITAL
MANTENIMIENTO - PERMISOS O RENOVACIONES INAU
LETICIA PINA
i @ Calle 11 y Ruta Interbalnearia . Atlantida

ADRIANA CHOCHO
DANIEL MUZI

>4 info@ccifa.com.uy ¢ Tel. 43722375
¢ 098512513 < 099928 204

& www.ccifa.com.uy (©) ] ccifatlantida



SACA CUENTAS$ . SER SOCIO DEL CCIFA ES BUENA IDEA

s‘_""!_lp

NOS CONOCEMOS

10% DESCUENTO
En test alcohol y drogas
para eMmpresas

10% DESCUENTO

10% DESCUENTO
S5EVP SEGURIDAD

ESCRIBANOS
Y ABOGADOS

DESCUENTOS
EN ASESORAMIENTO

L
CUSMIO M1a%S CORPEAD, MEHDH PAGAS.

PAGAS EL
PRECIO MAS BAJO

n OPTICA
ATLANTIDA

10% DESCUENTO

‘ Escuela de
) Comercio

Sirios o1 Oty

DESCUENTOS
ESPECIALES

Ademas contas con nuestro Salon Social p

martinez mora
AAOLIT:CTUER

ASESODRAMIEMTO
PRIMARID SIM COSTO
COMNTRATACION SERWVICIO.
15% sobre Honorarios

Enacormn

Enformaoria y Acompanantos

40% DESCUENTO

D scorice

15% DESCUENTO
SCOPICE SEGURIDAD

SILVIA TORTI
Arquitecta

DESCUENTOS

ASOCIACIDN ESFARDLA
FRIMTEA BF ENLED

DESCUENTOS
Y ORDENES SIN COSTO

UNIVERSIDAD DE LA ENMFRESRR

25% DESCUENTO

DACY

ESTUDIO DE DISENO
10% DESCUENTO

X

OPTICA
del arcoe

15% DESCUENTO

optica
Florida
Atlantida

10%: DTO Solo cristales

15% DTO + #x1 lente completo

F‘ INSTITUTO DE
EMSENANZA
B J DEIDIOMAS

10% BONIFICACION

y libre de matricula
Socios y familiares

Servici integral de catering

10% DESCUENTO
MARTING'S CATERING

15% DESCUENTO
COLEGIO ROSARINOS

10% DESCUENTO
en nuestro local
Todos los dias de o semano

Caratti

Endmanis ELECTIEA ¥ 50U

10% DESCUENTO

DESCUENTOS
EN CURS0S Y CARRERAS

UNIVERSIDAD ORT

@ REPUBLICA
MICROFINAMZAS

DESCUENTOS
EN TASAS Y REQUISITOS
REPUBLICA MICROFINANZAS

10% DESCUENTO
LIBRERIA MARTIN FIERRO

3% DESCUENTO

Q@
RED TEC

Sl e oA

10% DESCUENTO

Saftware Facturacidn Electrénica

ara eventos empresarnales o fam |I|ﬁﬂ:—5, v &l mejor asesoramiento con profesionales de primer nivel,

COon Un eguipo serio ¥ respon=able que te acompanara en tu emmprendimiento. Consultanos!
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BELKIZ AVILA
OPTICA FLORIDA ATLANTIDA

Vision, profesionalismo y corazén

Ver bien no tiene
precio. Detras de
cada par de lentes
hay una historia,

una busqueda de
bienestar visual y,
muchas veces, una
atenciéon humana que
marca la diferencia.

En Atlantida, Optica Florida se ha
consolidado como un espacio
de confianza para quienes cuidan
su salud ocular, destacandose
por su calidez, profesionalismo y
trayectoria.

Con casi 40 afios de experiencia
en el rubro, Belkiz Avila Malceriido
comparte sus comienzos, el rol de
la tecnologia, el valor de escuchar
al cliente y el desafio de mantener
el espiritu humano en un sector
cada vez mas competitivo.

- ¢Como comienza tu historia en
el mundo de las opticas y como
se entrelaza con Optica Florida?

- La Optica fue mi primer y unico
trabajo. Empece con 18 afios vy
trabajé durante 21 afios en una
empresa del rubro. Mas adelante,
junto a mi exesposo y socio,
decidimos abrir una franguicia de
Optica Florida en Atlantida. El ya
trabajaba dentro de la empresa, lo
cual era un requisito indispensable
para autorizar la franguicia, v yo
estaba en otra Optica que luego
cerrd. Asi nacio este proyecto.
Soy contactologa, me formé con

una referente en contactologia,
Beba D'Angello, y también en un
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laboratorio aleman, Pfortner, en
Buenos Aires, donde tuve como
maestro a un profesional de casi
90 arfios. Visitabamos consultorios
de 9 de la marfiana a 6 de |la tarde.
Volvi varias veces para seguir
perfeccionandome.

- (Como fue ese comienzo en
Atlantida?

- Iniciamos el 18 de julio de 2007.
La posibilidad de abrir la franquicia
fue algo que en ese momento
parecia impensado, pero se dio. Yo
venia de trabajar en una reconocida

e

Y
=

=

Optica de plaza, lo gue me dio las
herramientas necesarias para asumir
el desafio. ElL primer afio fue muy
exigente: llevé adelante el local
practicamente sola, con el apoyo de
César. Con el tiempo incorporamos
personal que tuve la oportunidad
de capacitar personalmente. Asi
nacid el gran equipo humano que
hoy me acompara: todas mu jeres,
entre ellas mis hijas, Tatiana y
Florencia Luzardo, ambas técnicas
Gpticas responsables de diferentes
areas. Hoy somos un equipo familiar,
comprometido y con una gran
vocacion de servicio.



- (Qué recordas de aquellos
primeros anos?

- Traba jaba con dedicacion. Siempre
senti una pasion enorme por la optica,
y es0 no ha cambiado. No lo vivi solo
COMO un Negocio, sing Como una
vocacion. Amo lo que hago.

- Volviendo a tus hijas, ; Como fue
para ellas seguir tu camino?

- Horencia empezo a los 15,
ayudando en la venta. Tatiana
comenzd a estudiar mientras
trabajaba en Montevideo, con el
objetivo de sumarse al equipo. Como
madre, es un orgullo enorme que me
tomen como referente. Saber que
estan preparadas para continuar este
legado me da mucha tranquilidad.

Profesionalismo con historia

- Si bien Optica Florida es una
referente, ;costo hacerse conocer
al principio?

- Como todo comienzo, costo.
Pero el respaldo de la marca
Optica Florida fue clave. La
cadena tiene hoy 50 locales.

Su fundador empezd como
empleado en la Galeria Florida y

luego cred su propia cadena de
Gpticas. Hoy sus hijos, Florencia
y Juan Luis, contindan el legado
apoyandonos.

- ;Queé se exige para obtener una
franquicia de Optica Florida?

- Mo cualquiera puede abrir una. Hay
que haber trabajado en la empresa,
conocer su filosofia y capacitarse
con ellos. A nosotros nos dieron

la oportunidad porque César era
parte del equipo técnico y yo ya era
conocida en el rubro, pero a muchos
antes que nosotros les rechazaban
la posibilidad. Fue un gran esfuerzo
lograr abrir, pero todo se fue

dando como por arte de magia;
conseguimos apoyo financiero,
ayuda del fundador y hasta un local
que otros no habian podido alquilar
Creo que cuando las cosas tienen
que ser, se dan.

- (Creés en el destino?

- Totalmente. Creo en la causa y
efecto y le pido mucho al universo.
Mada fue regalado, pero todo se
logré con trabajo. Viajé 21 afios

a Montevideo y hace 18 afios que
trabajo en Atlantida. Tengo 39 arfios
de trayectoria y méas de 30 en la
Costa de Oro.

“Este ano vamos
a Incorporar una
nueva maquina
con mascaras
especiales para
crear cristales
multifocales
personalizados”.

Confianza, calidad
y vision de futuro

- ;Como es la actualidad de la
optica?

- Trabajamos muy bien. Atendemos
con receta médica, hacemos
contactologia y consultas de
fonoaudiologia atendidas por

una fonoauditloga. Brindamos

una atencidn completamente
personalizada. Buscamos que el
cliente logre su mejor visidn posible,
ajustando y probando todo lo
necesario. Muchos de nuestros
clientes destacan gue nuestros lentes
duran afios; algunos los siguen
usando mas de una decada después.

- (Qué marcas trabajan?

- Traba jamos con laboratorios de
primer nivel como Rodenstock
(aleman), especializado en lentes
y armazones de alta precisién,

y Essilor (francés), lider mundial
en lentes oftalmicos. Ademas,
contamos con productos de marcas
propias de Optica Florida, tanto
en cristales como en armazones,
asi como también con marcas
internacionales reconocidas.

- La franquicia ya es una marca
reconocida a nivel nacional,
pero también ustedes como
Optica Florida Atlantida tienen
su reputacion. ;Sienten esa
respuesta de la gente?

- Si, sin dudas. Por eso siempre
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participamos en eventos, sorteos vy
actividades de la comunidad. Es una
forma de retribuir todo el carifio

y confianza que nos brindan hace
anos.

Evolucion permanente

- ¢Cambio el comportamiento del
consumidor en la Costa de Oro?

- Mucho. Antes, la gente solia ir a
Montevideo o Pando para ciertos
temas de salud. Hoy, gracias al boca
a boca y a la confianza generada,
prefieren quedarse en la zona.
Atendemos a familias enteras y
también a personas que vienen de
otros departamentos.

- ¢Qué buscan los clientes?

- La confianza, la atencién
personalizada y la honestidad.
Escuchamos al cliente, nos ajustamos
a sus necesidades, damos garantias

y ofrecemos lo me jor que tenemos.
A veces no se trata del precio, sino
de la experiencia y el compromiso
con su salud visual. Ver bien no tiene
precio: es salud, no solo un producto.

Tecnologia e innovacion

- En el rubro Optico pasa,

como en la mayoria de los
servicios, que esta en constante
evolucion... ;Como se mantienen
actualizadas?

- El rubro éptico evoluciona
constantemente. Este afio vamos

a incorporar una nueva magquina
con mascaras especiales para crear

cristales multifocales personalizados.

Uso multifocales de distintas gamas
y me aseguro de que funcionen
bien antes de ofrecerlos. Ademas,
tenemos un gran respaldo del
laboratorio, cuando necesito ayuda,
responden de inmediato. Creo gque

324 CENTR®

| .

es por la trayectoria construida con
responsabilidad.

- :Como visualizan el futuro?

- Queremos seguir brindando
soluciones con seriedad vy
compromiso. Adaptarnos a las
nuevas tecnologias, mantener la
calidad y seguir capacitandonos. La
preparacién es constante porgque los
materiales y herramientas cambian
permanentemente.

Vinculo con la comunidad

- ¢Qué rol cumple el Centro
Comercial para ustedes?

- Fui socia desde el inicio, luego me
alejé un tiempo y volvi. Me siento
comoda con el equipo actual. A
veces consulto por temas puntuales
y siempre me han ayudado. Incluso
celebré cumplearios en su salén
Ser parte del Centro siempre fue
beneficioso.

- ¢ Participas de acciones
conjuntas por el balneario?

- Si, siempre que puedo. Me interesa
mucho el progreso del balneario. No
siempre hago todo lo que quisiera
por temas de tiempo, pero estamos
presentes cuando se trata de

apoyar lo que beneficie a la zona.
Ofrecemos descuentos, sorteos y
mantenemos nuestro clasico 2x1

en lentes: el cliente recibe un lente

de apoyo segun su necesidad (de
cerca, le jos, intermedio, ocupacional
o multifocal).

- ¢Es recomendable apostar,
invertir y emprender en esta
zona?

- Si, sin dudas. Creo profundamente
en esta zona y en su crecimiento.
Apostar a la Costa de Oro es
apostar a una comunidad que valora
el compromiso, la calidad y la
cercania.

- Este excelente presente de

la 6ptica, seguramente tiene
que ver con mucha gente. :En
quiénes pensas a la hora de los
agradecimientos?

- Quiero agradecer a mi equipo

de trabajo que dia a dia hace
posible que sigamos creciendo con
compromiso y vocacion; primero
que nada a Tatiana y Florencia (mis
hijas), Marielena, Lucia y Luciana.
Gracias por su entrega, calidez

y profesionalismo constante.
Tambien agradecer a CCIFA por esta
entrevista y el espacio brindado para
compartir nuestra historia.

Optica Florida Atlantida se en-
cuentra en el local 12 de la Galeria
Portofino, en Calle 1 entre Ciudad
de Montevideo y Calle 18. Abier-
to de lunes a viernes de 0930 a
18.00 y los sabados de 09:30 a
13:30 horas.



@ Clasificados

ABERTURAS DE ALUMINIO
Alumetal - jjjalumetal@gmailcom -

C. 0993979 72

ABITAB
Abitab y Cambio Calle T y 24,
Atlantida. T. 4372 21 09 - 4372 14 84.

ABOGADOS

Cecilia Pastorino T. 099 612 571.
Florencia Martinez Balmelli

C. 098 724 209, Tel 4372 40 82, Atlantida.
Gonzalo Vidal Montevideo - Atlantida,
C. 099 990 &666.

Soledad Arregui T 4372 55 98,

C. 099 292 834.

ACOMPANANTES
ENACOM Enfermeria y Acompariantes
T 4372 T1 1. Av. Artigas v 12, Atlantida.

AGENCIAS DE VIAJES

Y TURISMO

BasTour C. 093 304 720, 095 894 830,
bastour34@gmail.com.

Sin Escalas Mazzuchi esq. Quintela,
Pando, +5491173689662.

AGROVETERINARIAS
El Relincho Ruta T,
C. 099 343 908.

ALMACENES NATURALES

El Camino Calle 27 entre C y B. Cel.
098 343 836. Parque del Plata.
Esencia. Ruta Interbalnearia entre
Central y C. Las Toscas norte

C. 094 76 08 69.

Mburucuya. Edificio Amapola calle T
esquina Ciudad de Montevideo. Local 001
Atlantida. C. 092 12 19 05

Santa Sezarina. Afiagualpo esquina
Yamandu Salinas C. 095405972
Tentaciones Calle 3 y Roger Balet
C. 099 326 553.

ALOJAMIENTO

El Descubrimiento Resort Club Ruta
Interbalnearia Km. 59.800, T. 4378 21 41.
Pueblo Suizo Resort T. 4378 71 97,
www.pueblosuizo.com.

Refugio del Solis T. 4373 83 26.
refugiodelsolis.com.uy.

ALQUILER DE AUTOS

Auto Rent Calle 22 esq. Av. Pinares,
Atlantida, C. 093 834 788.

Polo y Global Rent a Car Uruguay 1479,
Montevideo, T 2403 5128.

Rent a Car Melo R. Inter, Km. 46.200,
Atlantida. T 4372 44 55, 098 024 455,

ARQUITECTOS

Arqurtectura Integral Parque del
Plata, C. 099 371 360.

Martinez Mora Arguitectura
Galeria Atlantida. Cel 094 248 488
Silvia Torti Atlantida, C. 099 204 945,

ARTESANIAS
Amelia Crea. Atlantida Cel 096 30 20 52

ARTICULOS DE DEPORTE,
ENTRETENIMIENTO

Y REHABILITACION
La Multr - Calle 26 esquina B. Parque
del Plata. Cel 094 73 04 95.

ARTICULOS DE GOMA
Fabrica Ruta 75 Km. 38.600, Pando. T
2293 91 83.

ASOCIACIONES
Ajupena Atlantida Calle 18 casl Gral.
Artigas, T 4372 0879.

AUTOMOTORAS

HPintado Ruta 11 y Pinares, B. Espariol,
T 4372 74 46 - 4372 53 92.

Martinez Automoviles Venta de
Autos usados Ruta T Km. 165. City Golf.
091 91 44 62,

AUTOSERVICES

Agrandaditos Av. Argentina e/ Wl y X
Parque del Plata norte. C. 097 320 968.
Agrandaditos 2D A Larrafiaga, San
Luis, C. 097 320 968.

Almacén Nohu Calle 17 entre 25 y
Rambla. Santa Ana.

Benji T 4378 78 88, Jaureguberry, Calle
Ariel esq. Artigas.

Contigo Ruta 11 Km. 165, City Golf, T.
4372 0651

Don Bartolo Calle 1 y G. Guazuvira.
Cel. 096 62 03 03

La Chiqui Dr. Manuel Albo Barrio Espa-
fiol 095 8519 9

La Locura Calle 24 esq. y P del Plata
La Pausa Calle H e/ 3 y 4, P del Plata
La Fuente Poetas Uruguayos esq. Del-
mira Agustini, Villa Argentina.

La Placrta. Interbalnearia entre 7 v 8
Pargue del Plata.

La Uruon Calle 30 y ) Parque del Plata,
C. 093 885 0719.

Lo de Lilo Sta Lucia del Este, T 4378 48 71
Lo de Ramon T. 4372 84 48, Las Tos-
cas, Central y 7.

Los Carlitos R1 e/ 18 y 20. Pargue del
Plata norte. C. 095 148 664.
Minimercado Los Cipreses Cale ¥
esq. 3 b. Pinares Atlantida. Cel 098 18 50 25.
Provision Ricardo Est Atlantida, C Sy 6.
Super Dunas Av. Argentina e/ L, Par
gue del Plata. T. 4375 52 56.

ASERRADEROS
Hermandez Sas Cel. 092 303 279

BAR
1939 Bar Calle 1 y Ciudad de Montevi-

deo, Casino de Atlantida 094 02 92 72

BARRACAS

El Cine Ruta Interbalnearia Km. 44, T
4372 S8 07 - 4372 81 05.

La Fortuna Calle W e/ 17 y 16, Parque
del Plata, C. 097 988 407.

Nueva La Cruz Ruta Tl y calle 19.

City Golf. Tel 43724406

Ruta 11 Ruta Tl esq 16 City Golf 094813157

BAROMETRICAS

Parque del Plata T 4375 2300 -
C. 099 610 540.

BICICLETERIA

El Conde Venta de bicicletas, acce-
sorios y arreglos: Avda. Zorrilla de San
Martin, Pinamar. Cel. 094 03 99 80.

ARTICULOS DESCARTABLES

Bolsas del Plata Av. Argentinae/ G y
H, Parque del Plata. T 4375 3712

CAFETERIA

Kaly Cafe calle 22 entre T y 3. Atlanti-
da C.097431736

Moon Café Mario Ferreira y calle 12,
Parque del Plata. C. 094 639 684,

CALEFACCION
Suarez y Suarez Caefaccon T 4372 44
32 C 099649370 M Amg Calle B esq 15

CAMIONES
HPintado Camiones T 4372 53 92 -
4372 74 46, Atlantida.

CARNICERIAS

Beef House Gannatassio y Rio de Janeiro,
Lagomar T 2695 92 14 - C. 099 404 410.

El Ceibo. Simon Bolivar - San Luis.

C. 093 93 49 58.

Progreso Ruta Tl y 5, Estacion Atlantida,
T 4372 42 65.

Selecto Carnes Ruta Interbalnearia
krn 36.500. Pinamar. Cel. 094 2170 08

CAMBIO/RED COBRANZAS
Abitab Calle Tl y 24, Atlantida. T 4372
2109 - 4372 14 B4,

Cambio 18 Montevideo v TL T 4372 26 72

CAMPING, CABANAS, PISCINAS

Centro de Vacaciones del CEA
T 4372 41 7. Av. Pinares, Atlantida.
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CATERING
Martino's C. 099 967400

CENTROS PSICOPEDAGOGICOS
Centro Cepia calle 22 entre Interbal-
nearia y 15. Atlantida Tel. 4372 27 94,

E pi Espacio Psicopedagbgico Integral 18 de
Julio y M. Soler. La Roresta. Cel. 098484325

CERRAJERIAS

Cerrajeria Atlantida T. 4372 02 91,
Atlantida, Calle 11 y C de Montevideo.
Gabriel Delisa C. 094 242 978. Circun-
valacion e/ T, Atlantida.

CERVECERIAS
Batuke Bier House Ferrelra y G,
Las Toscas. C. 094 919 171

CLUBES/DEPORTES

CADA. Tel. 099 94 32 70. Goya esquina
Av. Pinares. Atlantida Norte.

Club El Descubrimiento Ruta Inter-
balnearia Km. 59.800. T 4378 21 41 - 4378
21 43. nfo@eldescubrimiento.com.
COETC Joanictd 3725, MVD. T 25064545 .

COMIDAS

Carrito Atlantida Calle T e/ Interbal-
nearia. C. 099 172 525,

Martino's Servicio Integral de Catering
C. 099 967 400.

CONSTRUCCION

Ademar Correa C 096 399 577, Pnamac
Ariel Burguenio Cel 094 48 88 25
Ariel Gonzaléz Atlintida, C. 099 370 240.
Da Cuna Construcciones
construc.dc@gmailcom. C. 099 160 340.
Disefio en Isopanel Martin Ferreira
"Brava® C.092 888 005

Hormigon Onental Ruta Interbalnearia
Km. 48.100, Las Toscas. C. 098 599 697.
Juan Raul Olivera Calle 23 e/ 25 City
Golf. C. 095 694 698.

Madguin C. 099 33 10 73.
Quinchados Santos C. 099 331 073.
Techos HG C. 095 63 37 32

Replanteo estudio y obra Costa
Azul C. 097 34 00 55

CONSULTOR

Gestion de talento y calidad Jorge
Carrizo, Atlantida 099 358 885
Jorge@bioliderazgo.org

CREDITOS
Republica Microfinanzas Av. Del Li-

bertador 1672, Montevideo. T. 2901 60 40.

DISENO GRAFICO

DaDa Desing Studio C. 099 142 348.
Diego Nogueira C. 099 336 427.

DISTRIBUIDORAS

Almacenes Mediato L= Vegs TSR 2 (B
Cigarrillos Ana Paola Castillo,

C. 095566502

Cigammllos Roberto Ganbotti C 09895971}
Marsella e Hijos T 4372 73 34

Ruta T Km. 164.500.

36 CENTR&

Pn. Mayoreo v Logistica C 097 972 008
Rola Ltda. Ruta T Est Atlantida. T 4372 18
T7 - 4372 87 79. olasi@dedicadonetuy.
Tomas Armendariz T 4376 16 40.

DROGUERIAS
Drogueria La Costa T esq. 18, local &,

Atlantida. T 4372 20 BO.

ELECTRICISTAS

Alvaro Baladon Tec. Autorizado UTE,
C. 099 239 773. Calle 2 y 5, Cuchilla Alta.
Diego Lopez T 4378 84 67. C. 095 N2
644. Firma autorizada UTE

Gonzalo Negrone 098 075 854, San Luis.
Maximiliano Cristaldo Autorizado
UTE, C. 094 67 18 64

Miguel Angel Cardozo C 094 42 55 09.
Estacion Atlantida

Pablo Caratti. Cal 099 20 88 53 La Roresta

ELECTRODOMESTICOS

Laser TV T. 4372 25 47, Atlantida, Calle
22 &/ N y Rep. Chile.

Muebleria Marrero R. Interbalnearia
Km. 46600, Alantida T 43720650 C 095 228828

EMPANADAS

Rissta calle 22 entre Tl y 1 Atlantida.
4371 6635 C. 092 624415

EMERGENCIAS

SAPP Emergencia Movil T. 1910. Infor-
mes: 229215 75 Int. 2

SU Emergencia T. 1921

EMPRESAS FUNEBRES
Empresa Atlantida T 220204 27 -
4399 20 70 - 4372 01 22 Pando, San Jacinto,
Atlantda Ruta T Km. 165

Empresa Interbalnearia T437242 31
Atantda hterbalneana K, 46500 e/ 52

ENSENANZA

Instrituto Neruda T 4372 77 71. Ruta Inter
balnearia K. 45800, Calle Labordo esq, 50,
Juan Salvador Gaviota Shangrils. T.
2682 25 87,

MNuestra Sra. Del Rosario T 4372
29 23 - 4372 O7F 96. Estacion Atlantida

Ruta T1 Em. 165.

ESCRIBANOS

Fanny Garcia T. 4375 30 98, Parque del
Plata, Calle 9 y B.

Gonzalo Quintana Diagonal Ty L P
Varela, Parque del Plata. C. 099 759 476.
Lorena Alvarez Umpiérrez T 4372 57
76. Atlantida, Calle 51 esq. 52.

Maria Acosta C. 095 156 608.

ESTACIONES DE SERVICIO
ANCAP Atlantida, Ruta Interbalnearia,

Atlantida, T 4372 21 95.
DISA Atlantida T. 4372 20 79.

EXCAVACIONES

Alepa T 4376 91 87 - C. 094 188 513,
MNeptunia, Achiras M202 510.
Martinez Salgado Calle 9 y Z2, Par-
que del Plata, C. 094 521 204,

EVENTOS
El Timoén Ferreira e/ 12 y 13, Parque del
Plata. C. 094 131 041.

Leonardo Rissotto Interbalnearia Km.
40.200 Marindia. C. 095 066 161,

FABRICA DE PASTAS
Lo de Maria Zonila de San Marfin, entre

Sombra del Toro y Sarandl Salinas T 437632 43
Santa Paula Atlintida Roger Balet e/
Av. Artigas vy 3. T 4372 84 56.

Santa Paula La Floresta T. 4373 96 74.
Calle 33 y MuttonL

Santa Paula Montevideo Av. Brasil y
Ellauri T. 2708 6000.

FABRICACION DE CABANAS

HY H construcciones 093 95 T 63.

FARMACIAS

Estacion Atlantida T 4372 51 88 -
C. 094 934 286

Este T 4317 2027, Migues, Varela y
Gregorio Migues.

Farmacosta 25 de Agosto y Gran
Bretafia, Costa Azul, 4375 31 80.
Farmacia Las Toscas Av Ferrera y
Central, T. 4371 53 67.
Jaureguiberry Av. Artigas esq. Aperea
T 4378 99 55

Lucrecia T. 4447 49 52, José P Varela,

esq. Fabini, Solis de Matao jo, Lavalle ja.

FERRETERIAS

AMI 30 entre 26 e Independencia, Bello
Horizonte, T. 4373 75 66.

El Puerto Av. Argentina e/ T y 51, Par-
que del Plata. T. 4375 32 92,

Ferraro T 4373 96 76 - 4373 61 60. La
Roresta, Lavalleja y Oribe.

Ferropark Av. Ferreira e. 8 y 9 Parque
del Plata, T. 4375 2515,

La Fortuna Calle W, e/ 17 y 16. Parque
del Plata. C. 097 988 407.

La Lucha IV T 4372 36 03. Atlantida,
Av. Artigas ¥ Ciudad de Montevideo.
Principal T, 4372 11 17, Atlantida, Av.
Artigas y Ciudad de Montevideo.

Ruta Tl Ruta 1 esquina 16 City Gof.

C. 094 81 31 57.

Villa del Sol Calle 11 y 26, Atlantida, T

4372 66 35.

FIAMBRERIAS
Lo de Leo Mario Ferreira e/ 9 y 10
Parque del Plata.

FLORERIAS

La Botica del Alma Montevideo &/ 1y
FHla de Atlantda T 4372 45 04 - C 095 485 530

FRUTAS Y VERDURAS

Don Rocco Av Artigas y Calle T2 Atlantida
Horticola El Fortin T. 4372 37 57 -
4372 05 37, Camino El Fortin

Huerta Viva T. 4372 67 21 - 095 151 361.
Las Toscas, Ferreira entre D y E

Huerta Viva 2 Artigas y Garibaldi
Pando, T. 2292 19 20.

La Juli Las Achiras entre 7 y 8 Est. Atlantida.
Mercado City Golf Ruta Tl y calle 6. Cel
095 71 06 55

Parque Natural Calle 9 casi Ruta Inter-
balnearss, Parque del Plata C. 099 2T 488
Pilar Simén Bolivar y Caruso, San Luis, C.
093 703 867.




Santa Sezanna Afiagualpo esquina
Yamandu Salinas. C. 095 405 972,

HELADERIAS
Atlantida Calle Tl y Cudad de Montevideo.

HERRERIAS
Active Metal T 43719186 - C. 094 706 857.

HERBORISTERIAS/HOMEOPATIAS
La Herboristeria Calle Tl entre 18 y
Montevideo. Atlantida. C. 092 851 849.

HOTELES

Argentina T. 4372 24 4 - 4372 17 28.
Atlantida. Calle T y 24.

Paradise T. 4372 15 73, Atlantida, Ram-
bla y Calle 10.

IMPRENTAS

DPI Calle 4 y Central, Las Toscas. dpleni-
magen@gmailcom. C. 095 615 721
FerrerGraf C. 094 323 464 - 094 892
197. Av. Ferreira y Calle F, Las Toscas.

INFORMATICA
Duban Diagonal Honduras y 19 de Abril,
San Luis, C. 094 455 156. T. 4378 42 &3.

Red Tec Galeria Porto Fino, Local 13,
Atlantida. T 4371 64 56 - 099 37 26 49,

INMOBILIARIAS

Calipso T 4372 11 07 - 094 81 336.
www.calipsocasas.comuy.

“El Potrero” calle 28. Parque del
Plata. C. 095 98 35 17.

Mana Calle T y Ciudad de Montevideo.
T 4372 24 23 - 092 49 58 51
www.inmobiliariamana.com,
info@inmobiiariamana.com.

Moreno T 4375 53 85, Parque del Plata,
Rambla Artigas, entre D y E
www.inmobiliariamoreno.com.
Santestevan Giannattasio Km 24 y Av.
Artigas, Solymar. T. 2696 48 88 - 095 900
684, www.santestevan.com.

Scopice T 4372 77 71- 4373 79 T Atantida
y La Foresta. lafloresta@scopice.com.

INSTITUCIONES DEPORTIVAS
Institucion Deportiva CADA Av Pna-
res entre Mario Ferreira y Goya. AtlAntida Norte,

INSTITUTO DE ENSENANZA
DE IDIOMAS

Eltec Av. Mario Ferreira entre Calle 9 y
10. Pargue del Plata, Cel. 098 13 42 33.

JARDINERIA

Joaquin Mobrigado. Parque del
Plata Cel. 096 303 197.

Federico Gonzalez. Pinares de At-
lantida. Cel 098 85 35 59,

Javier Hernandez.
Cel. 099 35 51 30.

JOYERIAS
Atlantida Joyas T. 4372 15 51. Atlant-
da, Calle Tl esquina Ciudad de Montevideo.

KIOSCOS
Charo Mackinnon esg. Treinta y Tres

Tel 096819188/43737824. La Roresta

Gitana Calle D y 19 Parque del Plata, C.
095 034 921
Lorena M. Ferrera y Calle 13, P del Plata

LAVADEROS
Lavadero El Cantaro T 4372 76 58.
Atlantida, Av. Artigas y Circunvalacion.

LAVADEROS/GOMERIAS
Martinez Lavadero Automotrniz
T. 4372 69 56.

City Golf Ruta 11 Km. 165.800.
Servicios Manrnigue T. 4372 69 56,
Ruta 71 Km. 165.500.

LIBRERIAS/PAPELERIAS/
BAZAR

Amyca Av. Artigas y 24, Atlantida. T
4372 21 15

Collage Artigas esq. 18, Atlantida, C. 091
514 575. T. 4371 74 05,

La Papeleria Calle 1y Mario Ferreira,
Parque del Plata, T 4372 47 18.

Martin Frerro T. 4372 15 20. Atlantida,
Calle 1 y Ciudad de Montevideo.

LIMPIEZA
Lince SRL T 4334 75 42 - C. 094 463
449 wwwlincesrLcom.uy, Santa Lucia.

MARMOLERIA

Moreno Roca Ruta Interbalnearia km.
42500, B Fortin, T 4376 51 33.

MASCOTAS

Cat Dog Ruta Interbalnearia,

T 43/392 57

Pocas Pulgas Roger Baet entre Artigas y
de Chie. Atlantida 097 46 28 98

Reino Animal Av. Mario Ferreira entre

A y B. Las Toscas. 43723449

MAQUILLAJE Y ACCESORIOS
Luna Azul Cudad de Montevideo entre
Chile y Artigas. Atlantida.

MATERIALES ELECTRICOS
Maudy T 4372 56 89.

MEDICOS
Rodrigo Sarantes C. 098 732 689.

MEDIOS DE

COMUNICACION

Atlantuida FM 89.9 Calle 1 y Ciudad de
Montevideo. T. 4372 61 23.

MERCERIAS
El Altillo Calle Tl entre 22 y 24, Atlanti-
da, T. 4372 40 66.

MODISTA

Tienda Llego la hora de reciclar 25
de agosto. Costa Azul Cel 096 12 01 7&.

MOTOS

Coco Motos T. 4375 62 85 - 4375 49
44, C. 092 977 645, Interbalnearia entre 9
y 10, Parque del Plata.

Punto Repuestos Calle 11 y Circun-
valacibon, Atlantida, T 4372 60 34. C. 099

213 321, www.puntorepuestos.com.uy.

MUEBLES Y BAZAR

Muebleria Marrero Ruta Interbalnearia
Km. 46600, Attantida T 43720550

C. 095228828

MUSICA

Espacio Wayra Argentina e/ Ferreira y
Rambla, Parque del Plata. T. 4375 23 N, C.
098 546 348, hijodelviento.com

MUTUALISTAS

Asoc. Espanola Atlantida T. 1929 49 00.
Medica Uruguaya, Filial Atlantida,

T 437214 71

ODONTOLOGIA

Alexandro Estefan T 4372 44 26.
CEO Centro de Especialidades Odonto-
logicas T 4372 68 71 - C. 099 270 241
Consultorio Odontolégico Calle A
entre 5 y 6 Las Toscas - C. 099 289 544.
Py Enrique Avenida Argentina entre G
y H. Parque del Plata. C. 099 210 659.

OPTICAS

Atlantida T 43723515, Cale 22 y Calle Tl
Del Arco Av. julieta. Salinas. 4376 77 B8.
Emebe Gregoro Mgues esq. Varela, Migues.
Flornda Atlantida Calle 1 entre Ciudad
de Montevideo y 18. Atlantida 4372 18 09

PANADERIAS

Amasando por un Sueno Ruta
Interbalnearia Km. 37.800. Salinas. T 4376
05 77

Baipa T 4372 20 6. Atlintida, Artigas vy 26.
Dani C. 095 355 715 Ruta Interbalnearia,
Km. 49200 Pargque del Plata,

La Perla T. 4378 39 34 San Luis, 18 de
Julio e Interbalnearia.

Melu Calle T7 entre 25 v Rambla Santa Ana
Mipay Calle 2 esquina 73, Parque del
Plata norte, T 4375 63 91 C. 091 383 772

PELUQUERIAS Y ESTETICA

By Valer Ruta T y Circunvalacion,
Atlantida, T 4372 36 52. C. 099 027 810.
Claudia Gutierrez (estilista unisex)
Calle Mario Ferrefra entre A y B.

Las Toscas. Cel. 099 27 96 96.

Cyntia Gonzalez Manicura. Cel. 092
496 004. Cno. Mario Ferreira esquina
calle 59. Pinares de Atlantida.

Estética de unas Natalia Rodri-
guez Villa Argentina C. 099 756 479,
Estética de unas: Patricia Caruso
Ruta Interbalnearia km. 44, Villa Argenti-
na. 094 75 77 52.

Espacio de Luz Estética Fadial v Corpo-
ral. Calle 9 y C. Parque del Plata

Cel 093 95 09 38

Jime Nogueira Estilistas C entre W y 15,
Fdel Plata, T 4375 56 43 - C. 099 007 245,
Marisol Peinados Ruta Interbalnearia
EM 49 entre 7 y B Parque del Plata.
Mbnica Peinados T 4372 33 60.

Rufino y Mirna circunvalacidn entre 3
y 11 Atlantida, T. 4372 38 60.

Staff Tatiana Calle 1y Ciudad de
Montevideo, Atlantida, C. 099 281 324.
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Verdan T 4372 47 77 - C. 095 072 991.
Ruta Interbalnearia KM. 46.200.
Wapa's y Barbaro's Calle 18 esquina
Chile, Atlantida, C. 098 451 607.

PERFUMERIA/BAZAR/REGALOS

Perfumeria Natural Calle T entre 22
y 24, Atlantida. C: 096 090 8T11.

PERIODICOS

Diano de Arena Por nformacién o
suscripciones, T. 4378 40 33,

El Penodico del Este Comercial:
094 897 B83 - Prensa: 4375 40 50

PESCA ‘
Casa de Pesca Al pique Ruta Interbal-
nearia km. 47. Las Toscas, C. 094 309 935

PILATES, ACTIVIDADES

DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
Casa Raiz La Floresta C. 099 30 39 66.
Pro Pilates Studio Calle Tl entre 18 y 20.
Edifcio Amapola” Atlantida C. 091 45 40 45

PINTOR DE LETRAS
Marcelo Casagrande T 4372 63 34 -

099 369 644 marcelocasagande(0/Egmacom.
PISCINAS

Limpieza de Piscinas Crisantemos y
Tulipan, Shangril4. C. 093 372 663.

POSADA/ HOTEL/ALOJAMIENTO
Santoral. Rep. Argentina esq Rambla Man-
sade Atlantida 437232 00 y 09197 10 21

PSICOLOGOS
Ineés Vazquez Bachino C. 099559328

PSICOPEDAGOGAS
Martha Paulos T 098 806 046, Alantda

PUBLICIDAD

Visual Art T 4375 3152. C. 098 854 292
Simple INC Ruta Interbalnearia esquina
C. lado Sur Las Toscas Cel. 092 03 30 52

PUBS
Kopakai Calle 18 y Artigas, Atlantida.
Cel. 092 608 286.

RECARGA DE OXIGENO
Recarga de Oxigeno T 43723990 - 4372
47 18 Las Toscas, C. 1e/ M Ferrera y Rambla,

RECOLECCION DE RESIDUOS
COMERCIALES

Ballardo Alejandro - Av. Las Perlas
casi Calle 7. Marindia. C. 099 37 57 56.

REGALQOS
Regaleria D"10 calle Tl y C. de Montevi-
deo, local 001 Galera Atlantida C098 772572

REMATES TASACIONES

Carlos Ferreira Av. 30 metros, entre D
y E, Las Toscas. C. 099 237 424,

REPOSTERIA
Maria Cecilia Layko Parque del Plata
094 40 19 55.

RESIDENCIALES
Las Calandnas T 43720018 C. 095959585,
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RESTAURANTES

22 Bar Calle 22 y 1, T. 4372 86 25,
Carlitos Mario Ferreira y Calle 9, Parque
del Plata. 4375 54 19.

Don Vito T4372 74 58 Cale Ty 22 Atlantda
La Birra C de Montevideo y calle 1. Atlantida
La Fontaine Peatonal Atlantida, T 4372
72 72 - 093 642 010,

Las Carabelas Ruta Interbalnearia KM.
59800 T 4378 21 41

Santoral. Repiblica Argentina esq.
Rambla Mansa de Atlantida Tel. 4372
3200- 091 971 021 www.santoral.com.uy
Instagram: santoral_atlantida.

RESORTS
Pueblo Suizo, T 4378 7197 - 094 379 950.
R. Interbalnearia Km. 77.500, Jaureguiberry.

ROTISERIAS

Alkala Ruta Tl km. 165300 esq. 16. City Golf
Atlanticla Tel 4372 T 89 - 099 876 443
Como en casa. Las Camelias y las Aca-
cias, Estacion Atlantida C. 099 08 21 75
Delicia de Maria Frrique Rodd v Rbla
Costanera del Arroyo local 7. C. 091362194
Lo de Maria Zorrila de San Martin, e/
Sombra del Toro, Salinas. T. 4376 32 43.
Don Velazquez Avda Artigas entre 20 y 22
Rysa - Rico y Sano Calle 1 y 26, At-
lantida. T 437155 85 - 092 66 26 72

SALONES DE FIESTA

Salon de Fiestas y eventos CCIFA
Calle Tl entre 1 e Interbalnearia. Atlantida.
T 4372 25 31

El Timon Ferreira entre 12 y 13, Parque
del Plata. C. 094 131 041

SALUD

Estudios Respiratorios - Lic Cecilia
Garcia Cel. 099 55 94 35,

SANITARIOS

Carlos Daniel Martinez San Luis.
Cel. 094 75 96 97

Sanitaria Del Sur C 091500501 -
092505500, Las Toscas.

SEGURIDAD

Lince SRL Tl 4334 75 42 - 094 463 449,
wwwlincesrLcom.uy, Santa Lucia.

SEVP T 43768814, Marindia - km. 40700.

SEGUROS

Bianco v Rosé SRL 4372 27 83 - 094
605 Ti6, Atlantida, Calle 22 y Artigas.
Gonzalo Quintana Diagonal Iy L P
Varela, Parque del Plata. C. 099 75 94 76.

SERVICIOS

Anes C. 096 334 001 - 096 T 214.
Gustavo Guisolfo San Luks, C 095 627 491
Colocacion y reparacion de
cortinas Juan Jose Arreche

Calle 20 entre 15 e Interbalnearia, Atlantda

C. 091471 277,

Pablo Frenos vy Embragues

099 157 606 - Giannattasio 65%454 Solymar
Power Motors T. 4375 46

del Plata. Calle 5 esq. inter.

Taller Quinteros 1. 4372 70 21, Las
Toscas. Interbalnearia y calle A.

TAXIS
El Tiburon Tl 4372 40 40 - C. 096 72 40 40,

TIENDAS

El Abuelo T 4372 37 10. Calle Tl entre
Chudad de Montevideo y Calle 22

La Habana Calle Tl esq. Calle 24,
Atlantida. T, 4372 60 60.

Lo de Minam Calle 22 y T1, Parque del
Plata norte, T 4375 54 34

Lolita Atlantida Ciudad de Montevideo
y Peatonal, T 4372 23 97.

Rosita Calle 9 v Calle B, Pa del
Plata, T 4375 Eﬂgﬂ i 5

TRANSPORTES

Pimar Ltda. 4372 15 13, Atlént::ia
Circunvalacion entre 7 dy

Transporte Atlantida Itapebi esquina
Amancay y Calle 25 Marindia. C. 095 851
910 - 097 058 552,

UNIFORMES
Simple INC Ruta Interbalnearia. Esquina
C. lado Sur Las Toscas C. 092033052

VENTAS

Alexfran Venta directa de insumos de
Barraca y articulos en general 095458356

VENTA DE PRODUCTOS

CONGELADOS

Sierras del Mar Agustin Pons esq. Pay-
sandd, Cuchila Alta. C 0924 DﬂsqS

VETERINARIAS

Central Ruta interbalnearia y B.

Las Toscas. 437157 23. 096 55 32 46

El Relincho Ruta T Km. 165.500 City
Golf, T 4372 67 97.

Reino Animal Mario Ferreira entre A y
B, Las Toscas. T. 4372 34 49

VIDRIERIA

Alumetal - jjjalumetal@gmailcom.
C.099 39 79 72

VIGILANCIA/ALARMAS
Centinela Seguridad Atlantida,

T 4372 52 90 - 2908 &8 90.

Pablo Pereyra Instalacion de alarmas
y camaras. T. 099 954 544,

Scopice T 437277 71-4373 7911 -
Atlantida/La Floresta.

Segura Observa Atlintida T 4372 75 50.
SEVP alarmas - T. 43768814, Marindia -
km. 40700.

VIVEROS
Atlantida Ruta T KM. 163, Estacién
Atlantida. Tel 4372 09 17.

Ecoflora T 4372 89 84,

Ruta Interbalnearia km. 47500, Las Toscas.
Koln Camino al Fortin y Calle C. Garcia,
Est. Atlantida. T. 4372 87 67 - 098 989 641

SUPERGCAS
Acodike 4375 40 40 - 098 065 914.

TALLER AUTOMOTRIZ
Electromecanica Gayol 4372 08 33.
Atlantida, Inter entre 20 y 2

M. Falco. Calle 32 entre Ruta 11 y calle
30. City Golf. Cel. 097 196 983.

VOLQUETAS

Volquetas T 4372 39 90 - 4372 47 18,
Calle 1, entre M. Ferreira y Rambla,

Las Toscas.

YOGA
Casa Raiz La Floresta,
C. 099 303 966




¥oisa

ATLANTIDA

24 HORAS TODOEL ANO

MINIMERCADO DISA SHOP _
CAEETERIA Ruta Interbalnearia km. 45
MINI RESTAURANTE (pegado a Tienda Inglesa)
LAVADERO Tel. 437 22079
SUPERGAS
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*  ALQUILER DEL SALON
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En SAPP también nos ocupamos de la Seguridad
v la Salud de los trabajadores de su empresa.

Disenamos planes a medida:

¢Qué brindamos? Ademas ofrecemos:

- Asesoria especializada. -Carné de Salud.

+Evaluacion y seguimiento. -Test de Alcohol y Drogas. :

*Cultura preventiva. -Talleres de Primeros Auxilios y RCB. i
-Capacitaciones en Seguridad Vial. pp—

Mads informacién: [ jefecomercial@sapp.com.uy (L) 097 215 430

SAPP

NOS CONOCEMOS
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