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Editorial

NOVIEMBRE 2024

Gracias por el apoyo y a continuar
trabajando por nuestro querido
centro comercial

En este editorial de despedida de ciclo, quiero expresar mi profundo

mi familia, amigos, , drectiva y socios.
ELapoyo de cada uno de ustedes ha sdo esencial en este camino, al
que le he entregado mi tiempo y dedicacibn, para seguir avanzando y
alcanzando logros.

Para desemperiar el cargo de Presidente, creo frmemente que Lo
primero es tener un profundo carfio por La nstitucion. La labor implica
defender y representar a Las empresas de nuestra zona y CCIFA es

la representacion més siarificativa, dado el niimero de socios que
integran nuestra comunidad. Es un honor dejar este lugar a alguien
que desea continuar con este compromiso, Una clara muestra de
lealtad hacia nuestro Centro.

EL trabajo gremial es el nficleo que nos diferencia de cualquier

otro estudio profesianal. Nuestro enfoque instiucional y el dislogo
constructivo con Las autordades de tumno son fundamentales. Asi, asta
instancia democratica en nuestra insttucion fomenta el desarrollo de:
nuevos liderazgos, contrbuyendo a la construecibn de una socledad
mas fuerte, en la que aportamos nuestra vision empresarial

Esta expesiencia ha sido sumamente enriquecedora, ¥, como todo
ciclo, llega a su fin, dando paso a una nueva etapa. Me pongo a
disposicion para apoyar en Lo que se necesite, convencido de que para
que La voz de COFA —la voz de los empresarios de nuestra zona—
sea escuchada, es necesario que mas personas se sumen y participen
en este proceso. {Gracias por el apoyo!

CAMILO UHALDE
Presidente CCIFA
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MISION

Apayar y fomentar el desarrollo de la
pequefia empresa local, capacitando y
brindando servicios de excelente nivel
en gestoria, que les ayude a gestionar
eficlentemente sus empresas. Somos
quienes trasmitimos La opinién de
nuestros asociados a las autoridades,
velando por sus intereses. Fomentamos
el desarrollo Local, comprometidos con
toda la comunidad

VISION

Ser una institucion referente para las
empresas de la zona, con recon
miento a nivel nacional por el trabajo
en pos de la pequefia empresa y

el fomento del asociativismo como
elemento de crecimiento de La region.
Ser referente de la comunidad como
institucibn eon respensabilidad social,
invalucrada en el quehacer de la socle-
dad toda.

Aprobada por Comision Di
Junio 2010
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Indice de precios
al consumo (IPC)

Setiembre/2024 109.17
Variacién 037

Salario Minimo Nacional (SMN)
Enero 2024 $ 22268

Base de prestaciones
y contribuciones
Enero 2024 $ 6177

Ajuste por Inflacién
Setiembre 2024 - IPC 532 %
Variacion PC 36m Set. 2024 20.28 %

Unidad indexada (UI)

16/10/2024 $ 6,156
Desempleo
Agosto 2024 84 %

Unidad reajustable (UR)
Octubre 2024 $ 1.741,80

Unidad reajustable
de alquileres

Setiembre 2024 $173557

% A partir del 1de enero de 2025 deben ingresar
a e-factura las empresas que son contribuyen-
‘tes de VA minimo. Encontrardn més informa-
cién en las préximas péaginas de Revista Centro.

+ Los titulares de empresa y/o conyuge sin per-
sonal o hasta 5 empleados, que aporten a FO-
NASA tienen el derecho de acceder al subsidio

por enfermedad, por més informacién comu-
nicate con CCIFA que te ofreceremos todos los
detalles.

% Pueden acceder al subsidio de maternidad las
embarazadas titulares de empresa y/o cényuge
colaborador, cumpliendo determinados requisi-
tos, CCIFA te asescra.

% Todo menor que quiera trabajar debe soli
tar el permiso de menor ante INAU para poder
obtener el CARNE LABORAL ADOLESCENTE, el
mismo se puede solicitar en Montevideo o en
Ciudad de |a Costa.




CCIFA ANUNCIA

Primera Jornada de Centros

Comerciales a Cielo Abierto

En Centro Comercial, Industrial y

de Fomento de Atlantida realizé el
lanzamiento de la Primera Jormnada de
Centros Comerciales a Cielo Abjer-

to del Uruguay, que tendré lugar en
Atlantida en el mes de mayo de 2025
con el CCIFA como anfitrién. Lo hizo
en ocasion del tercer Encuentro Anual
de Camaras Empresariales, organizado
por la Camara de Comercio y Ser-
vicios del Uruguay en el Restaurante
del Cerro San Antonio de Piriapolis, el
pasado viemes 18 de octubre.

Bl anuncio fue realizado por el Presi-

dente del CCIFA, Camilo Uhalde y el
arquitecto Leonardo Gémez, quienes
ademas realizaron una exposicion
sobre lo que representa este nuevo
formato comercial y compartieron la
experiencia que viene teniendo nuestra
institucién para poder desarrollaro en
Atlantida.

Hacemos llegar a la directiva del
Centro Comercial de Priapolis nuestro
agradecimiento por la cordial aten-
cibn durante la jornada, asi como
nuestras felicitaciones por su 70
aniversario.

Cierre de otro gran afo de capacitaciones

Con la finalizacién del curso "Aten-
ci6n al cliente” dictado por Juan
Lenguas durante el pasado mes

de octubre, se complets el ciclo
2024 de capacitaciones gratui-

tas en nuestro centro. EL lunes 21
junto a la entrega de certificados
a los alumnos que completaron la
formacion, se realiz6 un brindis con

la presencia del Presidente Camilo
Uhalde, L2 Gerente Administrativa,
Laura Navarro y las encargadas del
srea de capacitacion de FUNDASOL.
Agradecemos a los socios que par-
ticiparon, a Los responsables y do-
centes de FUNDASOL y al INEFOP
por apoyamnos en estas iniciativas
una vez mas.

D

EN ATLANTIDA JARDIN

Inauguracion
de luminarias de
bajo consumo

En el marco del lanzamiento
del evento Atlantida Jardin
2024 nuestro Presidente Cami-
Lo Uhalde y el Secretario Mau-
ricio Martinez, se hicieron pre-
sentes en la Inauguracién de
las nuevas luminarias LED de
bajo consume en el microcen-
tro. EL mismo fue el resultado
de la articulacién del Munici-
pio de Atlantida, la Direccién
General de Gestion Ambiental
del Gobierno de Canelones, el
Ministerio de Industria, Energia
y Mineria (MIEM) y CCIFA. Esta
es la demostracién de que los
comercios de la Costa de Oro
estamos comprometidos con
la mejora de nuestro entor-
no, el ahorro de los recursos
energéticos y el cuidado del
medioambiente. Una nueva
etapa que constituye un paso
mas hacia la concrecion del

proyecto Centra Comercial

a Cielo Abierto, confirmando
que los proyectos trabajados
colectivamente son los que
pueden alcanzar los mejo-
res resultados para nuestra
comunidad.




ENTREVISTA:

CAMILO UHALDE, PRESIDENTE SALIENTE DE CCIFA
El analisis de cinco anos

de dedicacién, trabajo

y crecimiento institucional

En los dias previos a dejar
la presidencia, afirmé
que siente que cumplio
un ciclo. Se mostré satis-
fecho con lo que se ha
podido lograr y aseguré
que, desde el lugar que le
corresponda, seguira tra-
bajando por el desarrollo
de las Mipymes locales.

Al cierre de la presente edicién de
nuestra revista, el Centro Comercial,
Industrial y de Fomento de Atlantida
se aprestaba a desarrollar un nuevo
acto eleccionario. Se clerra de este
modo un ciclo de cinco afios en los
que, con Camilo Uhalde como Pre-
sidente, nuestro centro recorrié un
camino de crecimiento social, edilicio
e institucional, llegando al aniversario
60 con mayor cantidad de socios,
una sede ampliada, una comunica-
ci6n con la comunidad més fluida y
nuevos servicios innovadores.

Uhalde se ha dedicado a la comer-
cializacin de libros desde hace 25
afios. Comenzé como empleado
de la Libreria Promolibros (donde
conocié a su pareja, Claudia Facini)
Ms tarde cred la Librerla Martin
Fierro, hoy ubicada en Calle 1y
Ciudad de Montevidea, frente a la
Plaza Artiges de Atl4ntida. Fue en
ese momento que se acercé al CCl-
FA, segun el mismo explics, *bus-
cando sentirme respaldado como
comerciante por un gremio que
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nos brinda herramientas y apoyo
institucional, que creo que de todo
lo que ofrece el centro, es lo mas
importante”

Poco a poco se fue involucrando
més en las acciones de la insti-
tucién hasta que se integré a la
directiva acompariando la gestion
de Rogelio Carbd. Ya en 2019 se
propuso para ocupar el cargo de
Presidente.

“Me pareci6 que el CCIFA tenia
una fortaleza muy grande en el
servicio laboral y contable, que
brindaba asesoramiento a muchos
comercios y que ello generaba una
sinergia con el 4mbito gremial muy
particular, que nos permitia asumir
a responsabilidad para trabajar con
un fuerte respaldd, recordé Uhalde
y asequré que lo que pretendia

al asumir la presidencia era “po-
der trabajar para el desarrollo del
comercio de La zona, transmitir ex-
periencias, conocimientos y aportar
herramientas que hicieran més facl

el camino de nuestros empresarios”.

La pandemia y la
partida de Alicia Pérez

La drectiva que encabezé debié
administrar algunas situaciones par-
ticularmente desaflantes. Apenas
iniciado el periodo se presenté la
Pandemia Covid1g. ‘Recuerdo que
se hizo muy dificil el trabajo pre-
senclal, algunos de nuestros pro-
yectos quedaron stand-by, asi que

lo que nos propusimos fue trabajar
a futuro, planificar y buscar estrate-
gias para la vuelta a la normalidad
social. Teriamos el proyecto del
Centro Comercial 2 Cielo Abierto y
pensibamos avanzar en las capa-
citaciones gratuitas para nuestros
s0cios, que eran proyectos que ya
venian siendo manejados por la
directiva anterior. Asi que dedicamos
mucho tiempo a la planificacién a
futuro y al finalizar La pandemia las
capacitaciones resultaron un gran
&xito. EL affo pasado tuvimos cinco
cursos de doce horas de extension
¥ este a0 cuatro de las mismas
caracteristicas y fue muy satisfacto-
fio ver que todos ellos se realizaron
con cupos agotados. En cuanto al
Centro Comercial a Ciela Abierto se
pudo elaborar un plan estratégico
que luego comenzamos a imple-
mentar de a poco, asi que también
en ese sentido fue tiempo ganado,
dijo Unalde.

£l otro hecho que demands la
busqueda de soluciones fue La jubi-
lacion en agosto de 2023 de Alicia
Pérez Alvariza, quien se desempefié
como gerente del CCIFA durante
muchos affos, siendo responsable
de una cantidad muy importante de
proyectos de desarrollo y del fun-
cionamiento adecuado de La oficina
Uhalde dijo al respecto que "Alicia
fue una verdadera lider, estuvo 40
afios y fue ajustando un sistema de
trabajo que funciona a la perfec-
cibn. Como todo gran lider fue ca-
paz de dejar todo armado para que



Alasumir la
presidencia me
permitia “trabajar
para el desarrollo
del comercio de

la zona, transmitir

experiencias,
conocimientos y
aportar herramientas
que hicieran mads
fdcil el camino

de nuestros
empresarios”

los que siguieran lo hicieran de la
mejor manera. Entre otras cosas nos
dejé como sucesora a Laura Na-
varro, anteriormente jefa de oficina
y hoy Gerente Administrativa y es
evidente que el trabajo del centro
esté bien cuidado porque contamos
con una persona que hace afios que
est4 preparada para esa funcién’.

El Centro Comercial
a Cielo Abierto

Como se menciona lineas arriba,
durante la pandemia de Covid el
Centro desarrollé un plan estra-
tégico para desarrollar un Centro
Comercial a Cielo Abierto en el
micracentro de Atl4ntida, contando
para ello con el asesoramiento del
arquitecto Leonardo Gémez

Se trata de un concepto que se viene
implementando en diferentes paises,
aunque en Uruguay alin no tiene
precedentes. Un modelo en el que los
comercios asociados y los Goblemos
locales se unen para gestionar una
parte central de la cudad, con el fin de
transformaria en un verdadero paseo
de compras al aire libre, contando con
todos los servicios y atracciones para
toda la famiia. En el caso de Atlantida,
la idea inicial esta centrada en la Calle
peatonal como columna vertebral,
incorporando también otras arterias

como la calle 24, la calle 22 y Ciudad
‘de Montevideo.

El plan esté basado en lo que se ha
denominado “las cuatro A, a saber:
ACCESBILIDAD, ATRACCIONES, AME-
NIDADES y ACCION. “Nosotros hace
dos afios que estamos abocados a la
ACCION de trabajar drectamente con
las empresas, asi que organizamos ac-
tividades para nuclear a los comercios
de esa zona', dijo el ex Presidente.

Encuentros con Pap4 Neel en Navidad,
festivales del dia del nifio, fiestas de
1z primavera, el Jardin de la Cerveza
Artesanal, Fiestas de San Juan, asi
como sorteos colectivos y promocio-
nes cruzadas, han logrado incorporar
a buena cantidad de comercios hasta

&l momento, constituyendo pasos
firmes y necesarios para llegar a con-
cretar de futuro el proyecto final.

“La participacion de los comercian-
‘tes ha ido variande, pero hemos
contado con acciones que invo-
lucraron a més de 40 empresas.
Ahora estamos iniciando una nueva
etapa donde vamos a buscar poten-
ciar el asociativismo generando un
nicleo para trabajar en red desde
el centro comercial. Con el Munici-
pio de Atlantida firmamos un acuer-
do marco buscando una relacion

de confianza entre la parte publica
¥ la privada. Ellos han aportando
elementos, como asi también acti-
vidades que enriquecen el camind’,
agreg6 Camilo.

CENTR® 7



Las relaciones institucionales

sin lugar a dudas el que esta
culminando fue un ciclo en el que

el Centro tuvo un excelente rela-
cionamiento interinstitucional. Tanto
Camilo Uhalde como otros directivos,
se hicieron presentes en actividades
organizadas por diferentes carte-

ras del Gobierno Nacional, incluso
coincidiendo en algunos casos con la
presencia del Presidente Lacalle Pou.
Fueron muchas las acciones desarro-
lladas junto a la Agencia Nacional de
Desarrollo (ANDE) y se aport6 las
instalaciones para la realizacién en
Costa de Oro de presentaciones o
reuniones del Ministerio del Interior y
el Ministerio de Turismo. Se firmaron
acuerdos con el Ministerio de Trans-
porte y Obras Publicas para hacer
posible la ampliacin del local y con
las autoridades de la UTU para pro-
piciar un nuevo sistema de pasantias
remuneradas y no remuneradas para
los jévenes estudiantes de la zona

A nivel departamental también el dia-
logo fue excelente. El trabajo con el
Municipio fue constante asi como con
la Direccién de Tursmo de Canelones
Tento el ex Intendente y hoy candi-
dato 2 la Presidencia de la Republica,
Yamandi Orsi, como el actual jerarca
departamental, Marcelo Metedie-

ra, llegaron en su momento hasta
nuestro salén social para reunirse

con nuestra drectiva o participar de
alguna actividad especifica.

Pero lo més destacable en esta mate-
ria fue la particpacin en La fundacién
de la Cémara Empresanial Canaria
(CEC). A propésito de este tema
Uhalde subrayé que “tuvimos una
participaci6n activa para lograr que los
centros y cimaras de Canelones se
unieran con el fin de tener una mejor
llegadsa con el Gobierno Departamen-
tal. Nos juntamos a trabajar y hoy

en dia tenemos contacto permanen-
te con todas las drecciones de la
intendencia y una relacion directa con
su gabinete productivo. Y cuando uno
solicita intercambiar con ellos siem-
pre tiene respuestas. Es un nivel de
relacién interinstitucional que es muy
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importante y que por suerte podemos
decir que lo tenemos”.

La creacién de los Centros Pymes de
Canelones, con los centros comer-
ciales como sedes y mediadores, el
Observatorio Econémico Canario y el
Portal Laboral Canario (atin en proce-
s0), fueron algunos de los grandes lo-
aros de una asodiacién estratégica que
ha demostrado funcionar muy bien.

La ampliacién de la sede
y el nuevo cowork

Si nos instalamos en el presente afio
2024, que va llegando a su recta
final, nos encontramos con un mo-
mento histérico para la institucion: la
inauguracion de la nueva planta de la
sede social donde se puso en funcio-
namiento un espacio de cowork con
todas las comodidades, herramientas
y tecnologia para que los empren-
dedores de la zona puedan llevar
adelante sus proyectos, interactuando
entre si. Una obra que fue financiada
en un 30%, aproximadamente, por el
MTOP y el resto con fondos propios
del centro comercial

“Es un proyecto que surge del
crecimiento normal del centro. Una
idea innovadora que creo que fue un
gran acierto. Yo pienso que el servi-
cio contable laboral que brindamos
es el que sostiene en la actualidad al
CCIFA desde el punto de vista eco-
némico. Pero no podemos dar por
hecho que sers siempre asi, tenemos
que buscar nuevas patas y servicios
mirando al futuro. Tal vez mariana

este cowork se convierta en La base
para sostener el CCIFA. Tenemos que
estar preparados para reconvertimos
i fuera necesarid, explicé.

£l ex Presidente, que seguira for-
mando parte de la directiva, valoré
los trabajos que se realizaron para
la conformacién de un equipo de
comunicacién que ha permitido
informar las novedades institucio-
nales de una manera més efectiva,
asi como la creacién de una nueva
pégina web que ests canectada al
CRM (sistena de gestién de relacion
con el cliente). Por otro lado recor-
dé que el CCIFA ha mantenido un
buen relacionamiento con las institu-
ciones sociales locales y ha apoya-
do iniciativas privadas y pdblicas que
apuntaron a mejorar a Atlntida y la
Costa de Oro en todos los sentidos.

Ya en el cierre, dijo que siente que
el Centro Comercial, Industrial y de
Fomento de Atlantida se encuentra
transitando un buen presente, un
momente en el que “los proximos
proyectos pueden acelerarse dado
que las condiciones estan dadas
para continuar avanzandd’ y ase-
guré que estara a la orden desde
donde le corresponda. *Mi ciclo
como presidente se ciera y la idea
es acompafiar Mi lugar deberia ser
el de apoyar a los futuros directivos
para que la préxima gestion sea

me jor que la que estamos cerrando.
Va a ser muy positivo que llegue
gente con otras miradas, que quie-
ran apuntar a otros caminos, con
energias renovadas’, concluyé



CCIFA DIFUNDE

Interesante muestra a cielo abierto
del Museo del Prado en Atlantida

La Intendencia de Canelones y la Em-
bajada de Esparia en Uruguay, junto al
Municipio de Atlantida, vienen ajus-

tando los detalles para la real
de una muestra artistica muy especial.

ion

Se trata del proyecto denominado ‘El
Museo del Prado en las calles de Uru-
quay’, que representa un

La istoria de Las relaciones culturales
entre Espaia y Uruguay.

La muestra tendré una presentacion
inaugural que, en principio, ha sido fijada
para el B de noviembre en la Calle T1
entre Walter Gonzalez y Ciudad de
Montevideo de AtAntida, e inclura 60
magrificas reproducciones fotograficas
de algunas de las obras més represen-
tativas de a historia del arte universal

Conocé el lugar
doénde crecen
tus ideas

““work /

Es la primera vez que se realiza una
exposicién de esta naturaleza relacio-
nada con ambos paises y sin lugar a
dudas representa para nuestra zona

un honor poder ser uno de los puntos

Beneficios

Socializar
Construir relaciones
Y proyectos en comun.

escogidos junto a ofras importantes
cudades de todo el pais.

El Museo del Prado de Madrid alberga
una de las mejores colecciones
pictéricas internacionales y es visitado
anualmente por més de 2 millones

de personas. La muestra seleccionada
permitica al visitante adentrarse en la
riqueza de a coleccion de este museo
y recorrer la historia de la pintura de
una manera Gnica y diversa. Desde la
embajada de Espaia en Unuguay se
ha afrmado que existe especial inter
en lograr que Los nifios y adoles-
centes uruguayos puedan disfrutar

de la experiencia por Lo que se viene
trabajando para contactar a diversos
centros educativos.

= info@ccifa.com.uy
© 098512513

Mas Productividad

Potenclar los proyectos para alcanzar
objetivos mas claros.

Bajar costos

! Disminuir inversién por
| espacios compartidos.

Nuevos contactos

r El trabajo colaborativo
\  genera més oportunidades.

. Amenities




Cartelera
Informativa

Universalizacion de Facturacion
Electrénica: plazo para restantes
contribuyentes de IVA, IVA MINIMO

Se establece como plazo de incorporacién al régimen
de Factura Electrénica el 31 de diciembre de 2024. Reso-
Lucién N° 2548/2023. La Resolucién N° 2548/2023, (mo-
difica las Resoluciones N°2389/2023 y N* 2390/2023),
establece nuevo plazo al 31/12/2024 para la incorpo-
racién al régimen de Facturacién Electrénica del resto
de los contribuyentes de IVA. Asimismo, a partir del
01/01/2025, los contribuyentes del IVA deberan adquirir
La calidad de emisor electrénico:

 Desde que se inscriban
* Relnicien actividades

+ Desde que sean contribuyentes del impuesto (cambio
de régimen)

De esta forma, a partir del 1/1/2025 seran emisores
electrénicos todos los contribuyentes de IVA, incluso de
IVA Minimo, con algunas excepciones puntuales:
- Los que desarrollen exclusivamente actividades agro-
pecuarias y obtengan en el ejercicio ingresos inferio-
res a 4 millones de UL
Quienes realicen exclusivamente actos de agregacién
de valor en la construccion sobre inmuebles.
Contribuyentes del Impuesto a las Rentas de los No
Residentes.
« Contriby s de i i

dos por la DGI por tadas sus operaciones (excepto

FACTURA

los usuarios directos e indirectos de zona franca)
+ Los monotributistas.
+ Los monostributistas MIDES.
+ Los contribuyentes del Aporte Social Urico de P

Recordamos que los pequefios contriouyentes cuen-
tan con los beneficios de reduccién de la cuota de IVA
Minimo, en la contratacion de soluciones de facturacién
electronica, pagando el impuesto en funcién a lo factu-
rado aplicando una alicuota sobre las ventas del 33%
Por informacién comunicate con nuestra oficing, al
43722531, 0 al celular 098 512 51 o via mall info@ccifa.
com.uy, CCIFA te asesora,

Cambio de pr«

tador de salud

Vencimientos Noviembre

Condiciones para realizar el cambio B2 3
 EL cambio hacia ASSE © seguros integrales puede BESNTEMFORARA i
realizarse en cualquier momento BPS:Con Retsonal Digici0./al 4 i
BPS Con Personal Digito 5 al 9 B

% Segin lo dispuesto por el decreto 344/020, todos los IPE (lva Minimo) 20
cambios de prestador de salud se herén efectivos a partr del BPS Sin personal y Domesticos 2
primer dia habi del mes sguiente a su tramitacon DGI - CEDE 22
DGl - CODECO F3

Mes Digito verificador DGl - SERVICIOS PERSONALES F3
NOVIEMBRE 1 FONASA SERVICIOS PERSONALES F3
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Como obtener el Carne de Manipulacion de Alimentos

Es importante entender que toda persona involu-
crada en las actividades vinculadas a la produccion,
transporte, industrializacién, comercializacién y
manipulacién de alimentos, incluyendo a personas

con responsabilidad de decisién, deben contar con
dicha acreditacion. Para obtenerla deben completar

el formulario que esta disponible en el portal web
del Gobierno de Canelones. En &L se debera adjuntar
foto carné color y fotocopia de cédula en los forma-
tos indicados. Luego, se recibiré un correo de confir-
macion conjuntamente con un codigo numérico para
realizar el pago, que serd de 050 Unidades Reajus-
tables (UR). Dicho pago puede realizarse en cualquier
local de las redes de cobranza Abitab o Red Pagos.
Luego de efectuado dicho pago, se recibiré un usuario
y contrasefia via mail para acceder a la

seleccionada en el formulario de inscripcin. Ade-
mas, puede ser gestionado en forma urgente con
un costo adicional de TUR. Para esto, las personas

deberan agend:

en forma telefénica

desde la que se realizara la prueba. La modalidad es
exclusivamente por la prueba de evaluacién pudién-
dose descargar el material de estudio de OMS OPS:
https://iispaho org/handle/10665.2/3T169). Una vez
terminada la prueba se sabra en el resultado en el
momento y si se aprobt, se podra levantar el Camé
de Manipulacién de Alimentos en la dependencia

al 1828 int 1585 y la prueba se realizard de forma
presencial en la ciudad de Canelones.

% ¢Dénde se retira el carné?

Podrén hacerlo en dependencias de la Cudad de
Canelones, Las Piedras, Pando, Ciudad de la Costa y.
Atlantida, en las comespondentes oficinas de Contralor

Servicio Mi iubilacié Nuevos beneficiarios
S I D IR para el Programa Ibirapita
estimada para trabajadores
zafrales, a la orden

y destajistas

Los pensionistas por sobrevivencia y beneficiarios
de Asistencia a la Vejez (MIDES), con mas de 65
afios, que cobran hasta $ 30885 (equivalentes a 5
BPC*), podrén acceder a un celular y al Plan Mévil
Ibrapita otorgado por Antel con gigas, mensajes y
minutos para llamadas gratis. Quienes cobran hasta
$ 49.416 (equivalentes a 8 BPC*), tinicamente tienen
acceso al Plan Mévil Ibirapita. Esto se suma a los
pensionistas a la vejez y jublados que hasta shora

A partir de ahora, se incorporan al servidio en tinea Mi jubla-
06N estimada los trabajadores zafrales, a la orden y destajis-
tas. Hlos podran conocer el monto estmado de la jublacién
que e comesponderia para diferentes edades, teniendo en
cuenta los periodos de afios trabajados al amparo del BPS
registrados en su Vida laboral. Los montos calculados se
veran desglosados cuando exista mas de una pasividad.
Pueden solictarlo quienes, con actividad exclusivamente del.
BPS, alcancen los afios de trabajo y edad para acceder a
una jublacn o estén a dos afics 0 menos de alcanzarlos,
no percban una pensidn incompatible con una jublacion del
BPS ri un Subsido transitorio por incapacidad parcial. Préxima-
mente, quedaran incorporadas al servicio Las personas que
tengan o hayan tenido actividad en la pesca o estiba.

pueden acceder con los mismos requisitos.
Con la inclusién de estos nuevos colectivos, se
incorporan mas de 41.000 potenciales beneficiarios,
avanzando en el objetivo de lograr una mayor
equidad digital y conectividad a personas mayores
de menores recursos. Por més informacién: 0800
764 (de lunes a viemes de 8 a 18 h), 0 a través de
WhatsApp: 098 00 19 97.

*Valor BPC a enero 2024.

CENTR® 1



MUI\iDO EMPRESARIAL
Micromanagement:
frecuente y peligroso

Por___
Jorge Carrizo Moyana
Consultor

www.bioliderazgo.org

£l micromanagement o
microgerenciamiento es un estilo
de gestion en el que los lideres
ejercen intensa supervision y
estricto control sobre el trabajo

de sus colaboradores. Esto puede
manifestarse en la revision constante
de tareas, la toma de decisiones
que deberian ser delegadas o la
falta de confianza en la capacidad
del equipo para cumplir con sus
responsabilidades. Este enfoque —
bastante frecuente— puede parecer
efectivo para garantizar calidad y
eficiencia a corto plazo, pero suele
tener consecuencias negativas en la
productividad, la moral y el ambiente
de trabajo.

En este articulo exploro estos
problemas y propongo estrategias
para promover un ambiente de
trabajo mas saludable, abierto y
productivo.

Cuales son sus
consecuencias?

La primera secuela del
micromanagement es un aumento

en el nivel de estrés del propio lider
Seente la necesidad de concentrar
personalmente las decisiones y esto
le transforma en un gran cuello de
botella. Bloquea el flujo normal de las
tareas en la empresa, Lo cual le obliga
a aumentar continuamente su propia
carga de trabajo. jLe suena familiar?
Pero, ya veran, esto no es todo.

* Desmotivacion
EL micromanagement puede conducir
3 una progresiva desmotivacién

12 CENTR®

de los empleados. Cuando los
trabajadores sienten que no se les
confia la toma de decisiones —incluso
en situaciones de bajo riesgo- 0 que
sus capacidades no son valoradas,

SU COMpromiso y entusiasmo
decaen. Esto puede resultar en alta
rotacién de personal, lo que implica
costos adicionales en contratacion y
formacién.

* Falta de creatividad

EL control excesivo limita la capacidad
de los empleados para pensar de
manera creativa e innovadora. ;Quién
perderia su iempo en expresar una
idea si la experiencia le demuestra
que no seré tenida en cuenta? Esto
conduce en forma imemediable

* Baja productividad
La necesidad de consultar cada

decision obstaculiza el flujo de
trabajo y hace que los encargados
pierdan tiempo en actividades de
supervision y en “microdecisiones”, en
lugar de concentrarse en sus tareas
naturales. La productividad puede
verse ain mas afectada porgue los
empleados se sienten frustrados y
‘desmotivados.

*Conflictos.

Los miembros del equipo no se
sentirdn cémodos con un lider que
no les conceda al menos un minimo
de autonomia. La ausencia de una
comunicacién abierta, que es un
efecto colateral de esta situacion,
puede agravar las consecuencias.
Esto puede llevar a un ambiente de
trabajo toxico, donde la colaboracién
y las relaciones personales se
deterioran cada vez mas.

* Crecimiento limitade
Cuando Los lideres asumen el control



total de las tareas, Los colaboradores
tienen menos oportunidades de
aprender y desarrollar nuevas
habilidades, lo cual se convierte en
un circulo vicioso que conduce a un
deterioro progresivo de la operacion.
Esto puede limitar el crecimiento
profesional y personal de los
empleados, Lo cual conspira contra la
retencién del talento.

(Cémo podemos evitar el
micromanagement?

Esta actitud de las gerencias es tan
negativa como perjudicial para los
intereses de la empresa, pero existen
algunas estrategias para superarla.

* Confianza

Confie en las capacidades de sus
colaboradores y ofrézcales la
autonomiia necesaria para tomar algunas
decisiones. Esto me jora su autcestima y
motivacén. Dermuestre apoyo genuino
en lugar de ejercer conrol. Asegirese
de que todo el equipo cuente con los
recursos necesarios -tanto materisles
como informativos- para produci
buenos resultados.

* Metas claras

Defina los objetivos con precision
y discuta con sus colaboradores
las mejores maneras de lograrlos.
Trabaje con su equipo para acordar
metas alcanzables y medir el
progreso en forma consensuada.
De este modo proporciona una
estructura que permite a sus
empleados desempefiarse de
manera independiente, respetando las
politicas de la organizacién.

* Delegacién

Identifique las tareas que pueden

ser delegadas, seleccione a

quienes poseen las competencias
necesarias para realizarlas con éxito

y comunique Las instrucciones con
claridad. Esto no solo libera su tempo
sino que permite a sus empleados
desarrollarse y asumir un papel méas
activo en su trabajo.

* Retroalimentacién
En lugar de supervisar cada detalle,

=

ofrezca feedback constructivo

y explore las posblidades de
optimizar Los resultados con

el aporte de cada particpante.
Procure que su retroalimentacién
sea especifica y esté orientada al
desarrollo; subraye el trabajo bien
hecho y sugiera alternativas para
mejorar el resto. Esto ayuda a los
empleados a entender cémo lograr
buenos resultados sin necesidad
de controlar conth lo que

*Seguimiento

En lugar de supervisar continuamente,
pruebe implementar reuniones
regulares con el equipo y utlicelas
para evaluar el grado de avance
hacia les objetivos. Esto permite a

los empleados informar sbre su
progreso y discutir cualquier desafio
sin sentir que son vigilados en forma
constante.

Conclusié

hacen.

* Cultura abierta

Construya una cultura
organizacional donde se fomente
una comunicacién completa

y transparente. Aliente a sus
empleados a comparti ideas,
hacer preguntas y expresar
preocupaciones. Esto no solo
fortalece la confianza; también
contribuye a un ambiente de
trabajo més colaborativo y
dinamico.

El micromanagement suele tener
efectos perjudiciales en la moral,

la productividad y la cultura
organizacional. Si en su lugar se
genera un ambiente de confianza, se
establecen metas claras, se delegan
eficazmente las tareas y se promueve
una cultura de transparencia, los
lideres pueden evitar el peligro. Esto
me jora el desempefio de sus equipos
y a la vez crea un ambiente de
trabajo més saludable y motivador
iVerdad que vale la pena
intentarlo?




CRONICAS DE ATLANTIDA

CUANDO LOS VECINOS SE JUNTAN...

“Plaza del Tanque”

Wilson Mesa

Cuando una buena causa aglutina
persanas y voluntades, generalmen-
te los resultados de su accién son
muy positivos para la comunidad. En
este caso les voy a contar la historia
de un grupo de vecinas y vecinos de
vila Argentina que estén logrando
concretar el suefio de tener una pla-
za pliblica, en el Gnico balneario de
la Costa de Oro donde no la habia.

Las personas que integran este grupo
de trabajo tienen un objetivo comdn
que es La construccién de un *Espacio
Comunitario al Arre Libre” que les per-
fmita encontrarse, comparti, intercam-
biar y disfrutar de una manera segura.
Y lo estan logrando con pasos fimes

y organizados. Este espacio vecinal,
piiblico, aunque alguna vez, en el
futuro, sea nominado de otra manera,
en el imaginario colectivo siempre
qQuedaré su nombre original: LA PLA-
ZA del TANQUE".

El origen

En ese lugar hay, desde hace més de
medio siglo, hay un tanque cons-
truido por OSE para distribuir agua
potable entre los habitantes de

Vila Argentina al norte de la ruta
Interbalnearia. Cuando la red del
servicio de agua potable se extendié
cada vez més al norte cubriendo los
“barrios” nacientes hacia la Estacién
Atlantida, el mencionado tanque de
OSE queds sin utlizacién para los
fines que fue construido y, poce a
poco, el lugar alrededor del mismo
se fue abandonando.

@ Vecinos cortando postes para cerco perimetral.
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La idea de tener una plaza

El hecho de tener un espacio fisico
abandonado y presuntamente dispo-
nible prendié en algunos vecinos la
idea de crear alli una plaza. Y fueron
ellos los que comenzaron a averiguar
sobre tramites a sequir; a lmpiar la

En el logro de
cada objetivo hay
muchas horas de
trabajo honorario
de mujeresy
hombres brindado
a la comunidad de
Villa Argentina
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@ Vista con ruta interbalnearia muy cerca. Foto: Alfredo Pereira (De la

vegetacién alrededor del tanque; a
pintar algan mural en el muro méas
cercano; a "apropiarse” del Lugar en el
mejor de los sentidos.

El predio pertenecia a OSE, por lo
que, luego de engorrosos trami-

tes se logré que ese organismo lo
cediera en comodsto al Municipio de
Atlantida, para que con su autori-
zacién el grupo de vecinos pudiera
“intervenirle” segin sus necesidades
e ideas. La aparicién de la pandemia
de Covid19 en el afio 2020 detuvo
por completo todas las acciones en
torno al proyecto vecinal

Costeando ideas

“Costeando Ideas” es un fondo
participativo, promovido por la
Intendencia de Canelones, que
permite que Los vecinos reunidos
en agrupaciones, formales o infor-

males, presenten proyectos para la
mejora de los espacios pablicos. Es
una iniciativa de Los municipios de

la Costa de Oro de Canelones. Los
habitantes de los municipios de At-
lantida; Salinas; Parque del Plata - Las
Toscas y La Floresta pueden, cada
afo, postular sus proyectos, con un
monto maximo de $ 400.000. Los
mismos son votados por los vecinos
y el que obtiene mayor cantidad de
apoyos es el ganador. Vale aclarar
que solo pueden votar el proyecto
que pertenezca a su municipio.

Para aprovechar esa oportunidad,
ni lerdo ni perezosd, este grupo de
vecinos de Villa Argentina retomé a
idea de "La Plaza del Tanque” (des-
pués de la pandemia) y se presentd
al *Costeando Ideas" para obtener
fondos y concretar el objetivo. Ese
affo el proyecto no obtuvo el primer

Costa

Films y EI Perit

lugar. Pero no se dieron por vencidos
y ol afio siguiente (2024) se presen-
taron de nuevo y pudieron ganar el
mismo, merced a muchos votos de
los vecinos.

Cambios realizados
en el predio

Durante el afio que no resultaron
ganadores los vecinos no se queda-
ron quietos, hicieron rifas, vendieron
alimentos, pusieron horas de trabajo
para i logrando mejoras en el sitio.

“Construimos una bicisenda, planta-
mos &rboles nativos y otras cosas.
No hay que dejar de deci que, antes
de la pandemia del afio 2020, un
grupo de vecinos habia empezado

a construir una plaza en este lugar,
colocaron algunos bancos y mesas,

pintaron un mural, etc. Nosotros
CENTR® 15



“Costeando [deas”
es un fondo
participativo,
promovido por la
Intendencia de
Canelones, que
permite que los
vecinos reunidos
en agrupaciones,
formales o infor-
males, presenten
proyectos para la
mejora de los
espacios publicos.

vinimos a continuar con ese traba-
jo, nforma Alejandra Mederos, la
“vocera* del grupo.

“Ahora estamos en la etapa de
finalizacién de los juegos infantiles,
Luego iremos por la pérgola y el
arreglo de los juegos que ya esta-
ban en la plaza. Ya hemos construi-
do el cerco perimetral; plantacién
de flora autéctona; pintura del
exterior del Tanque realizada por
el conacido artista José Gallino;
construccién de una nueva es-
tructura para hamacas sacando las
anteriores; colocacién de un nuevo
aparato de estacién saludable’,
agregé.

Todo lo (ltimo realizado fue con

el dinero ganado en el "Costeando
Ideas”, pero lo que se paga son los
materiales que fueron incluidos en el
proyecto, porque la mano de obra
de los vecinos es honoraria. El artista
que intervino el Tanque cobré por su
trabajo (como comesponde, por otra
parte) y el elevador que se utilizé
también fue pagado. EL Municipio
colaboré limpiando adentro del Tan-
que, el cual estaba extremadamente
sucio,

16 CENTR®

Tanque visto desde atras - Foto AG.B

El trabajo honorario

En el logro de cada objetivo hay
muchas horas de trabajo honorario
de mujeres y hombres brindado

a la comunidad de Villa Argenti-
na. Las personas que se pusieron
al hombro el proyecto son varias,
pero consideran que no es nece-
sario nombrarlas una por una. Eso

si, mencionan algunos ejemplos de
colaboracin honoraria: *Un vecino
que es constructor colaboré con
el disefio y trabajé en la bicisenda.
Para la construccién de los juegos
de madera contamos con el apoyo
y mano de cbra honoraria de un
vecino carpintero. Un vecino que
es herrera corté los cafios que



@ Vista aérea antes de pintar el tanque. Alfredo Pereira (De la Costa Films y El Pericdico del Este).

colgaban del tanque y se reutilizaran
en la construcci6n de un aparato de
calistenia. Otro vecino doné cuatro
focos para luminar directamente el
tanque. Otro vecino que es jardinero,
mantiene limpio y prolijo el predio.

La luz y el agua que usamos en
cada jornada de trabajo nos la da
un vecino que vive frente a la plaza,

Pero la luz que ilumina la plaza est4
a cargo de "Alumbrado Pablico” del
Municipio de Atlantida”

*Este grupo de trabajo quiere dejar
expresa constandia de que nada de
esto hubiera sido posible sin el apo-
yo de todo el bario. Y que no estin

formalizados como una comisién con
presidente, secretario, etc. sino que son
n grupo de trabajo que es dndmico

y esta abierto para que se sumen més
integrantes. Luego de ello veremos
cémo se sigue, ahora la energia esta
apuntada a la finalizacin de la plaza’,
concluye Alejandra Mederos, sempre
en nombre del gupo de vecinos.

Fuente de informacion:

Agradezco especvnfmenieu la Sra. Alejandra Mederos, quién brind6 la mayor parte de la informacicn, en nombre del grupo

de vecinos.

Imégenes - Fotografias brindadas por De La Costa Filmsy El Periodico del Este, a través de Alfredo Pereira.

Dos fotografias de Arinda Gonzdlez Ba.
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SERVICIO DE SLADOS COORDINADOS
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Esc. Jorge Carrizo Moyano
I® . Consultor Senior
‘ jorge@bioliderazgo.org
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Tu tranquilidad es nuestra prioridad !!

Integradores IT

En Redtee, ofrecemes servicios de IT todo el aio,
las 24 horas del dia. Nuestro soporte Soporte en

personalizado asegura que tu negocio nunca se

“detenga..
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< | FARMACOSTA

PERFUMERIA - COSMETICA
REGALERIA - PARALERA
INSUMOS ORTOPEDICOS
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constltenos
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Domingo 9 14hs.
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AUTOCOPIANTES !l FOLLETOS - IMANES
ALTO VOLUMEN IMPRESION

Vigilancia fisica / Limpleza / Conserjeria
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Cred momentos de encuentro

Tel. 4372 2375
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AT B Vacary MAQUINARIA DE ULTIMA GENERACION
Carteleria - Grafica 3D - Luminesos
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ESCANEA PARA VER
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CERRAMIENTOS EN PVC Y LONA - TOLDOS - TOLDOS IMPRESOS
Calle 9 casi Ferreira - Parque del Plata - Cel.: 098 854 292

@ visualart57 @ www.visualartcarteleria.com.uy




Caracolero

@ Foto: Gustavo Ferndndez Pin.

EL caracolero, Rostrhamus sociabilis,
es un ave migratoria que visita nues-
170 territorio en primavera y verano.
Generalmente llega en octubre,
viene de Brasil, del Pantanal y de la
selva amazénica. Algunos individuos,
Jjuveniles, permanecen todo el afio
en nuestro pais.

Cuando migra y durante la nidifica-
cién se mueve en bandadas, pero en
otros momentos se Lo ve solitario o
formando pequerios grupos.

La especie se distribuye por Sudamé-
rica y Centroamérica, pero también
puede observarse en algunas zonas
del sur de Norteamérica.

£l macho tiene plumaje gris oscuro,

AN

@ Foto: Rodrigo Acosta. @ Foto: Marta Martinez Viera.

la cola tiene la base blanca y puntas
blancuzcas. EL iris es rojizo y las zo-
nas lorales anaranjadas, pero quedan
can coloraci6n mas intensa durante
la época reproductiva. La hembra es
de color pardo oscuro, con moteado
acanelado mas claro por debajo

y presenta ceja o vestigio de ceja
blanca. El iris es oscuro y la garganta
y parte malar son blancas hacia el
pecho.

Es un ave de rapifia; su pico es
curvo y més fino en el 4pice

(esta caracteristica es clave para

su correcta identificacion). Posee
urias muy afiladas en funcion de

la alimentacién. Agarra caracoles
dulceacuicolas del género Pomacea;
luego se dirige hacia alguna percha,

donde extrae el cuerpo blando con
el pico. Generalmente repite el lugar
de alimentacién, razén por la cual
se van acumulando caparazones
debajo de este. Pernocta en sitios
arbolados.

El caracolero ocupa distintos
ambientes acuétices, siempre y
cuando haya caracoles de agua
dulce. Ests mas activo durante el
amanecer y el anochecer. Nidifica
en juncales, en duraznillos blancos
y en arboles. Forma colonias y la
puesta es de 3 huevos. Los picho-
nes poseen plumén ocrdceo y el
Jjuvenil es faclmente confundido
con el gavilan mixto, por eso es
importante observar bien el pico
para diferenciarlos.

Fuentes consultadas:

- Rocha, G.(2021): Guia completa para conocer Aves del Uruguay. Ediciones de la Banda Oriental, Montevideo.

- eBird (2024) eBrd Basic Dataset Comell Lab of Omithology, thaca, New York, en: hittpsy//ebirc.ora/species/pigdov (8/10/24)
Obs: también se aportan datos extraidos de apuntes del Curso de Rapaces dictado en 201 por E Arballo en Aves Uruguay.
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Novedades @&

Fijaron fechas para la
licencia de la industria
de la construccion

La Inspeccién General del Trabajo y la
Sequridad Sodial (GTSS) establecis los
dos periodos de licencia de la industria
de la construccién y actividades com-
plementarias, (Grupo 09 Subgrupo 01
y Subgrupo 02-03), asi como la fecha
limite de presentacion de solictudes
de excepciones para trabajar durante
el primer perioda de licendia.

€l primero de dichos periodos sera
desde el lunes 23 de diciembre de
2024 ol viemes 10 de enero de 2025
inclusive (15 dias). EL segundo, a parti
del lunes 14 de abril de 2025 al viemes
18 de abril inclusive (5 dias).

Ademés, la Inspeccién General del Tra-

bajo y de la Seguridad Social (IGTSS)
resolvi6 el plazo limite para la pre-
sentacién de solicitudes para trabajar
en el primer periodo de licencia de la
construccidn, de la siguiente manera:
En el caso del Grupo 09, Subgrupo
01, solo seran aceptadas las solicitu-
des presentadas hasta el da 01de
noviembre de 2024, inclusive, siempre
que cumplan con Los requisitos esta-
blecidos. En tanto que para el Grupo
09, Subgrupo 02-03, el plazo para
presentar las solicitudes ante la IGTSS
vence el 06 de diciembre de 2024
inclusive. Dichas solicitudes deben rea-
lizarse mediante el portal www.irami-
tesgubuy y cumplr con los requisitos
establecidos en la resolucién.

Nueva numeracién del RUT

Desde fines del pasado mes de
octubre, el Registro Unico Tributario
(RUT) cuenta con una numeracién
més simplificada, que se aplicars
Gnicamente a los nuevos contribu-
yentes que se inscriban. En estos
casos, los dos primeros digitos del
RUT corresponderan al namero 22,

26 CENTRE

independientemente del departa-
mento o localidad donde se realiza
la inscripcién. Los restantes diez
digitos mantendrén las reglas ya es-
tablecidas. No habré cambio de RUT
para los contribuyentes ya inscriptos,
quienes mantendrn sus nimeros
actuales.

DESDE EL 16 DE NOVIEMBRE

Cese de
exoneracién
de IVA

a servicios
de hoteleria

De acuerdo al Decreto
267/001 de 11 de julio de
2001 y modificativos, el 16 de
noviembre préximo comienza
el periodo de alta temporada,
por lo tanto cesa la exone-
racién del Impuesto al Valor
Agregado a los servicios de
hoteleria en baja temporada
dispuesta por la norma citada.
El periodo de alta temporada
finalizara el domingo 20 de
Abril de 2025, debiéndose,
durante dicho periodo factu-
rar con IVA a la tasa minima
a los residentes. Sin perjuicio
de esta normativa, durante
todo el afio esta vigente

lo dispuesto por el Decreto
377/002 de 30 de setiembre
de 2002 que considera expor-
tacién de servicios al hospe-
daje a no residentes tanto en
baja como en alta temporada
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Impacto en la salud mental
de diferentes situaciones

Por
Tec. AT. Soledad Borba

En una sociedad en la que las
disparidades pueden determinar

el curso de nuestras vidas, las
desigualdades sociales, econémi-
cas, culturales, se convierten en
desafios con miltiples facetas y
efectos que repercuten incluso en
los aspectos mas profundos de
nuestra vida. Cada uno de noso-
tros ests inmerso en un comple-
Jjo entramado de factores que
determinan nuestro destino, desde
el lugar donde nacemos hasta las
oporturidades que se nos presen-
tan. Sin embargo, esta discrepancia
trasciende Los limites econémicos.
Tiene un impacto en todos los
aspectos de la vida, afectando con
frecuencia nuestra salud mental de
‘maneras que pasan desaperchbidas.

&Cuél es el impacto de esto?

En consecuencia, muchas per-
'sonas transitan parte de su vida
con ansiedad, depresién y estrés
crénico (MSR 2020). Esto hace que
levantarse por las mafianas pueda
convertirse en una tarea ardua,
més ain cuando se enfrentan a la
indiferencia de una sociedad que
favorece a unos pocos privie-
giados sobre la mayoria desfa-
vorecida. Hablando de actitudes,
desconeciendo que detras de esa
|persona que no se levantd hay un
dolor profundo y que entre todos
podemos colaborar a sanar o

gualdad
educacién

salud m
necesidad

potencial I
sociedad
acceso

bienestar

profundizar, si aprendemos come.

No podemos permitimos ignorar los
efectos que las diferentes situacio-
nes de vida, segtin donde nacemos,
quienes nos rodean y como vivimos

, tienen en la salud emocional de las
personas. Para crear un mundo donde
todos tengan la oportunidad de pros-
perar y alcanzar su maximo potencial,
debemos actuar ahora de manera
decisiva y colectiva (Veiga, 2015).

Imagina un mundo en el que la
educacion en salud mental sea tan
comiin como el aprendizaje de la
lectura y la escritura. Donde las per-
sonas de todas partes se unan para
ayudarse entre si en momentos de
necesidad, sin importar su etria, géne-
ro, orientacién sexual, religion, cultura,
economia, el acceso a servicias

empat

estrés

i comunidad
desigualdad

L respeto

derechos

de salud mental sea un derecho
inalienable y no un lujo reservado
para unos pocos priviegiados.

Podemos construir juntos este
mundo. Un mundo donde la salud
mental y la igualdad sodial vayan
de la mano, donde cada persona
sea valorada y respetada por igual

Es momento de abandonar las in-
diferencias y comprometernos con
un futuro Un lamado a La accién!

“Cuando el objetivo
te parezca difici,
ne cambies el objetivo,
busca un nuevo camino
para llegar a &1
Confucio.




PPara conocer, valorar, cuidar nuestro patrimonio natural y asegurar su permanencia en el futuro.

1911 - 19 DE OCTUBRE - 2024
Atlantida festejo v los nifnos lo vivieron

{113 afios! Ese 19 de octubre se apro-
baba el plan de avenidas y amanza-
narmiento del balneario presentado
por el ingeniero Juan Pedro Fabini, el
verdadero generador de la AtiAntida
de principios del siglo XIX. En la foto,
a la izquierda, Fabini A la derecha su
socio, el dr Francisco Ghigliani. Las
im&genes tienen TI0 afios.
El pasado viemes 18, previo al décima
primer Atlntda Jerdin, algo més de
28 CENTR®

1000 Nifios, participaron del especta-
cule musical del “Gato Renatd” feste-
Jjando el aniversario T3 del balneario.
Fue posible gracias a un pufiado de
vecinos sofiadores y fundamental-
mente trabajadares los cuales Tl affos
atrés generaron el Atlantida Jardin.
Estuvo diigido a todos Los nifios,

sin excepcin, por lo cual todas las
instituciones educativas del Municipio
estuvieron invitadas. Un agradecimiento

maytsculo al Municipio por el monta-
je de la Infraestructura y a la Direccion
de Cultura de Canelones por trasmos
este show del Gato Renato. Este com-
partir con los mas pequerios en esta
fecha tan especial apunta a generar
sentimientos de pertenencia e iden-
tidad con el territorio que habitamos
La actividad fue acompafiada de una
muestra de fotos de los origenes de
Atlantida.
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¢Cual es el mejor ejercicio
para la memoria?

"
Por ‘( v

Dr. Carlos Uboldi 1
carlosuboldi@gmailcom

Nuestros recuerdos nos hacen
ser quienes somos como seres
humanos. Para que perduren
necesitan de la memoria. La
memoria hace referencia a una
capacidad mental cuya funcién
es codificar, almacenary
recuperar infermacién. Nos
permite guardar experiencias
tales como sentimientos, sucesos,
imégenes o ideas de nuestro
pasado. Es una funcién cerebral
esencial para nuestro aprendizaje
y nuestra supervivencia. Uno de
los pilares basicos que sostienen
una vida saludable es el ejercicio
fisico. A nivel &seo, muscular,
cardiovascular.. los beneficios
del deporte son numerosos

y variados, tanto a nivel fisico
como mental.

Ahora, la Universidad de Harvard
ha resaltado como favorece una
actividad fisica regular al cerebro y,
més concretamente, a la memoria
y a las habilidades de pensamiento
Ha sefialado que el ejercicio
produce sustancias quimicas
que estimulan el crecimiento
de nuevos vasos sanguineos

en el cerebro, asi como la
supervivencia de las células
cerebrales.

*Hay mucha evidencia detras

de esto’, ha afirmado Scott
McGinnis, profesor de neurologia
en la Facultad de Medicina de
Harvard, quien ha asegurado que
se ha demostrado que seguir

un programa de ejercicio fisico
moderado durante seis meses
aumenta las regiones cerebrales.

Ademas, el ejercicio influye en
mejorar el estado de &nimo y el
suefio, asi como en la reduccion
del estrés y de la ansiedad. Todos
estos parémetros afectan, a su
vez, a las funciones cognitivas.

A pesar de que no se sabe qué
ejercicio fisico es mejor que

otro para mejorar la memoria,
casi todas las investigaciones
se han centrado en uno:
caminar. Sin embargo, segin

el neurblogo de Harvard, ‘es
probable que otras formas de
ejercicio aerébico que hacen Latir
el corazén preduzcan beneficios
similares”. Un estudio reciente
evalué diferentes pardmetros del
ejercicio (frecuencia, intensidad,
duracién, tipo o volumen) y

sus efectos sobre la funcién
cognitiva en nifios, adultos y
personas mayores. La investigacion
concluyé que la actividad

fisica benefici6 la cognicién
general y todos los niveles
subcognitives, especialmente el
ejercicio aerbbico y de resistencia.
De todos los grupos de edad, las

personas mayores mostraron los
mayores beneficios del ejercicio
en la cognicién global, la funcién
ejecutiva y la memoria.

Para obtener el maximo
provecho del ejercicio, Harvard
aporta los siguientes consejos
para que el ejercicio regular
repercuta en la mejora de las
funciones cognitivas:

*Tratar de hacer deporte a una
intensidad moderada, como
caminar a pasa ligero durante 150
minutos a la semana.

* Comenzar unos minutos al dia
e ir aumentando de 5 a 10 minutos
cada semana.

*Tener paciencia, dado que
son varios estudios Los que han
demostrado que se necesitan
alrededor de seis meses para
comenzar a cosechar los
beneficios cognitivos del ejercicio.

Otros consejos para mejorar la
atencién y la memoria:

-Practicar juegos como sudoku,
encuentra las diferencias, sopa
de letras, dominé, crucigramas o
armar un rompecabezas, ajedrez,
etc.

-Leer un libro o ver una pelicula
y después hacerle un resumen a
alguien

-Memorizar informacién, como
nGmeros de teléfono de familiares.

-Aprender cosas nuevas.
~Escuchar msica.

-Practicar mindfulness o atencién
plena.
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ENTREVISTA
AL SOCIO

MATIAS RODRIGUEZ

1939 BAR

“La prioridad de nuestro
servicio es la comodidad
del cliente”

En la entrevista al socio de esta
edicién, fuimos en busca de
sorprendermos y entre maquinas

y ruletas del Casino de Atlantida,

nos encontrames con 1939 Bar una
propuesta gastrondmica distinta, con
un servicio personalizado y una carta
de comidas y tragos que invitan a
conocerlo. Alli dislogamos con Matias
Rodriguez, quien desde hace 10 afios
es el responsable de este Bar que
constituye una muy interesante opcién
para comer y pasar un momento
agradable a cualquier hora del dia.

- ¢Cémo y cudndo empezé
tu relacién con el Casino de
Atlantida?

- Empecé cuando estaba estudiando
en la UTU gastronomia. Con 18 affos
ya me habia convertido en empleado
del lugar y trabajé hasta los 23. Pero
en 2014 regresé y acé estoy desde
hace 10 afios gestionando el bar

- ¢&Cémo surgié |a idea del
nombre?

- Si bien en estos afios el nombre
fue cambiando con los diferentes
concesionarios, cuando me hice cargo
de la gestion decid! llamarlo 1939 Bar
para reflejar un poco la historia del
balneario y recordar sus afios dorados
en la regién, donde el Casino era un
gran referente.

-Recorriendo un poco el lugar
notamos que es un bar con
algunas particularidades. ;Cémo
lo definirias?
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“Soy fan del
trabajo en equipo.
Siento que las
cosas en equipo,
con dedicacion y
CON COMPromiso
salen mejor.”

- 1939 Bar es mas que un bar; es un
lugar donde vivis una montaria rusa
de emociones. Desde mi punto de
vista es muy emocionante ya que

es mi vida précticamente. Si bien soy
joven, desde que terminé mis estudios
toda mi vida profesional la pasé aca,
casi el 90% de mi carrera la formé
aca. Conozco todos los lugares de
este Casino, los clientes, Las historias,
los dias buenos y malos y las miles
de anécdotas que vivo dia a dia. Veo
entrar a la gente y ya sé lo que va a
querer, hay una famiiaridad muy linda
con el cliente que hace que uno tenga
un sentido de pertenencia y que lo
cuide. 1939 €5 mas que un negodio,
formamos parte de su vida y forman
parte de la mia.

- {Qué tiene de especial esta
propuesta en comparacién con
otros restaurantes y bares?

- Es muy particular esta 4rea de la
gastronomia porque no es solamente
vender comida o brindar un servidio,
es ver a la gente con sus dferentes

estados de animo. Lleva mucha
psicologia también, hay gente que solo
viene y pasa un rato para hablar y se
genera una relacién de fratemidad,
dado el servicio con base familiar que
creamos. Yo trabajo con mis padres,
Enrigue y Nora y nos vamos tumando,
pero ellos ahora estan teniendo
menos protagonismo por el hecho del
recambio generacional, es momento
que puedan descansar un peco. Pero
la esencia nuestra es esa, brindar un
servicio y un lugar que sea lo més
familiar posble. Por eso te decia que
nosotros, ademé4s de brindar buena
comida, ofrecemos calidez humana,
que creo que es lo que hoy podria ser
el diferenciadoc.

- {Cémo es el pablico que viene
a1939?

- B pablico es variado y depende
mucho de la hora. Viene gente muy
mayor de hasta 80 afios, como también
gente muy joven desde los 20. Y eso
es también algo muy interesante, como
un mismo lugar puede unir generaciones
diferentes y que puedan adaptarse.
Todos los dias hay una historia nueva y
es0 es muy lindo.

- ¢Cual es |a propuesta

gastronomica que tienen
actualmente?

- La propuesta ests basada en lo
que es el Casno, porgue tenemas
que ser consclentes que estamos
dentro de un rednto donde La gente
viene principalmente a otra cosa Por
€50, tenemos que ofrecer productos



practicos de comer, sin complicarse,
que sean faciles de llevar y que tengan
una rapida logistica. La carta ests
divicida por cafeteria, donde tenemos
capuchinos, té, refrescos y nuestra
especalidad, el café que lo molemos
en el momento y cuidamos muchos

su sabor Después tenemos pizzas para
compart o individuales, hamburguesas,
algunas minutas, picadas y nuestro
producto estrell que son los tostades.
Ademés, contamos con una variada
carta de cécteles y tragos como
Aperol, Campari, Daiquirs, Fernet con
coca, Mojtos, cervezas, whisky, etc.

Al tener un plblico tan variado todos
nuestros productos estan pensados
para ellos, en base a sus preferencias y
a sus gustos. Todos los afios hacemos
algunos retoques en la carts, viendo
qué es o que funciond, qué es lo

que se puede mejorar y obviamente
aceptando las sugerencias, porque de
ahi parte una mejor carta para los
afios siguientes.

- ¥ en cuanto a servicios, cémo
es la modalidad porque en

eso debe ser distinto a lo que
estamos acostumbrados en un
bar tradicional?

- Todo nuestro servico parte de la base
que La prioridad es la comodidad del
dliente. Por ejemplo, cuando hace una
compra e llevamos el pos para que
pague desde su lugar con su tarjeta.
Tenemos dispostivos en Las maquinas
que tienen mas movimiento para

que puedan, desde ese mismo lugar
hacer el llamada al bar y nosotros
recepcionarlo. Siempre tratamos de
que la persona viva la experiencia del
Casino sin desconectarse a lo que
vino y cumpliendo con su objetivo
principal que es venir a divertirse, y si
nosotros podemos ofrecerle una rica
comida mejor

- Vemos que tienen algunos
rincones con mesas aqui cerca de
la barra, ;Cémo esta disefiada esa
parte?

- Por una parte tenemos un espacio
en la sala principal, que es un
apartado donde hay mesas con
sillas para que La gente se tome una

pausa, venga a charlar y se siente
a disfrutar de una merienda, de una
cena, o sencillamente a tomar algo.
Ademés, en la sala del fondo, donde
esté la ruleta, contamos con algunas
pequefias mesas que son mas que
nada para tomar unos tragos. Por atra
parte tenemos mesitas transportables
que le llevamos hasta las magquinas
para que mientras juegan también
disfruten de su capuchino, un tostado,
un trago o lo que quieran.

-¢Viene gente especificamente
apasarunratoal939Barynoa
jugar necesariamente?

- Por suerte estamos haciendo esa
transicion. No todo el mundo que

entra a un Casino viene a jugar Hay
casos, por ejemplo, que la pareje
viene y al hombre © a la mujer le
gusta jugar pero a su pareja no,
entonces aprovecha el bar para tomar
o comer algo, conversar y pasar

un buen momento. También hemos
notado que hay gente que viene
exclusivamente a nuestro Bar porque
le han gustado los productos y lo
toma como una opcibn de recreacion.
Es ideal para hacer una noche
diferente porue tenés entretenimiento
y comida y a precios muy accesbles.
Nuestra carta est4 disefiada con
precios que se mantienen todo el

affo, s6lo se modifican en enero,

no manejamos un precio para la
temporada y otro para inviemo. Si un
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cliente vino la semana pasada o hace
dos meses encontrar4 los mismos
productos a los mismos precios.

- tPodemos entonces derribar el
prejuicio que comer en el Casino
es mas caro?

- Totalmente e inclusive hasta tenemos
precios por debajo de la media que
hay en Atlantida, por eso mismo,
porque tenemos ciertos beneficios,
ciertas ventajas, que las volcamos al
cliente y son un llamader también,

un diferenciador que los clientes

nos expresan, Ellos destacan los
precios que son acorde a la realidad
del balneario. Si bien el Casino es

un ambiente donde se maneja mas
dinero, no deja de ser un 4mbito para
La gente que trabaja en Atlantida
pueda disfrutar. Nosotros somas muy
conscientes de eso.

- ;Qué dias y en qué horarios
estan abiertos?

- B horario del bar es de 12 del
mediodia a 1de la mafiana, de
domingos a jueves; y Los viemes y
sibados de 12 del mediodia 2 2 de la
mafiana. A parti- del 20 de didembre
el horario se extiende un poco mas.

- ¢Cusles son los dias y horarios
de mayor movimiento dentro del
Bar

- Durante todo el afio el dia més
fuerte es el sabado después de las
23 horas, aunque los principios del
mes son semanas muy parejas. No
obstante, estamos logrando tener una
estabilidad de plblico durante todo el
dia que nos est4 ayudando a mejorar
la carta y nuestra propuesta.

- ¢Qué te ha ensefiado esta
década trabajando aca en el bar?

- Que el cliente del Casino es un
cliente muy particular por Lo que hay
que tener mucha paciencia. Hay que
saber ser un gestor de las emociones
de la gente. Saber cuando decir
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que s, cusndo decir que no, en qué
momento cobrar y en qué momento
mejor no estar Me ensef¢ a tener
una sensibiidad, 2 no solamente ver
ala gente como un cliente més, sino
que hay que contenerlo porque hay
momentes de mucha felicidad pero
también de tristeza y se mezclan

las emociones. Hay familiaridad con
muchos con Los que tenemos un
trato més estrecho y de confianza.
Les dedicamos el tiempo que se
merecen cada uno y los hacemos
sentir cmodos y por eso nos eligen
entre tantas ofertas.

- {Qué ideas tienes a futuro?

- Queremos expandimos al balneario
porque hay mucho piblico que no
nos conoce, es normal, porque la
gente piensa que solo se puede

venir a jugar al Casino. Mediante las
redes sociales estamos realizando
sorteos todos los meses y tratando
de generar ese llamador para que
nos conozcan cada vez mas, prueben
nuestros servicos y se enamoren

de Lo que uno ofrece. Por eso, la
propuesta del CCIFA de contar lo que
hacemos nos parecié muy oportuna.

- ¢Desde hace cuante son socios
del centro?

- Nuestro ingreso fue algo muy
particular porque justo estibamos
organizando un sorteo para el Dia
de la Madre y fui a la librefia Martin
Fierro donde me crucé al presidente
del CCIFFA, Camilo, que vio lo que
estaba promocionando. Me explict

qué era el Centro Comercial y me
encantt la idea porque era una forma
también de involucrarme con el
balneario. Considero que Canelones
tiene el balneario més importante que
es Atléntida y tenemos que apoyario
y la mejor forma de apoyar las

cosas es involucrarse. Las palabras de
Camilo fueron algo que me motivd

a sumarme y aportar desde el lado
del servicio. Soy un convencido de
que i el balneario crece, crecen los
comercios y crecemos todos.

- {Qué te parece la iniciativa
del Centro Comercial a Cielo
Abierto que se viene buscando
implementar desde hace algun
tiempo?

- Soy fan del trabajo en equipo.
Siento que las cosas en equipo, con
dedicacién y con compromiso salen
me jor Obviamente no es fcll, todo
comienzo siempre lleva esfuerzo y
momentos criticos, pero es el precio
que se debe pagar para que después
tengas éxito y se vea reflejados en
los resultados. Somos un balneario
con mucha historia y referente en
Canelones. Atl4ntida necesita un
Centro Comercial urido, con fuerza,
con ese sentido de pertenencia del
balneario y eso har4 que se destaque
¥ que todos salgamos beneficiados.
Porque La mejor publicidad es la
palabra de un turista, un visitante que
viene y tiene una linda experiencia.
Eso hara que los que no nos
conozean vengan a Adantida y el
resto est4 en responsabiidad nuestra



@ Clasificados

ABERTURAS DE ALUMINIO
Alumetal - |jjalumetal@gmaiL.com -
€.099397972

ABITAB
Abitab y Cambio Calle Ty 24,

Atléntida T 4372 2109 - 4372 14 84.

ABOGADOS

Cecilia Pastorino T. 099 612 571.
Florencia Martinez Balmelli

C, 098 724 209, Tel. 4372 40 82, Atiantida.
Gonzalo Vidal Montevideo - Atantida,
C. 099 990 666.

Soledad Arregui T 4372 55 98,

C. 099 292 834.

ACOMPANANTES
ENACOM Enfermeria y Acompafiantes

T 4372 T 1L Av. Artigas y 12, Atlantida.

AGENCIAS DE VIAJES

Y TURISMO

BasTour C. 093 304 720, 095 894 830,
bastour34@gmal.com.

Cy Cviajes y Turismo Calle 5 entre
Paraguay y Diagonal este. Atlantida

T 433489718 - C. 098 15 39 23

sin Escalas Mazzuchi esq, Quintela,
Pando, +549T173689662.

Poloy Global Rent a Car Uruguay 1479,
Montevideo, T. 2403 5128.

Rent a Car Melo R. Inter. Km. 46.200,
Atlantida T. 4372 44 55, 098 024 455,

ARQUITECTOS

Arquitectura Integral Parque del
Plata, C. 099 371 360.

Martinez Mora

ASERRADEROS
Hernandez Sas Cel. 092 303 279

BAR
1939 Bar Calle 1y Ciudad de Montevi-
deo. Casino de Atlantida 094 02 9272

BARRACAS

El Cine Ruta Interbalnearia Km. 44, T
4372 58 07 - 4372 81 05.

La Fortuna Calle W e/ 17 y 76, Parque
del Plata, C. 097 988 407,

La Via Laumaga y Canelones, Pando, C.
095 066 906

Nueva La Cruz Ruta Tl y calle 19,

City Golf Tel 43724406

Ruta T1 Ruta Tlesq ¥ Ciy Golf 0481157

Galerta Atléntida. Cel 094 248 485
Silvia Torti Atléntida, C. 099 204 945.

ARTESANI
Amelia Crea. Atisntda Cel. 096 30 20 59.

ARTICULOS DE GOMA
Fabrica Ruta 75 Km. 38.600, Pando. T
22939188

ASOCIACIONES
Ajupena Atlntida Calle 18 casi Gral
Atigas, T 4372 0879,

AUTOMOTORAS

HPintado Ruta Tl y Pinares, B. Espafiol,
T 4372 74 46 - 437253 92.

Martinez Sviles Venta de

BAROMETRICAS
Parque del Plata T 4375 2300 -
C. 099 610 540,

BAZAR, ART. DE DEPORTE Y
ENTRETENIMIENTOS EN GRAL.
La Multi - Av. Artigas entre By C. de
Montevideo, Atlantida. Cel.094 73 04 95.

BICICLETERIA
El Conde Venta de bicicletas, acce-

sorios y amreglos: Avda. Zorrila de San
Martin, Pinamar. Cel. 094 03 99 80.

ARTICULOS DESCARTABLES
Bolsas del Plata Av. Argentina &/ G y
H, Parque del Plata. T. 4375 3712

Autos usados Ruta Tl Km. 165. City Golf.
09191 44 62

AUTOSERVICES
itos Av. Argentina e/ W1y X

AGROVETE!

Parque del Plata norte. C. 097 320 968.

El Relincho Ruta T, C. 099 343 908.

ALMACENES NATURALES

2D A Larrafiaga, San
Luis, C. 097 320 968.

Almacén Nohu Calle 17 entre 25 y
Rambla. Santa Ana.

El Camino Calle 27 entre C y B. Cel. Benji T 4378 78 88, Jaureguberry, Calle
098 343 836, Parque del Plata. Arlel esq. Artigas.

Esencia. Ruta entre Contigi K. 165, City Golf, T
Central y C Las Toscas norte 4372 0651,

C.094 76 08 69. La Chiqui Dr. Manuel Albo Barrio Espa-

Mburucuya. Edificio Amapola calle 11
esquina Ciudad de Montevideo. Local 001
Attantida. C. 0921219 05

Santa Sezarina. Aflagualpo esquina
Yamandu Salinas C. 095405972
Tentaciones Calle 3 y Roger Balet

C. 099 326 553

ALOJAMIENTO

El Descubrimiento Resort Club Ruta
Interbalnearia Krn. 59.800, T. 4378 21 41,
Pueblo Suizo Resort T 4378 7197,
wwwpueblosutzo com.

Refugio del Solis T 4373 83 26.
refugiodelsolis.com.uy.

ALQUILER DE AUTOS
Auto Rent Calle 22 esq. Av. Pinares,
Atlantida. C. 093 834 788.

fiol 095 85 19 91

La Locura Calle 24 esq. y P del Plata.
La Pausa Calle H e/ 3 y 4, R del Plata,
La Fuente Poetas Uruguayos esq. Del-
mira Agustini, Villa Argentina

La Unién Calle 30 y } Parque del Plata,
C. 093 885 019,

Lo de Lilo Sta Lucia del Este, T 4378 43 71
Lo de Ramon T 4372 84 48, Las Tos-
cas, Central y 7.

Los Carlitos Rl e/ 18 y 20. Parque del
Plata norte. C. 095 148 664.
Minimarket “Ferreira” -M Ferreta
entre Central y G Las Toscas. C.099 9238 06.
Minimercado Los Cipreses Cale ¥
esq. 3 b Prares Atlantida. Cel 098 18 50 25.
Provision Ricardo Est Atintida, C.5y 6.
Super Dunas Av. Argentina e/ L, Par-
que del Plata, T 4375 52 56.

CAFETERIA
Kaly Cafe calle 22 entre 11 y 3. Atlanti-
da €.097431736

CALEFACCION
Sudrez y Suarez Calefaccion T 4372 44
37.C. 099 649 370. V/ Arg. Calle B esq. 6.

CAMIONES
Hpintado Camiones T. 4372 53 92 -
4372 74 46, Atlantda.

CARNICERIAS

Beef House Gannalasso y Rio de Janero,
Lagomar T 2695 52 %4 - C. 099 404 410
Estramil. Damaso A. Larafiaga entre
Ruta Interbalnearia y Diagonal Venezuela.
San Luis. C. 094 900 795 y 097 281 282,
Progreso Ruta Tl y 5, Estacion Atlantida,
T 4372 42 65.

CAMBIO/RED COBRANZAS
Abitab Calle Tl y 24, Atlantida. T 4372
2109 - 437214 84,

Cambio 18 Montevideo y TL T 4372 26 72.

CAMPING, CABANAS,
PISCINAS

Centro de Vacaciones del CEA.
T 4372 4171 Av. Pinares, Atlantida.

CATERING
Martino's C. 099 967400
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PSICOPEDAGOGICOS
Centro Psicopedagogico de
Atlantida calle Artigas esquina Brasi.
Atlantida C.098 51 98 27.
Centro Cepia calle 22 entre Interbal-
nearia y 15. Atlantida Tel. 4372 27 94.
Epi Espacio Psicopedagbgico Integral 18 de
lio y M Soler La Roresta. Cel. 098484325

CERRAJERIAS

Cerrajeria Atlantida T. 4372 02 91,
Atlantida, Calle 1 y € de Montevideo.
Gabriel Delisa C. 094 242 978 Circun-
valacién e/ Tl, Atantida

CERVECERIAS
Batuke Bier House Ferreira y G,
Las Toscas. C. 094 919 171

CLUBES/DEPORTES

CADA. Tel. 099 94 32 70. Goya esquina
Av. Pinares. Atlntida Norte,

Club El Descubrimiento Ruta inter-
balnearia Km. 59.800. T 4378 21 41- 4378
21 43. info@eldescubrimiento.com.
COETC Joanicé 3725, MVD. T 25064545 .

COMIDAS

Carrito Atléntida Calle Tl e/ Interbal-
nearia, C. 099 172 525

Martino's Servicio Integral de Catering
€. 099 967 400.

CONSTRUCCION

Ademar Correa C. 096 399 577, Prama
Ariel Gonzaléz Atiantda, C. 099 370 240,
Da Cuha Construcciones
construcdc@gmail.com. C. 09 160 340.
Disefio en Isopanel Martin Ferreira

Marsella e Hijos T 4372 73 34,

Ruta Tl Km. 164.500.

Pri. Mayoreo v Logistica C.097 972 008
Rola Ltda. Ruta Tl st Atlantda T 43728
7 - 4372 81 79. rolas

Tomas Armendariz T 4376 16 40.

Martinez Salgado Calle 9 y 72, Par-
que del Plata, C. 094 521 204.

EVENTOS

El Timon Ferreira e/ 12 y 13, Parque del
Plata C. 094 B\ 041

L

DROGUERIAS
Drogueria La Costa Tl esq. 18, local 8,
Atisntida, T 4372 20 80.

ELECTRICISTAS

Alvaro Baladsn Tec. Autorizado UTE,
C. 099 239 773. Calle 2 y 5, Cuchilla Alta.
Diego Lopez T 4378 84 67. C. 095 T2
644, Frma autorizada UTE.

Gonzalo Negrone 098 075854, San Luis.
Maximiliano Cristaldo Autorizado
UTE, C. 094 67 18 64

Miguel Angel Cardozo C 094 425 09,
Estacién Atlantida

Pablo Caratti. Cel 099 2085 B La Roresta.

ELECTRODOMESTICOS
Laser TV T. 4372 25 47, Atlntida, Calle

22 ¢/ 11 y Rep. Chile.
Muebleria Marrero R.

Km. 40.200 Mamma. C. 095 066 161

FABRICA DE PASTAS

Lo de Maria Zomia de San Martin, entre
Sombra del Toro y Sarandl. Salinas. T 4376 32 43,
Santa Paula Atlantida Roger Balet e/
Av. Artigas y 3. T 4372 84 56.

Santa Paula La Floresta T 4373 96 74.
Calle 33 y Muttoni.

Santa Paula Montevideo Av. Brasil y
Ellauri T 2708 6000.

FARMACIAS

Costa del Sol. T 4378 20 77. San Luis,
Honduras esq, 19 de Abiil. Estacién At-
lantida T 4372 51 88.

Estacion Atlantida T 4372 5188 -
C. 094 934 2865

Este T 4317 2027, Migues, Varela y
Gregorio Migues.

Kem. 46600, Attarida T 43720550 € 095 228828

EMPANADAS
Rissta calle 22 entre Tl y 1. Atlantida.
4371 6635 C. 092 624415

EMERGENCIAS

SAPP Emergencia Mol T.1910. Infor-
mes: 229215 75 Int. 2.

SU Emergencia T 1921

EMPRESAS FUNEBRES
Empresa Atlantida 122204 27 -
4399 20 70 - 4372 01 22 Pando, San Jacito,

“Brava" C.092 888 005 Atlhntida Ruta TI Km. 165.

Oriental Ruta Empresa ia 4372423,
Km. 48100, Las Toscas. C. 098 599 697. ks, hterbainearia Km 46500 e/ 52.
Juan Raul Olivera Calle 23 e/ 25 City
Golf: C. 095 694 698. ENSENANZA

Madquin C. 099 3310 73.
Quinchados Santos C. 099 331 073
Techos HG C. 095 63 37 32

Replanteo estudio y obra Costa
Azul C. 097 34 00 55

CONSULTOR

Gestion de talento y calidad Jorge
Carrizo. Atlantida 099 358 885
Jjorge@bioliderazgo.org

CREDITOS

Republica Microfinanzas Av. Del L-

bertador 1672, Montevideo. T. 2901 60 40.

DISENO GRAFICO

DaDa Desing Studio C. 099 142 348
Diego Nogueira C. 099 336 427.
DISTRIBUIDORAS

Almacenes Mediato Las Vegas,
143735203

Cigarrillos Ana Paola Castillo,

. 095566502

Cigarrillos Roberto Garibotti,
C. 09895970
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Instituto Neruda T 4372 17 71 Ruta hter-
balnearia Krn. 45800, Calle Laborido esq. 50.
Juan Salvador Gaviota Shangrila. T
2682 25 87.

Nuestra Sra. Del Rosario T 4372
29 23 - 4372 07 96. Estacion Atiantda.

Ruta TI Km. 165,

ESCRIBANOS

Fanny Garcia T 4375 30 98, Parque del
Plata, Calle 9 y B.

Gonzalo Quintana Diagonal Tl y L B
Varela, Pargque del Plata. C. 099 759 476,
Lorena Alvarez Umpiérrez T 4372 57
76. Atlantida, Calle 51 esq, 52.

Maria Acosta C. 095 156 608

ESTACIONES DE SERVICIO

ANCAP Atlantida, Ruta Interbalnearia,
Atlantida, T. 4372 21 95.
DISA Atlantida T 4372 20 79.

EXCAVACIONES
Alepa T 4376 9187 - C. 094 188 513,
Neptunia, Achiras M202 S10.

25 de Agosto y Gran
Bretarta, Costa Azul, 4375 31 80.
Farmacia Las Toscas Av. Ferrera y
Central, T. 4371 53 67.

Jaureguiberry Av. Artigas esq. Aperea
T 4378 99 55.

Lucrecia T 4447 49 52, José P Varela,
esq. Fabin, Solis de Mataojo, Lavalleja.

FERRETERIAS

AMI 30 entre 26 e Independencia, Bello
Horizonte, T 4373 75 66.

El Puerto Av. Argentina e/ T y ST, Par-
que del Plata, T. 4375 32 92.

Ferraro T. 4373 96 75 4573516010
Floresta, Lavalleja y

Ferropark Av. Ferlera o8 y 9 Parque
del Plata, T 4375 2

La Fortuna L‘alLe w &/ 17 y 16. Parque
del Plata, C. 097 988 407.

La Lucha IV T 4372 36 03. Atlantida,
Av. Artigas y Ciudad de Montevideo.
Principal T. 4372 11 17, Atlantida, Av.
Artigas y Cludad de Montevideo.

Ruta 11 Ruta Tl esquina 16 City Gof:

C. 094 813157
Villa del Sol Calle Tl y 26, Atlantida, T.
4372 66 35.

FIAMBRERIAS
Lo de Leo Mario Ferreira e/ 9 y 10
Parque del Plata.

FLORERIAS
La Botica del Alma Mortevideo e/ 1y
Rbla de Atiantica T 4372 45 04 - C 095485530

FRUTAS Y VERDURAS

Don Rocco Av. Calle 2 Aliéniida
Horticola El Fortin T, 4372 37 57 -
4372 05 37, Camino EL Fortin.

Huerta Viva T. 4372 67 21 - 085 151 361
Las Toscas, Ferreira entre D y E.

Huerta Viva 3 Arigas y Garbad.
Pando, T 2292 19 20.

La Juli Las Achras entre 7 y 8 Est. Atisntida.
Parque Natural Calle 9 ¢asi Ruta iter-
balnezria, Parce del Plata C. 099 211 488,



pilar Sm6n Bolivar y Caruso, San Luis, C.
093 703 867.

Santa Sezarina Afiagualpo es
Yamandu Salinas, C. 095 405 972

HELADERIAS
Atlantida Calle T y Cudad de
Montevideo.

HERRERIAS
Active Metal T 437191 86 - C. 094 706 857.

HERBORISTERIAS/
HOMEOPATIAS

La Herboristeria Calle Tlentre 18 y
Montevideo. Atlantida. C. 092 851 849.

HOTELES

Argentina T 4372 24 14 - 43727 28
Atlantida. Calle 1 y 24.

Paradise T 4372 15 73, Atlantida, Ram-
bla y Calle 10.

IMPRENTAS

DPI Calle 4 y Central, Las Toscas. dpient-
magen@gmal.com. C. 095 615 721
FerrerGraf C. 094 323 464 - 094 892
197. Av. Ferrera y Calle F, Las Toscas.

La Rotonda Crcunvalacion y Plaza de
la Madre, Atlantida.
Lorena M. Ferrera y Calle 13, P del Plata.

MUEBLES Y BAZAR
Muebleria Marrero Ruta hterbaneara
Kem 46600, Atiéntda T 43720550 C. 095228828

LAVADEROS
Lavadero El Cantaro T 4372 76 58.
Atiantida, Av. Artigas y Circunvalacién

LAVADEROS/GOMERL

MUSICA

Espacio Wayra Argentina e/ Ferreira y
Rambla, Parque del Plata. T 4375 23 71, C.
098 546 348, hijodelviento.com

Martinez Lavadero Automotriz
T. 4372 69 56.

City Golf Ruta T Km. 165.800.
Servicios Manrique T. 4372 69 56,
Ruta Tl Km. 165.500.

(AS/PAPELERIAS/BAZ,

MUTUALISTAS

Asoc. Espaiiola Allsntida T.1929 49 00.
Médica Uruguaya, Filal Atlantida,

T 437274 71

ODONTOLOGIA

L
Amyca A Artigas y 24, Atlntda. T
a2
Collage Artigas esq. 18, Atiantida, C. 091
514 575. T. 4371 74 05.
La Papeleria Calle 1y Mario Ferreia,
Parque del Plata, T 4372 47 18.

in Fierro T 4372 15 20. Atiantida,
Calle 1y Ciudad de

Estefan T 4372 44 26.
CEO Centro de Especialidades Odonto-
logicas T 4372 68 71 - C. 099 270 241
Consultorio Odontolégico Calle A
entre 5y 6 Las Toscas - C. 099 889 544,
Moriana Ciceres T. 4372 44 26,

Py Enrique Avenida Argentina entre G
¥ H. Parque del Plata. C. 099 210 659.

LIMPIEZA
Lince SRL. T 4334 75 42 - C. 094 463
449, wwwlincesrlcom.uy, Santa Lucia

OPTICAS

Atlantida T437235 1, Calle 22 y Calle Tl
Del Arco Av. Julleta. Salinas. 4376 77 88,
Emebe Gregorio Mgues esq Verela, Mgues.
Florida Attantida Calle 1 entre Ciudad
de Montevideo y 18. Atiantida 4372 18 09

INFORMATICA MARMOLERIA
Dubai Diagonal Henduras y 19 de Abril, Moreno Roca Ruta Km.
San Luis, C. 034 455 156, T 4378 42 83. 42500, E Fortin, T 4376 5133.
Red Tec Galeria Porto Fino, Local 13,
Atlantida. T. 4371 64 56 - 099 37 26 49. MASCOTAS

Cat Dog Ruta T4339257.
INMOBILIARIAS Pocas Pulgas Roger Balet entre Artigas y
Calipso T. 4372 11 07 - 094 811 336. Republica de Chie. Atlanitla 097 46 28 98
wwwicalipsocasas.comuy. Reino Animal Av. Mario Ferreira entre

Mana Calle Tl y Ciudad de

Ay B Las Toscas. 43723449

T 437224 23 - 09249 58 51

Moreno T 4375 53 85, Parque del Plata,
Rambla Artigas, entre D y E.
wwwinmobiliariamorenc.com.

Onex Mira Av, De los Pinos. Neptunia
Sur cel 092 75 63 T1 y 098 65 38 86
Santestevan Giannattasio Km 24 y Av.
Artigas, Solymar. T. 2696 48 88 - 095 900
684, www.santestevan.com.

Scopice T 4372 77 71 - 4373 79 TL Aténtida
y La Floresta. lafloresta@scopice com.

MAQUILLAJE Y ACCESORIOS
Luna Azul Ciudad de Montevideo entre
Chile y Artigas. Atlantida,

MAT. ELECTRICOS
Maudy T. 4372 56 89.

M EDICOS
jo Sarantes C. 098 732 689.

MEDIOS DE COMUNICACION
Atlantida FM 89.5 Calle 1y Ciudad de

INSTITUCIONES DEPORTIVAS
Institucion Deportiva CADA AvPre-
fes entre Mar Ferrera y Goya Atlantida Norte

INSTITUTO DE ENSENANZA
DE IDIOMAS

Eltec Av. Mario Ferreira entre Calle 9 y
10. Parque del Plata. Cel 098 13 42 33

JOYERIAS
Atlantida Joyas T 4372 5 51 Atlsntida,
Calle Tl esquina Cludad de Maontevideo,

4372 6123
Cable Plus Edificio Portofino, Atlantida,
Tel. 4372 00 72.

MERCERIAS

El Altillo Calle Ti entre 22 y 24, Atiénti-
da, T 4372 40 66.

MODISTA

Tienda Llegé la hora de reciclar 25
de agosto. Costa Azul. Cel 096 12 0178
MOTOS
c T. 4375 62 85 - 4375 49

KIOSCOS

Gitana Calle D y 10 Parque del Plata, C.
095 034 921,

Mini service Calle 26 entre C y D.
Parque del Plata. 097 09 74 04,

44, C. 092 977 645, Interbalnearfa entre 9

¥ 10, Parque del Plata

Punto Repuestos Calle 1l y Ci

valacion, Atléntida, T 4372 60 34. C. 099
32,

om.u;

PANADER(AS

Amasando por un Suefio Ruta Inter-
balnearia Km. 37.800. Salinas.

T. 4376 05 77.

Baipa T 4372 20%. Atiantida, Artigas y 26.
Dani C. 095 355 715. Ruta Interbalnearia,
Km. 49.200 Parque del Plata.

La Perla T. 4378 39 34 San Luis, 18 de
Julio & Interbalnearia.

Melu Calle 17 entre 25 y Rambla. Santa Ana.
Mipay Calle 2 esquina Z3, Parque del
Plata norte, T 4375 63 91 C. 091383 772

PANALERA
Isabella Calle 2 esquina 3, Atlantida,
C. 099 053 394,

PELUQUERIAS Y ESTETICA

By Valeri Ruta Tl y Circunvalacion,
Atléntida, T 4372 36 52. C. 099 027 810.
Cyntia Gonzalez Manicura. Cel. 092
496 004. Cno. Marlo Ferreira esquina
calle 59. Pinares de AtlAntida.

Estética de uias Mariana Patri

Cel 091913274,

Estética de ufias Natalia Rodri-
guez Villa Argentina C. 099 756 479.
Espacio de Luz Estética Facil y Corporal.
Calle 9 y C. Parque del Plata. Cel. 093 95 09 38,
Jime Nogueira Estlstas C entre W y P
el Plata T 4375 56 43 - C. 099 007 245.
Marisol Peinados Ruta interbalnesria
KM 49 entre 7 y 8 Parque del Plata
Mnica Peinados T, 4372 33 60.

Rufino y Mima circunvalacibn entre 3
¥ 11 Atlantida, T. 4372 38 €0.

Staff Tatiana Calle 1y Ciudad de
Montevideo, Atlantida, C. 099 281 324,
Verdun T 4372 47 77 - C. 095 072 991,
Ruta
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Wapa's y Barbaro's Calle 18 esquina
Chile, Atténtida, . 098 451 607.

PERFUMERIA - BAZAR
REGALERIA

Perfumeria Natural Calle T entre 22
y 24 Atlantida. C: 096 090 811.

PERIODICOS

Diario de Arena Por informacién o
suscripciones, T. 4378 40 33.

El Periodico del Este Comercial:
094 897 883 - Prensa: 4375 40 50

Casa de Pesca Ai pique Ruta interbal-
nearia k. 47. Las Toscas, C. 094 309 935

Las Calandrias T4372 00 18 C. 095959 585

RESTAURANTES

22 Bar Calle 22 y 1, T. 4372 86 25.
Carlitos Mario Ferreira y Calle 9, Parque
del Plata. 4375 54 19,

Don Vito T437274 58 Cale Tly 22 Atiantia.
La Birra C de Montevideo y calle 1 Atiénida
La Fontaine Peatonal Atlantida, T 4372
7272 - 093 642 010,

Las Carabelas Ruta Interbalnearia KM
59.800 T 4378 21 41,

Santoral. Repablica Argentina esq
Rambla Mansa de Atléntida Tel. 4372
3200- 091 971 021 wwwsantoral.comuy
Instagram: santoral_atlantida.

PILATES, ACTIVIDADES
DEPOR_T‘VAS Y RECREATIVAS
Casa Raiz La Floresta C. 099 30 39 66,
Pro Pilates Studio Cale Tl entre By 20.
Edifico ¢ Alléntda C. 09145 40 45

Taller Quinteros T 4372 70 21, Las
Toscas. Interbalnearia y calle A

TAXIS
El Tiburén Tl 4372 40 40 - C 0967240 40,

TIENDAS
El Abuelo T 4372 37 10. Calle Tl entre.
de Montevidea

¥y
La Habana Calle T esq, Calle 24,
Atlantida. T. 4372 60 60,

m Calle 22 y T, Parque del
Plata norte, T. 4375 54 34

Lolita Atlantida Cudad de Montevideo
y Peatonal, T. 4372 23 97.

Rosita Calle 9 y Calle B, Parque del
Plata, T. 4375 6000.

TECNICO PREVEN(:I ONISTA
odriguez C. 099 878 603,

PINTOR DE LETRAS
Marcelo Casagrande T 437263 34 -
099369 644

PISCINAS
Limpieza de Piscinas Crisantemos y
Tulipén, Shangris. C. 093 372 663

Qualis Ruta y Av. Julleta.

Salinas. Ruta km. 50500,

Pargue del Plata C. 094 07 08 01

RESORTS

Dueblo Suizo, T 4378 7197 - 094 379 950.
m. 77500, y.

ROTISERIAS

Alkala Ruta Tl km. 165300 esq 1. Ciy Golf
Atiantida. Tel 437271 89 - 090 876 443,
Comu en casa. Las Camelias y las Aca-
cias. Estacibn Atiantida C. 099 08 21 75.
Dekc.a deManalntpe yRola

Posada

Santoral. Rambla de la mansa esquina
Repiiblica Argentina. Atiantida. 43723200
y 091971 021

PSICOLOGOS

Inés Vazquez Bachino C. 099559328
Marianela Duran Psicéloga y Dip.
Psicopedagogia C. 096 847 132.
Natalia Arreche C. 099 373 153.

PSICOPEDAGOGAS
Martha Paulos T 098 806 046, Atisntda.

PUBLICIDAD

Visual Art T 4375 3152, C. 098 854 292.
Simple INC Ruta Interbalnearia esquina
C. lado Sur Las Toscas Cel. 092 03 30 52.

PUBS
Kopakai Calle 18 y Artigas, Atlantida.
Cel 092 608 886.

RECARGA DE OXIGENO
Recarga de Oxigeno T 43723990 - 4372
4718 Las Toscas, C.1e/ M Fermeta y Rambla.

RECOLECCION DE

IDUOS COMERCIALES
Ballardo Alejandro - Av Las Perlas
casi Calle 7. Marindia. C. 099 37 57 56.

REGALOS

Regaleria D10 cale Tly C. de Montev-
deo, local 001 Galeria Atlantida C098 772572
REMATES TASACIONES

Carlos Ferreira Av. 30 metros, entre D
y E, Las Toscas, C. 099 237 424.
REPOSTERIA

Maria Cecilia Layko Parque del Piata
094400 55

RESIDENCIALES

Coral Dr Albo entre Ferreira y Geranios.
Estacibn Atléntida, C. 095 504 017.

utoyo local 7, C. 09m62194
Lo de Maria Zorila de San Martin, e/
Sombra del Toro, Salinas. T 4376 32 43.
Don Velazquez Avda Artigas entre 20 .
Rysa - Rico y Sano Calle Tl y 26, At-
Lantida. T. 437155 85 - 092 66 26 72.

SALONES DE FIESTA

Salon de Fiestas y eventos CCIFA
Calle Tl entre 1 & Interbalnearia. Atiantida.
T 4372 2531

El Timan Ferreira entre 12 y 13, Parque.
del Plate. C. 094 131 041

ITARIAS
Del Sur C 09500501 - 092505501, Las Toscas.

SEGURIDAD

Lince SRL L 4334 75 42 - 094 463 449,
wwwiincesrLcom.uy, Santa Lucia.

SEVP T 43768814, Marindia - km. 40700.

Lantida.

Pahlu Milan Tecnico Prevencionista
jalista en Gestidn Ambiental Cel
16643, Parque del Plata

TRANSPORTES

Pimar Ltda. 437215 B, Allannda
Creunvalacion entre 7

Transporte Atlantida napem esquina
Amancay y Calle 25 Marinda. C. 095 851
910 - 097 058 552.

UNIFORMES
Simple INC Futa hterbalneart, Esquina
Sur Las Toscas C. 092033052

VENTA DE LE

Picadero |a Hormiga Adién Pacheco.
0984621 (3. Ruta Tl y 8 La Prita.

VENTAS

Alexfran Venta drecta de insumos de

Barraca y articulos en general 095458356

VENT/ ﬁ PROD. CONGELADOS
g M3
jerrac del Mar Ag.sin fons e Paysan-

VETERINARIAS

Central Ruta interbalnear

Las Toscas. 437157 23, 096 5 32 46

El Relincho Ruta T Km. 165500 City
Golf, T 4372 67 97.

Reino Animal Mario Ferrera entre A y
B, Las Toscas. T. 4372 34 49.

VIDRIERIA

com.

SEGUROS

Bianco y Rosé SRL 4372 27 83 - 099
605 T16, Atlantida, Calle 22 y Artigas.
Gonzale Quintana Diagonal Tl y | P
Varela, Parque del Plata. C. 099 75 94 76.
Grupo Sur Seguros 099 179 702 Ro-
ger Balet esq Rep. De Chie, Atlantida.

SERVICIOS

Aries C. 096 334 001 - 096 ™ 214.
Gustave Guisolfo San L\.& C 095 627 491
Colocaciény reparacién de corti-
nas Juan Jose Arreche Calle 20 entre
B e nterbalnearia, Atlantda. C 091471 277.

SUPERGAS
Acodike 4375 40 40 - 098 065 914.

TALLER AUTOMOTRIZ
Electromecanica Gayol 4372 08 33

del Plata. Calle 5 esq. Inter.

Alumetal -

C09939 7972

VIGILANCIA/ALARMAS

Centinels Sequridad Atinda,
437252 90

Babto Pereyra hsmLaobn de alarmas

\aras, T, 099

et 373 7 T Te -

Atlantida/La Floresta.

Segura Observ: a Atantda T 4372 75 50.

SEVP alarmas.- 1 4376881, Marinda -

lm. 40700,

VIVEROS

Atlantida Ruta TI KM, 153, Estacin
Atléntida Tel 4372 09

Ecoflora T, 4372 89 84.

Ruta Interbalnearia km. 47.500. Las Toscas.
Koln Camino al Fortin y Calle C Garcia, Es-
tacn Atiantida. T 4372 87 67 - 098 989 641

VOLQUETAS
Volquetas T 437239 90 - 4372 478,
Calle 1, entre M. Ferrera y Rambla, Las Toscas.

YOCA

Casa Raiz La Floresta, C. 099 303 966
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ATLANTIDA

24HORASTODOEL ARO

MINIMERCADO DISASHOP )

CAFETERIA Ruta Interbalnearia km. 45
MINI RESTAURANTE (pegado a Tienda Inglesa)
LAVADERO Tel. 437 22079

SUPERGAS
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